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โรงเรียนบ้านดอนพลอง 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค์เขต ๒ 

ท่ีต้ัง : ม.3 ตำบลวังเมือง อำเภอลาดยาว จังหวัดนครสวรรค์ 
 

 โทรศัพท์ : 093-6697998 

 

Website : Facebook  เพจโรงเรียนบ้านดอนพลอง   

EMAIL:   Donplong_School@hotmail.com 

mailto:Donplong_School@hotmail.com
mailto:Donplong_School@hotmail.com
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 093-6697998 
Email Address pratin2555@hotmail.com 

 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

ชื่อ-สกุล นางสาวประทิน  ขันธ์บุญ
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านดอนพลอง 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  
     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห ์
      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

mailto:pratin2555@hotmail.com
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   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน     1      คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน     - คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน     9  คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน     1  คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน     - คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน 1 คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.................................................คน 
6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ................คน 
6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ   1  คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน     -  คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
  

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 12 คน 

นักเรียน จำนวน 169 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   
1.  ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์และค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด  
2. โรงเรียนมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจท่ีชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน

และชุมชน 
3. การส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูให้มีความรู้ความสามารถ 
4. โรงเรียนบ้านดอนพลองเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
5. ครูมีความมุ่งมั่นตั้งใจในการจัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน โดยเน้นการจัดกิจกรรม

ให้เด็กได้เรียนรู้ท่ีเน้นทักษะกระบวนการและได้ลงมือปฏิบัติจริง 
 
   2)   
            3) ................................................................................................ จุดท่ีควรพัฒนา    

1. การจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะการคิด 
2. การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและผลการทดสอบความรู้ระดับชาติ (O-NET) 
3.  ส่ือเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ และอุปกรณ์อำนวยความสะดวก เช่น เครื่องพิมพ์ 

โทรทัศน์ เม้าท์ปากกา ยังไม่เพียงพอ 
4. สภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนมนี้อยและขาดการปรับปรุง 
5. ขาดการส่งเสริมให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้จากส่ือเทคโนโลยีด้วยตนเอง 

 
 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  
1. ระบบไฟฟ้ายังมีการติดขัด  
2. แสงสว่างในห้องเรียนยังไม่เพียงพอ 

 แนวทางแก้ไข   
1. แจ้งเจ้าหน้าท่ีไฟฟ้าเข้ามาสำรวจเบื้องต้น  
2.  จัดหางบประมาณเพื่อจัดซื้อหลอดไฟ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงบประมาณ 

  แนวทางแก้ไข  สอนเสริม และซ่อมให้กับผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
 

บริหารงานวิชาการ  ปัญหา  ผลสัมฤทธิ์บางรายวิชา ต่ำกว่าระดับประเทศ 
 

ปัญหา ขาดงบประมาณในการจัดหาเครื่องมือเทคโนโลยีท่ีทันสมัย
เพื่อมาสนับสนุนงานการเงินและพัสดุ 

   แนวทางแก้ไข  ปรับปรุง ซ่อมแซม ให้ใช้การได้ 

บริหารงานบุคคล    

ปัญหา   
1. บุคลากรขาดความรู้ความเข้าใจด้านการจัดการเรียนการสอน        

แบบ Active Learning 
2. ครูไม่ได้รับการอบรมตามมาตรฐานวิชาชีพท้ัง 3 ด้าน คือ  

1.  มาตรฐานด้านความรู้และประสบการณ์ในวิชาชีพ  
2.  มาตรฐานการปฏิบัติงาน   
3.  มาตรฐานการปฏิบัติตน  

3. งานภาระกิจนอกเหนือจากการสอนมีจำนวนมาก 
 

 แนวทางแก้ไข  
1. จัดอบรมด้านการจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning และดำเนินการ

นิเทศภายในสถานศึกษา 
2. จัดอบรมด้านมาตรฐานวิชาชีพท้ัง 3 ด้าน คือ  

1.  มาตรฐานด้านความรู้และประสบการณ์ในวิชาชีพ  
2.  มาตรฐานการปฏิบัติงาน 

  3.  มาตรฐานการปฏิบัติตน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านดอนพลอง 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครงการวิถีชีวิตแบบเศรษฐกิจ
พอเพียง 
1. กิจกรรมทำนาปลอดสารพิษ 
 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียน ร้อยละ 80 มีความรู้ ความ

เข้าใจหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงได้อย่างถูกต้อง 

2. นักเรียน ร้อยละ 80 สามารถปฏิบัติ
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงได้อย่างถูกต้อง 

3. นักเรียนร้อยละ 80 มีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ “อยู่อย่างพอเพียง” ใน
ระดับดีขึ้นไป 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจและ

สามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 

2. นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ “อยู่อย่างพอเพียง” ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 

10,500 1. นักเรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจและสามารถปฏิบัติ
ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงได้อย่าง
ถูกต้อง 

2. นักเรียนเป็นผู้มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
“อยู่อย่างพอเพียง” ตาม
หลักปรัชญาขอเศรษฐกิจ
พอเพียง 

3. โรงเรียนมีศูนย์การเรียนรู้
เกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียง 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม
และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ และ 
โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
1. กิจกรรมค่ายพุทธบุตร 
2. กิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียน 
 

 เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียน ท่ีเข้าร่วมค่ายพุทธบุตรได้รับ

การพัฒนาจิต ปลูกฝังคุณธรรม
จริยธรรมคิดเป็นร้อยละ 95 

2. นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้และฝึกฝน
ตนเองเกี่ยวกับการใช้สิทธิเสรีภาพ
ตามระบอบประชาธิปไตย            

เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียน มีความกตัญญูกตเวที มี

คุณธรรมจริยธรรม และมีจิตสำนึก
รักในชาติ ศาสนาและ         
พระมหากษัตริย ์

2. นักเรียนมีนิสัยรักความเป็น
ประชาธิปไตย 

500 1. นักเรียนเป็นคนดีมี
คุณธรรม มีความกตัญญู
กตเวทีต่อผู้มีพระคุณ 
แสดงออกถึงความรักชาติ 
ศาสนา และ
พระมหากษัตริย ์

2. นักเรียนมีวนิัยในการ
ปกครองตนเองได้ตามวิถี
ประชาธิปไตย 

3. นักเรียนมีความรับผิดชอบ
ต่อตนเอง และต่อ
ส่วนรวม 

4. นักเรียนสามารถดำรงชีวิต
อยู่ในสังคมประชาธิปไตย
ได้อย่างมีความสุข 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ช่ือโครงการ ..............-................ ... 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 

ช่ือโครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน
และปรับปรุงห้องสมุด 
 

เชิงปริมาณ  1. ครูท่ีรับผิดชอบกิจกรรม
ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน
สามารถจัดกิจกรรม
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   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 1. นักเรียนร้อยละ 80 มีนิสัยรักการ

อ่าน การเขียนและการฟัง รู้จักตั้ง
คำถามเพื่อหาเหตุผล 

2. นักเรียนร้อยละ 80 รู้จักแสวงหา
ความรู้จากส่ือและแหล่งเรียนรู้ต่างๆ
ท้ังในและนอกสถานศึกษา 

3. นักเรียนร้อยละ 80 มีวิธีการเรียนรู้
ของตนเองและเรียนรู้รว่มกับผู้อื่นได้ 
สนุกกับการเรียนและ ชอบมา
โรงเรียน  

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 มีนิสัยรักการ

อ่าน การเขียนและการฟัง รู้จักตั้ง
คำถามเพื่อหาเหตุผล 

2. นักเรียนร้อยละ 80 รู้จักแสวงหา
ความรู้จากส่ือและแหล่งเรียนรู้ต่างๆ
ท้ังในและนอกสถานศึกษา 

3. นักเรียนร้อยละ 80 มีวิธีการเรียนรู้
ของตนเองและเรียนรู้รว่มกับผู้อื่นได้ 
สนุกกับการเรียนและ ชอบมา
โรงเรียน  

 

ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
กิจกรรมห้องสมุดและ
บูรณาการส่งเสริมนิสัยรัก
การอ่านกับกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ทุกกลุ่ม 

2. โรงเรียนมีห้องสมุดท่ีมี
คุณภาพและประสิทธิภาพ 
ใช้เป็นแหล่งเรียนรู้สำหรับ
นักเรียนและครูในการ
เรียนรู้อย่างจริงจัง ท้ังยงั
เป็นการส่งเสริมนิสัยรัก
การอ่านอย่างต่อเนื่อง  
ซึ่งเป็นพื้นฐานของการ
เรียนรู้ตลอดชีวิตต่อไป 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการเรียนฟรี 15 ปีอย่างมี
คุณภาพ 
1. กิจกรรมลูกเสือ - เนตรนารี 
2. กิจกรรมทัศนศึกษานอกสถานท่ี 

เชิงปริมาณ 
1. ลูกเสือ-เนตรนารี ช้ันประถมศึกษาปี

ท่ี 5-6 เข้าค่ายพักแรมแบบพักค้าง
แรมคืน  1  ครั้ง ใช้เวลา 3 วัน 2 คืน 

2. ผู้เรียน ท่ีเข้าร่วมโครงการทุกคน
ได้รับความรู้จากประสบการณ์ตรง 
สามารถเรียนรู้ พัฒนาตนเองได้ คิด
เป็น ร้อยละ 95 

 
เชิงคุณภาพ 
1. ลูกเสือ-เนตรนารีได้ทดสอบการ

ปฏิบัติวิชาลูกเสือ – เนตรนารี 
2. ลูกเสือ-เนตรนารีได้บำเพ็ญ

ประโยชน์ช่วยเหลือสังคมด้วยความ
เต็มใจ 

3. เพื่อให้นักเรียนได้พัฒนาตนเองเต็ม
ศักยภาพจากประสบการณ์ตรงและ
เรียนรู้เพิ่มเติม 

4. นักเรียนมีเจตคติท่ีดีในกิจกรรม
ลูกเสือ   - เนตรนารี 

5. ผู้เรียนมีความรู้ มีการพัฒนาตนเอง
ในการเรียนรู้ จากประสบการณ์ตรง
อย่างต่อเนื่อง 

 1. นักเรียนทุกคนมีความรู้
และทักษะในกิจกรรม
ลูกเสือ – เนตรนารี ครบ
ตามหลักสูตรท่ีกำหนด 

2. นักเรียนทุกคนมีความรัก 
ความสามัคคี เสียสละ 
และช่วยเหลือกิจกรรมกัน
มากขึ้น 

3. นักเรียนทุกคนสามารถนำ
ความรู้ ทักษะ และ
ทัศนคติท่ีดีไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจำวันได้ 

4. นักเรียนทุกคนมีการ
อนุรักษ์ หวงแหน 
ส่ิงแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติใน
ท้องถิ่น 

5. นักเรียนได้รับความรู้เป็น
ประสบการณ์ตรง นำ
ความรู้มาพัฒนาตนเอง  
เรียนรู้ส่ิงต่าง ๆ นอก
สถานศึกษามีความ
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สนุกสนานจากการไป
ศึกษาแหล่งเรียนรู้ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ช่ือโครงการ ..............-................ ... 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

ช่ือโครงการ ..............-................ ... 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ช่ือโครงการระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
1. กิจกรรมปลอดสารเสพติด 
 

เชิงปริมาณ 
      นักเรียนและบุคลากรทุกคนใน
โรงเรียนบ้านดอนพลองปลอดจากยาเสพ
ติด ร้อยละ 100 
 
เชิงคุณภาพ 
      นักเรียนสามารถป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดในสถานศึกษาอย่าง
ยั่งยืน 

 นักเรียนรู้จักวิธีป้องกันตนเอง
ให้ห่างไกลจากยาเสพติดใช้
เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ช่ือโครงการระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษามีการจัดระบบดูแล

ช่วยเหลือผู้เรียนท่ีมีประสิทธิภาพ

 1. มกีารดำเนินงานช่วยเหลือ
นักเรียนเป็นไปอย่างมี
ระบบ มีประสิทธิภาพ 
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 และครอบคลุมถึงผู้เรียนทุกคน ใน
ระดับดี 

2. ครูร้อยละ 100 เย่ียมบ้านนักเรียน
ทุกคนและนำข้อมูลระบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียนไปใช้ในการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 
เชิงคุณภาพ 
      การดำเนินงานตามระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่างเป็นระบบ 
ครบถ้วนสมบูรณ์ และนักเรียนทุกคน
ได้รับการช่วยเหลือตามความแตกต่าง
อย่างท่ัวถึง 
 

 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ
บุคลากร 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 ของข้าราชการครูท่ีเข้า

รับการประเมิน ได้รับการพัฒนา
ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ ตาม
ศักยภาพและบริบทรอบตัวผู้เรียน
และสถานศึกษา 

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 
80 ได้รับการศึกษา พัฒนาด้วย

 1. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
สามารถจัดการเรียนการ
สอนตอบสนองความ
ต้องการของผู้เรียนและ
ชุมชน 

2. ข้าราชการครู มีศักยภาพ
ในการจัดการเรียนการ
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ระบบ ICT เพื่อกาiเรียนรู้ และ
รูปแบบท่ีหลากหลาย 

3. ครูร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนา เป็น
ครูเก่งมีคุณภาพและมีคุณธรรม 

 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้เข้า

รับการอบรมเพื่อเติมเต็มศักยภาพ
ตรงตามความรู้ ความสามารถ 

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา มี
ศักยภาพในการจัดการเรียนการ
สอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 

สอนตามกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ ด้วยระบบ ICT ซึ่ง
จะส่งผลให้นักเรียนมี
ทักษะ ได้รับความรู้ ความ
เข้าใจ และมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 

3. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
ได้รับการพัฒนาตามความ
ต้องการ และบริบท
รอบตัวผู้เรียนและ
สถานศึกษา และเป็นครู
เก่ง มีคุณภาพและ
คุณธรรม 

 
นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการ ..............-................ ... 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู ช่ือโครงการ ..............-................ ... เชิงปริมาณ   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 1. กิจกรรม .................................. 

2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

 
เชิงคุณภาพ 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ ..............-................ ... 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ ..............-................ ... 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือโครงการงานงบประมาณ เชิงปริมาณ 
1. ระบบงานการเงนิ  การบัญชี  

และพัสดุของโรงเรียน
ถูกต้องตามระเบียบเป็น
ปัจจุบันและสามารถ
ตรวจสอบได้ในระดับดี 

2. ครูและบุคลากรท่ีเกี่ยวข้อง 
สามารถปฏิบัติหน้าท่ี 
เกี่ยวกับงานธุรการ การเงนิ
และพัสดุ ได้อย่างรวดเร็ว
และเป็นปัจจุบัน ถูกต้องตาม
ระเบียบและเกิด

9,000       โรงเรียนบ้านดอนพลอง 
มีระบบงานการเงนิ  การ
บัญชี และพัสดุถูกต้อง เป็น
ปัจจุบันมีประสิทธิภาพ และ
สามารถตรวจสอบได้ 
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ประสิทธิภาพสูงสูดในระดับ
ดี 

3. สถานศึกษามีทะเบียนส่ือ
เทคโนโลยีและครุภัณฑ์ท่ี
ต้องการซ่อมบำรุงในระดับดี 

4. สถานศึกษามีส่ือเทคโนโลยี
และครุภัณฑ์ท่ีอยู่ในสภาพดี
ใช้งานอย่างมีประสิทธิภาพ
ใน ระดับดี 

 
เชิงคุณภาพ 
      โรงเรียนบ้านดอนพลองมี
ระบบงานการเงนิ  การบัญชี และ
พัสดุถูกต้อง เป็นปัจจุบัน  มี
ประสิทธิภาพ และสามารถ
ตรวจสอบได้ 

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการสานสัมพันธ์ชุมชน เชิงปริมาณ 
     ผู้ปกครอง ชุมชนร้อย
ละ  90  เข้ามามีบทบาทและมี
ส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
 
เชิงคุณภาพ 

       นักเรียนทุกคนได้รับ
การพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ
ทางการเรียนรู้  นักเรียน  
ครู  ผู้ปกครอง  ชุมชน  
องค์กรของรัฐและเอกชน  มี
ส่วนร่วมในการพัฒนา
โรงเรียน  แบบพึ่งพาตนเอง  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1. ผู้ปกครองและชุมชนมีความ
พึงพอใจในการจัดการศึกษา 

2. โรงเรียนประสบความสำเร็จ
ในการจัดการศึกษาตาม
มาตรฐานและเป้าหมายท่ี
กำหนด 

 

ส่งผลให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ช่ือโครงการ ..............-................ ... 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ช่ือโครงการ.................-............... 
1. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพจิตนักเรียน 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียน ทุกคนได้รับการ
พัฒนาส่งเสริมความฉลาด
ทางอารมณ์และสามารถอยู่
กับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

2. นักเรียนไมน่้อยกว่าร้อยละ 
80 มีความรู้เกี่ยวกับการ

 นักเรียนท่ีมีปัญหาความ
ฉลาดทางอารมณ์ได้รับการ
ส่งเสริมพัฒนาอยู่ในระดับ
ปกติ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ส่งเสริมความฉลาดทาง
อารมณ์ 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน ทุกคนได้รับการ

พัฒนาส่งเสริมความฉลาด
ทางอารมณ์และสามารถอยู่
กับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

2. นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับ
การส่งเสริมความฉลาดทาง
อารมณ์ 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ช่ือโครงการ ..............-................ ... 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการ ..............-................ ... 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการเสริมสร้างทักษะอาชีพ 
1. กิจกรรมข้าวไรซ์เบอรี่ 

เชิงปริมาณ 
     นักเรียนร้อยละ 60 ได้รับ
ความรู้ และมีทักษะในการ
ประกอบอาชีพ เกิดกระบวนการ

 1. นักเรียนให้มีความรู้ 
ทักษะ ในการประกอบ
อาชีพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

คิดในการทำงานร่วมกับผู้อื่น 
สามารถสร้างงาน สร้างอาชีพ
ให้กับผู้เรียนได้ 
 
เชิงคุณภาพ 
      นักเรียนได้รับความรู้ และมี
ทักษะในการประกอบอาชีพ เกิด
กระบวนการคิดในการทำงาน
ร่วมกับผู้อื่น สามารถสร้างงาน 
สร้างอาชีพให้กับผู้เรียนได้ 

2. นักเรียนเกิด
กระบวนการคิดในการ
ทำงานร่วมกันกับผู้อื่น 

3. นักเรียนสามารถสร้าง
งานและอาชีพให้กับ
ตนเองมีอาชีพเสริม 
เพิ่มรายได้แก่ตนเอง
และครอบครัว 

 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรยีนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
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8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี ้
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมลูเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2  ปีการศึกษา 2566  (เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2566  ถึงเดือน กันยายน พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านดอนพลอง 
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