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โรงเรียนบ้านตลุกข่อยน้ำ 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค์ เขต 2 

ที่ตั้ง : โรงเรียนบ้านตลุกข่อยน้ำ หมู่ที่ 4  ตำบลเขาชนกัน  อำเภอแม่วงก์  จังหวัดนครสวรรค์ 
 

 โทรศัพท์ : 0871951969 

 

Website : ไม่มี 

EMAIL: 

khamplang.mol@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 0871951969                                     โทรศัพท์ 0811810777 
Email Address khamplang.mol@gmail.com          Email Address korsornor777@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนทีสู่งในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 

 

นายมลตรี  คำแผลง 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านตลุกข่อยน้ำ 

นางสาวนายิกา  กุมภา 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านตลุกข่อยน้ำ 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.......1.......คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน........1......คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน......13......คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน.........0......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.........0......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน......1........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ........................0.......................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ......1........คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ...0....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน........0........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน....16....คน 

นักเรียน จำนวน....250...........คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นไปตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
   2) เครือข่ายมีส่วนร่วมในการส่งเสริมสนับสนุนกิจการของสถานศึกษา 
            3) ผู้บริหาร คณะครู และบุคลากรทางการศึกษามีความ ซื่อตรง สามัคคี 

จุดที่ควรพัฒนา   ควรเพิ่มภารโรงเพื่อดูแลสภาพแวดล้อมในสถานศึกษา 
       
 

บริหารทั่วไป    

บริหารงานบุคคล    

ปัญหา  ความชำรุดทรุดโทรมของอาคาร ส่ิงปลูกสร้างต่าง ๆ  
              

 ..................................................................................................
............ 

แนวทางแก้ไข  จัดอันดับความเสียหาย ความอันตรายแล้วดำเนินการ 
                      ซ่อมแซมปรับปรุง 
 
  ............................................................................................... 

ปัญหา  บุคลากรครู ไม่ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้    
 

แนวทางแก้ไข  ครูผู้สอนที่ได้รับมอบหมายให้สอนในรายวิชาที่ไม่ตรง
ตามวิชาเอกใหศ้ึกษาความรู้เพิ่มเติม และการใช้สื่อช่วยในการสอน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  หนังสือและสื่อเพื่อการเรียนรู้ในห้องสมุดไม่ทันสมัย  
ทำให้นักเรียนไม่สนใจเข้าห้องสมุด 

แนวทางแก้ไข  เพ่ิมหนังสือใหม่ๆและคอมพิวเตอร์ในการ 
สืบค้นข้อมูล และจัดกิจกรรมในห้องสมุดมากขึ้น 

ปัญหา  บุคลากรไม่มีความรู้เฉพาะด้านงานพัสดุ บัญชี การเงิน 

แนวทางแก้ไข  อบรมพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถใน
การดำเนินงานให้ถูกระเบียบ  
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านตลุกข่อยน้ำ 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80 มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามที่
สถานศึกษากำหนด 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามที่สถานศึกษา
กำหนด อยู่ในระดับดีเลิศข้ึนไป 

5,000 บาท นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามที่สถานศึกษา
กำหนด 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80 มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามที่
สถานศึกษากำหนด 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามที่สถานศึกษา
กำหนด อยู่ในระดับดีเลิศข้ึนไป 
 
 

5,000 บาท นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามที่สถานศึกษา
กำหนด 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
และการบริหารจัดการที่มี 
ประสิทธิภาพ 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการส่งเสริมกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูร้อยละ 80 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด ปฏิบัติ
จริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิต  
2. ครูร้อยละ 80 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่ง
เรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  
3. ครูร้อยละ 80 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  
4. ครูร้อยละ 80 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน  
5. ครูร้อยละ 80 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อน
กลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  
เชิงคุณภาพ 

1. ครูจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด ปฏิบัติจริง และ
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิต อยู่ในระดับดีเลิศขึ้นไป 

2. ครูใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อ
การเรียนรู้ อยู่ในระดับดีเลิศขึ้นไป 

3. ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก อยู่ในระดับดีเลิศ
ขึ้นไป 

92,000 บาท 1. การจัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิด ปฏิบัติจริง 
และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิต  

2. ครูใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหล่ง
เรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  

3. ครูมีการบริหารจัดการ
ชั้นเรียนเชิงบวก  

4. ครูตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ และนำผลมาพัฒนา
ผู้เรียน  
5. ครูมีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อน
กลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4. ครูตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำ
ผลมาพัฒนาผู้เรียน อยู่ในระดับดีเลิศขึ้นไป 

5. ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ อยู่ในระดับดีเลิศขึ้นไป 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการห้องสมุดมีชีวิตเพ่ือ
ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน 
การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนร้อยละ 80 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน 
การสื่อสาร และการคิดคำนวณ อยู่ในระดับดีเลิศขึ้นไป 

5,000 บาท นักเรียนมีความสามารถใน
การอ่าน การเขียน การ
สื่อสาร และการคิดคำนวณ 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการเรียน
การสอนกิจกรรมลูกเสือ 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 91  มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษากำหนด 
2. นักเรียนร้อยละ 91  ภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
3. นักเรียนร้อยละ 91  ยอมรับการอยู ่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย 
4. นักเรียนร้อยละ 91  มีสุขภาวะร่างกายและจิตสังคม 
 

42,650 บาท 1. บุคลากรลูกเสือได้จัด
กิจกรรมลูกเสือตาม
หลักสูตร 

2. ลูกเสือได้ปฏิบัติกิจกรรม
ด้วยตนเอง ตามหลักสูตร
ของลูกเสือ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา
กำหนด อยู่ในระดับดีเยี่ยมขึ้นไป 
2. นักเรียนภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย อยู่ในระดับดี
เยี่ยมขึ้นไป 
3. นักเรียนยอมรับการอยู ่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย อยู่ในระดับดีเยี่ยมขึ้นไป 
4. นักเรียนมีสุขภาวะร่างกายและจิตสังคม อยู่ในระดับดี
เยี่ยมขึ้นไป 

3. ลูกเสือมีความอดทน
และมีวินัย รู้จักช่วยเหลือ 
และทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 

4. ลูกเสือได้ตระหนักและ
เห็นคุณค่าของกิจกรรม
ลูกเสือ 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านตลุกข่อยน้ำ ร้อยละ 100 ได้รับการ
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและเหมาะสมตามความเป็นจริง 
2.  มีแบบฟอร์มในงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนแบบ
เดียวกันทั้งโรงเรียนและง่ายต่อการนำไปใช้ ร้อยละ 100 
3. ครู ผู้ปกครอง เพ่ือนนักเรียน และหน่วยงานอื่นๆ ร้อยละ 
100 ให้ความร่วมมือ ในการดูแลช่วยเหลือ นักเรียนจน
ส่งผลให้ผ ู ้ เร ียนมีค่านิยมที ่ด ีงาม มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์  

5,000 บาท 1. นักเรียนได้รับการดูแล

ช่วยเหลือและส่งเสริม

พัฒนาเต็มตามศักยภาพ

เป็นคนที่สมบูรณ์ทั้ง 

ทางร่างกาย อารมณ์ สังคม 

และสติปัญญา 

2. ดูแลช่วยเหลือนักเรียน

ให้มีคุณภาพได้อย่างทั่วถึง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกคนได้ร ับการดูแลช่วยเหลือและสามารถ
พัฒนาตนเองได้ตามศักยภาพจนเป็นคนที่สมบูรณ์ทั้งด้าน
ร่างกาย อารมณ์ สังคมและสติปัญญา 
2. ครูทุกคนใช้แบบฟอร์มในงานระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนแบบเดียวกันทั้งโรงเรียนและง่ายต่อการนำไปใช้  
3. ความสัมพันธภาพที่ดีต่อกันระหว่างครู ผู้ปกครอง เพื่อน
นักเรียนเป็นไปด้วยดีและอบอุ่นในระดับดีมาก 

3. นักเรียนได้รับการ

พัฒนาทางอารมณ์และ

พัฒนาจริยธรรมทางสังคม

ที่ดีงาม 

4. สัมพันธภาพความเข้าใจ 

ความเห็นอกเห็นใจอันดี

ระหว่างครู นักเรียน และ

ผู้ปกครอง 

5. บุคลากรในโรงเรียน 

ผู้ปกครอง เพ่ือนนักเรียน

ด้วยกันและหน่วยงานอ่ืนๆ 

มีส่วนร่วมในการ 

ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการพัฒนาวิชาการท่ีเน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 

1. สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาเหมาะสมและ
สอดคล้องกับท้องถิ่น ร้อยละ 85 ของเกณฑ์การประเมิน  

2. สถานศึกษาสามารถจัดรายวิชาเพ่ิมเติมที่หลากหลายให้
ผู้เรียนร้อยละ 90  เลือกเรียนตามความถนัด ความสามารถ
และความสนใจ 

3. สถานศึกษาจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและ
ตอบสนองความต้องการ ความสามารถ ความถนัด และ
ความสนใจของผู้เรียนร้อยละ 85   

4. ครูสามารถจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้ลงมือ
ปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเองร้อยละ  85 

5. สถานศึกษาสามารถนิเทศภายใน กำกับ ติดตาม
ตรวจสอบ และนำผลไปปรับปรุงการเรียนการสอนอย่าง
สม่ำเสมอของครูร้อยละ  100 

6. สถานศึกษาจัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มี
ประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงผู้เรียนร้อยละ  100 
 
 

7,000 บาท 1. โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับ
ความต้องการของผู้เรียน
และชุมชน 

2. ครูสามารถจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ  

3. นักเรียนมีทักษะพ้ืนฐาน 
ความรู้ที่จำเป็นต่อการ
นำไปใช้ในอนาคต 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 

1. สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาเหมาะสมและ
สอดคล้องกับท้องถิ่นตามเกณฑ์การประเมิน  

2. สถานศึกษาสามารถจัดรายวิชาเพ่ิมเติมที่หลากหลายให้
ผู้เรียน เลือกเรียนตามความถนัด ความสามารถและความ
สนใจ 

3. สถานศึกษาจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและ
ตอบสนองความต้องการ ความสามารถ ความถนัด และ
ความสนใจของผู้เรียน   

4. ครูสามารถจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้ลงมือ
ปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง 

5. สถานศึกษาสามารถนิเทศภายใน กำกับ ติดตาม
ตรวจสอบ และนำผลไปปรับปรุงการเรียนการสอนอย่าง
สม่ำเสมอของครูทุกคน 

6. สถานศึกษาจัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มี
ประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงผู้เรียนทุกคน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ 
ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการจัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

เชิงปริมาณ 

1. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียน บริเวณและ
อาคารเรียนร้อยละ 75 สวยงามเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

2. ผู้เรียนร้อยละ 70 มีผลการทดสอบ O-NET และการ
ทดสอบ NT สูงขึ้น 

3.  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร้อยละ 80 มีความพึงพอใจต่อในการ
ดำเนินงานตามโครงการ 

เชิงคุณภาพ 

1. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมทางกายภาพ อาคาร ห้องต่างๆ 
น้ำดื่ม น้ำใช้ ไฟฟ้า ถนนหนทาง ต้นไม้ ขยะสิ่งปฏิกูลต่างๆ 
มั่นคง สะอาดปลอดภัย อย่างยั่งยืน 

2. สังคมในโรงเรียนให้มีความยั่งยืนเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 

3. ผลการเรียนรู้ ระดับชาติ การสอบโอเน็ต ป.6, ม.3 การ
ทดสอบระดับชาติ ป.3 ให้สูงขึ้น 

100,000 บาท 1. ดูแล รักษา ปรับปรุง 
แก้ไขสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพ อาคาร ห้องต่าง 
ๆ น้ำดื่ม น้ำใช้ ไฟฟ้า ถนน
หนทาง ต้นไม้ ขยะสิ่ง
ปฏิกูลต่าง ๆ ให้มั่นคง 
สะอาดปลอดภัย อย่าง
ยั่งยืน  

2. สังคมในโรงเรียนให้มี
ความยั่งยืนเอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้ 

3. ผลการเรียนรู้ ระดับชาติ 
การสอบโอเนต็ ป.6, ม.3 
การทดสอบระดับชาติ ป.3 
สูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านตลุกข่อยน้ำ ร้อยละ 100 ได้รับการ
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและเหมาะสมตามความเป็นจริง 
2.  มีแบบฟอร์มในงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนแบบ
เดียวกันทั้งโรงเรียนและง่ายต่อการนำไปใช้ ร้อยละ 100 
3. ครู ผู้ปกครอง เพ่ือนนักเรียน และหน่วยงานอื่นๆ ร้อยละ 
100 ให้ความร่วมมือ ในการดูแลช่วยเหลือ นักเรียนจน
ส่งผลให้ผ ู ้ เร ียนมีค่านิยมที ่ด ีงาม มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์  

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกคนได้ร ับการดูแลช่วยเหลือและสามารถ
พัฒนาตนเองได้ตามศักยภาพจนเป็นคนที่สมบูรณ์ทั้งด้าน
ร่างกาย อารมณ์ สังคมและสติปัญญา 
2. ครูทุกคนใช้แบบฟอร์มในงานระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนแบบเดียวกันทั้งโรงเรียนและง่ายต่อการนำไปใช้  

3. ความสัมพันธภาพที่ดีต่อกันระหว่างครู ผู้ปกครอง เพ่ือน
นักเรียนเป็นไปด้วยดีและอบอุ่นในระดับดีมาก 

5,000 บาท 1. นักเรียนได้รับการดูแล

ช่วยเหลือและส่งเสริม

พัฒนาเต็มตามศักยภาพ

เป็นคนที่สมบูรณ์ทั้ง 

ทางร่างกาย อารมณ์ สังคม 

และสติปัญญา 

2. ดูแลช่วยเหลือนักเรียน

ให้มีคุณภาพได้อย่างทั่วถึง 

3. นักเรียนได้รับการ

พัฒนาทางอารมณ์และ

พัฒนาจริยธรรมทางสังคม

ที่ดีงาม 

4. สัมพันธภาพความเข้าใจ 

ความเห็นอกเห็นใจอันดี

ระหว่างครู นักเรียน และ

ผู้ปกครอง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. บุคลากรในโรงเรียน 

ผู้ปกครอง เพ่ือนนักเรียน

ด้วยกันและหน่วยงานอ่ืนๆ 

มีส่วนร่วมในการ 

ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

เชิงปริมาณ 
1. ครูร้อยละ 90 มีความมุ่งมั่นและอุทิศตนในการสอนและ
พัฒนานักเรียน   
2. ครูร้อยละ 90 มีความสามารถแสวงหาความรู้และเทคนิค
วิธีการใหม่ ๆ เป็นประจำ รับฟังความคิดเห็น ใจกว้างและ
ยอมรับการเปลี่ยนแปลง 
3. ครูร้อยละ 90  มีผลงานวิจัย โครงงาน อบรมหรือเป็น
วิทยากร 
4. ครูร้อยละ 90 สามารถใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสม
ผนวกกับการนำบริบทและมิปัญญาของท้องถิ่นมาบูรณการ
ในการจัดการเรียนรู้  

20,000 บาท 1. ครูสามารถจัดทำ
แผนการจัดการเรียนรู้ที่
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. ครูสามารถจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ 

3. ครูสามารถใช้สื่อ
เทคโนโลยีในการจัดการ
เรียนการสอนได้ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ครูร้อยละ 90 สามารถให้คำแนะนำ คำปรึกษา และ
แก้ไขปัญหาให้แก่ผู้เรียนทั้งด้านการเรียนและคุณภาพชีวิต
ด้วยความเสมอภาค 
6. ครูร้อยละ 90 มีประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี 
และเป็นสมาชิกที่ดีของสถานศึกษา 
7. ครูร้อยละ 90 จัดการเรียนการสอนตามวิชาที่ได้รับ
มอบหมายเต็มเวลา เต็มความสามารถ 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูมีความมุ่งมั่นและอุทิศตนในการสอนและพัฒนา
นักเรียน   
2. ครูมีความสามารถแสวงหาความรู้และเทคนิควิธีการใหม่ 
ๆ เป็นประจำ รับฟังความคิดเห็น ใจกว้างและยอมรับการ
เปลี่ยนแปลง 
3. ครูมีผลงานวิจัย โครงงาน อบรมหรือเป็นวิทยากร 
4. ครูสามารถใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับการ
นำบริบทและมิปัญญาของท้องถิ่นมาบูรณการในการจัดการ
เรียนรู้  

4. ครูสามารถทำวิจัยในชั้น
เรียน และนำผลการวิจัยมา
พัฒนาผู้เรียนได้ 

5. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่สูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ครูสามารถให้คำแนะนำ คำปรึกษา และแก้ไขปัญหา
ให้แก่ผู้เรียนทั้งด้านการเรียนและคุณภาพชีวิตด้วยความ
เสมอภาค 
6. ครูมีประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี และเป็น
สมาชิกท่ีดีของสถานศึกษา 
7. ครูจัดการเรียนการสอนตามวิชาที่ได้รับมอบหมายเต็ม
เวลา เต็มความสามารถ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ
ทางวิชาชีพ 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูร้อยละ 90 มีความมุ่งมั่นและอุทิศ
ตนในการสอนและพัฒนานักเรียน   
2. ครูร้อยละ 90 มีความสามารถแสวงหา
ความรู้และเทคนิควิธีการใหม่ ๆ เป็น
ประจำ รับฟังความคิดเห็น ใจกว้างและ
ยอมรับการเปลี่ยนแปลง 
3. ครูร้อยละ 90  มีผลงานวิจัย โครงงาน 
อบรมหรือเป็นวิทยากร 
4. ครูร้อยละ 90 สามารถใช้สื่อและ
เทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับการนำ
บริบทและมิปัญญาของท้องถิ่นมาบูรณ
การในการจัดการเรียนรู้  
5. ครูร้อยละ 90 สามารถให้คำแนะนำ 
คำปรึกษา และแก้ไขปัญหาให้แก่ผู้เรียน
ทั้งด้านการเรียนและคุณภาพชีวิตด้วย
ความเสมอภาค 

20,000 บาท 1. ครูสามารถจัดทำ
แผนการจัดการเรียนรู้ที่
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. ครูสามารถจัดการ
เรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 
3. ครูสามารถใช้สื่อ
เทคโนโลยีในการจัดการ
เรียนการสอนได้ 
4. ครูสามารถทำวิจัยใน
ชั้นเรียน และนำ
ผลการวิจัยมาพัฒนา
ผู้เรียนได้ 
5. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่สูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

6. ครูร้อยละ 90 มีประพฤติปฏิบัติตนเป็น
แบบอย่างที่ดี และเป็นสมาชิกที่ดีของ
สถานศึกษา 
7. ครูร้อยละ 90 จัดการเรียนการสอน
ตามวิชาที่ได้รับมอบหมายเต็มเวลา เต็ม
ความสามารถ 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูมีความมุ่งมั่นและอุทิศตนในการ
สอนและพัฒนานักเรียน   
2. ครูมีความสามารถแสวงหาความรู้และ
เทคนิควิธีการใหม่ ๆ เป็นประจำ รับฟัง
ความคิดเห็น ใจกว้างและยอมรับการ
เปลี่ยนแปลง 
3. ครูมีผลงานวิจัย โครงงาน อบรมหรือ
เป็นวิทยากร 
4. ครูสามารถใช้สื่อและเทคโนโลยีที่
เหมาะสมผนวกกับการนำบริบทและมิ
ปัญญาของท้องถิ่นมาบูรณการในการ
จัดการเรียนรู้  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

5. ครูสามารถให้คำแนะนำ คำปรึกษา 
และแก้ไขปัญหาให้แก่ผู้เรียนทั้งด้านการ
เรียนและคุณภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค 
6. ครูมีประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่าง
ที่ดี และเป็นสมาชิกท่ีดีของสถานศึกษา 
7. ครูจัดการเรียนการสอนตามวิชาที่ได้รับ
มอบหมายเต็มเวลา เต็มความสามารถ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการเศรษฐกิจพอเพียงและพัฒนาทักษะ
อาชีพ 
 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 80 ผู้บริหาร ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา นำแนวทางในการลด
รายจ่ายไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
เชิงคุณภาพ 
ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
นำแนวทางในการลดรายจ่ายไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 
 
 
 
 

10,000 บาท ผู้บริหาร ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา
สามารถลดรายจ่ายใน
การดำเนินชีวิต และ
แก้ไขปัญหาหนี้สิน
ได้มากข้ึน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านวิชาการ 
 

เชิงปริมาณ 
1.ผู้เรียนร้อยละ 80 ที่เข้าร่วมการแข่งขัน
ในรายการต่างๆ เกิดการพัฒนาตนเอง มี
ความร ู ้  ความสามารถ ม ีท ักษะด ้าน
วิชาการสาขาต่างๆ 
2.ผู้เรียนร้อยละ 80 ที่เข้าร่วมการแข่งขัน
ในรายการต ่างๆ เก ิดความค ิดร ิ เริ่ ม
สร้างสรรค์และแลกเปลี่ยนประสบการณ์
ร่วมกับผู้เข้าแข่งขันโรงเรียนอ่ืน 
3.ครูร ้อยละ 80 ที ่ส ่งนักเรียนร่วมการ
แข่งขันในรายการต่างๆ มีการพัฒนา
ตนเองด้านความรู ้ว ิชาการ ด้านทักษะ 
เก ิดความค ิดร ิ เร ิ ่ มสร ้ า งสรรค ์และ
แลกเปลี่ยนประสบการณ์ร่วมกับโรงเรียน
อ่ืน 
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียนเกิดการพัฒนาตนเองให้มีความรู้ 
ความสามารถ มีทักษะด้านวิชาการสาขา
ต ่ าง  ๆ และสามารถนำไปใช ้ ในการ

5,000 บาท 1.นักเรียนได้แสดงออก
ถึงความสามารถในทาง
วิชาการ ศิลปะ การ
แสดง ทักษะด้านวิชาชีพ 
และทักษะด้านเทค 
โนโลย ี
2.ผู้เรียนค้นพบ
ความสามารถของตนเอง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ดำรงชีวิตอย่างมีความสุข ซึ่งเกิดจากการ
เปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ร่วมกัน  
2. บุคลากรและครูในโรงเรียน มีความคิด
ริเริ่มสร้างสรรค์ในการจัดกิจกรรมพัฒนา
ส่งเสริมศักยภาพนักเรียน และมีโอกาส
แลกเปลี ่ยนประสบการณ์ร่วมกับผู ้เข้า
แข ่งข ันในระด ับโรงเร ียน ระด ับกลุ่ม
โรงเรียนแม่วงก์-เขาชนกัน ระดับเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค์ เขต 2 
ระดับภาคเหนือ ระดับประเทศ และการ
แข่งขันระดับต่างๆ ที่หน่วยงานอื่นๆ จัด
แข่งขัน 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบงานประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา  

เชิงปริมาณ 
1.สถานศึกษามีมาตรฐานการศึกษาซึ่ง
ผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการ
สถานศึกษารอ้ยละ 100 
2 .สถานศ ึ กษามี แผนพ ัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาที ่มุ ่งพัฒนา
คุณภาพ 

50,000 บาท 1.สถานศึกษามี
แผนพัฒนาการจัด
การศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพ
ตามมาตรฐานของ
สถานศึกษา 
2. สถานศึกษามีการ
บริหารจัดการศึกษาท่ี
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ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ร้อยละ 100 
3.สถานศึกษามีความพร้อมในด้านข้อมูล
สารสนเทศและใช ้สารสนเทศในการ
บร ิหารจ ัดการ เพ ื ่ อพ ัฒนาค ุณภาพ
สถานศึกษาร้อยละ  95 
4.สถานศึกษา ติดตามตรวจสอบ และ
ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาร้อยละ 100   
5.สถานศึกษานำผลการประเมินคุณภาพ
ทั ้งภายในและภายนอกไปใช้วางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
ร้อยละ 85 
6.สถานศึกษาจัดทำรายงานประจำปีที่
เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน 
ร้อยละ 100 
 เชิงคุณภาพ 
1.สถานศึกษามีมาตรฐานการศึกษาซึ่ง
ผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการ 
สถานศึกษา 

เป็นระบบและทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วม 
3.มีระบบข้อมูล
สารสนเทศและใช้
สารสนเทศในการบริหาร
จัดการเพ่ือพัฒนา
คุณภาพสถานศึกษา 
4.มีการประเมินคุณภาพ
ภายในตามมาตรฐาน
ของสถานศึกษา 
5 .นำผลการประ เมิน
คุณภาพทั ้งภายในและ
ภายนอกไปใช้วางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
6.จัดทำรายงานประจำปี 
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2.  สถานศ ึกษามีแผนพ ัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาที ่มุ ่งพัฒนา
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา  
3. สถานศึกษามีความพร้อมในด้านข้อมูล
สารสนเทศและใช้สารสนเทศในการ
บริหารจัดการเพื่อพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา 
4.สถานศึกษา ติดตามตรวจสอบ และ
ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 
5.สถานศึกษานำผลการประเมินคุณภาพ
ทั ้งภายในและภายนอกไปใช้วางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง  
6.สถานศึกษาจัดทำรายงานประจำปีที่
เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน 
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5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการพัฒนาการบริหารการเงิน บัญชี 
พัสดุ 

เชิงปริมาณ 
สถานศึกษามีระบบจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา ร้อยละ100 
เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษามีระบบจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาอยู่ในระดับดีเลิศ 
  
 

20,000 บาท 1.สถานศึกษาดำเนินการ
วางแผนและใช้
งบประมาณได้ถูกต้อง
ตามระเบียบ 
2. สถานศึกษามีการ
เบิก-จ่ายงบประมาณได้
ได้ถูกต้องตามระเบียบ 
3.สถานศึกษามีเอกสาร 
หลักฐานการใช้
งบประมาณครบถ้วน
ถูกต้องสามารถ
ตรวจสอบได้ 
4.ผู้เกี่ยวข้องมีความพึง
พอใจการดำเนินงานตาม
โครงการ 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

กิจกรรมสร้างเครือข่าย เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์
องค์กร 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 100 ผู้บริหาร ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ส่งเสริมภาพลักษณ์ของ
สถานศึกษา และสพฐ. 

2,000 บาท สถานศึกษามีเครือข่ายที่
หลากหลายและมี
ภาพลักษณ์ที่ดีงาม 
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เชิงคุณภาพ 
ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ส่งเสริมภาพลักษณ์ท่ีดีงามของ
สถานศึกษา และสพฐ. 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการพัฒนาเทคโนโลยีและสารสนเทศ 
 

เชิงปริมาณ 
สื่อเทคโนโลยีในห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ได้รับการพัฒนา ร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ได้รับการ
พัฒนาให้มีประสิทธิภาพในการจัดการ
เรียนการสอน 

20,000 บาท 1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนดีขึ้น 
2. บรรยากาศและ
สิ่งแวดล้อมภายใน
ห้องเรียนให้เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ดีขึ้น 
 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์และ
สุขภาวะลักษณะทางจิตสังคมของผู้เรียน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 75 มีสุขนิสัยในการ
ดูแลสุขภาพและออกกำลังกายสม่ำเสมอ 
 2. นักเรียนร้อยละ 75 มีน้ำหนัก ส่วนสูง 
และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์
มาตรฐาน 

20,000 บาท  1. ผู้เรียนมีสุขนิสัยใน
การดูแลสุขภาพและออก
กำลังกายสม่ำเสมอ 
 2. ผู้เรียนมีน้ำหนัก 
ส่วนสูง และมี
สมรรถภาพทางกายตาม
เกณฑ์มาตรฐาน 
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 3. นักเรียนร้อยละ 75 รู้จักป้องกันตนเอง
จากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเอง
จากสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรค ภัย
อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ 
 4. นักเรียนร้อยละ 75 เห็นคุณค่าใน
ตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่าง
เหมาะสม 
 5. นักเรียนร้อยละ 75 มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี
และให้เกียรติผู้อ่ืน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ
และออกกำลังกายสม่ำเสมอ 
 2. นักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง และมี
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 3. นักเรียนรู้จักป้องกันตนเองจากสิ่งเสพ
ติดให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะ
ที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรค ภัยอุบัติเหตุ 
และปัญหาทางเพศ 
4. นักเรียนเห็นคุณค่าในตนเอง มีความ
มั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 

3. ผู้เรียนรู้จักป้องกัน
ตนเองจากสิ่งเสพติดให้
โทษและหลีกเลี่ยงตนเอง
จากสภาวะที่เสี่ยงต่อ
ความรุนแรง โรค ภัย
อุบัติเหตุ และปัญหาทาง
เพศ 
 4. ผู้เรียนเห็นคุณค่าใน
ตนเอง มีความมั่นใจ 
กล้าแสดงออกอย่าง
เหมาะสม 
 5. ผู้เรียนมีมนุษย์
สัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติ
ผู้อื่น 
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 5. นักเรียนมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีและให้
เกียรติผู้อื่น 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการเศรษฐกิจพอเพียงและพัฒนาทักษะ
อาชีพ 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 81 มีความรู้ ทักษะ
พ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
2. ครูร้อยละ 81 จัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิต 
เชิงคุณภาพ 

10,000 บาท 1. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะ 
และเจตคติท่ีดี พร้อมที่
จะศึกษาต่อในระดับชั้น
ที่สูงขึ้น 
2. ผู้เรียนมีความพร้อม
ในการศึกษาต่อ การ
ฝึกงาน หรือการทำงาน 
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1.นักเรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และ
เจตคติที่ดีต่องานอาชีพ อยู่ในระดับดีเลิศ
ขึ้นไป 

3. มีศูนย์การเรียนรู้
เศรษฐกิจพอเพียงไว้ใช้
ในการเรียนรู้ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566  (เดอืน ตุลาคม พ.ศ.2566 ถึง เดอืน มีนาคม พ.ศ.2567) 

และ 
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567  (เดอืน พฤษภาคม พ.ศ.2567 ถึง เดือน กันยายน พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านตลุกข่อยนำ้
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