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โรงเรียนบ้านตะแบกงาม 
สังกัดเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค์ เขต 2 
 

ที่ตั้ง : หมู่  14  ตำบลวังซ่าน  อำเภอแม่วงก์   จังหวัดนครสวรรค์   60150 
 

 โทรศัพท์ : 087-8493841 

 

Website: https://www.facebook.com/โรงเรียนบ้านตะแบกงาม 

EMAIL: 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
โทรศัพท์ 087-8493841 
Email Address -        

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   √   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน 
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นายลิขิต  การะภักดี 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านตะแบกงาม 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
  ✓ ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน......1........คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......-........คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน.......16.......คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน......-........คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน......1........คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......-.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ......................-...........................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........-........คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน........1..........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.....17........
คน 

นักเรียน จำนวน.........273............คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 
 

 

 

 

 

 

จุดเด่น      1) มีบุคลากรทางการศึกษาครบชั้นเรียน 
                2) ได้รับความมือจากคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองและชุมชน 
                    ในการช่วยเหลือ สนับสนุนในเรื่องของงบประมาณและการศึกษา   

จุดที่ควรพัฒนา   1) การจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย ส่งเสริม สนับสนุนพัฒนาให้     
                            นักเรียนสามารถอ่านออก เขียนได้ ตามความเหมาะสมของ 
                            ชั้นเรยีน เพ่ือลดปัญหานักเรียนบกพร่องทางการเรียนรู้ (LD)  
                         2) การดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีพฤติกรรมเสี่ยงในด้านต่างๆ  
                             เพ่ือลดปัญหาความรุนแรงในสถานศึกษา      

บริหารทั่วไป    
ปัญหา  1) ด้านการบริหารและงานธุรการ เนื่องจากโรงเรียนขาดธุรการโรงเรียน 
           2) ด้านทรัพยากรและอาคารสถานที่ อาคารมีการชำรุดทรุดโทรม 
           3) ด้านเทคโนโลยีเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศ ขาดการติดตั้งกล้องวงจรปิดในมุมอับสายตา 
           4) ด้านกิจการนักเรียน การติดตามนักเรียนขาดเรียน 

แนวทางแก้ไข   
 1) จัดหาครูผู้มีความรู้เรื่องงานธุรการ และแบ่งงานให้ครูช่วยกันรับผิดชอบ 
           2) จัดตั้งคำของบประมาณในการซ่อมแซมอาคารเรียนที่ชำรุดทรุดโทรม 
           3) จัดตั้งโครงการเพื่อติดตั้งกล้องวงจรปิดให้ครบทุกมุมในโรงเรียน 
           4) ออกมาตรการในการติดตามนักเรียนขาดเรียน โดยการขอความร่วมมือ 
               จากกรรมการสถานศึกษา ผู้นำชุมชน และผู้ปกครองนักเรียน
............................................................................................  

บริหารงานบุคคล    
ปัญหา  1) งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรไม่เพียงพอในการไปอบรมเพ่ือพัฒนาครู และศึกษาดูงาน 
            2) ชว่งระยะเวลาในการไปอบรมเพ่ือพัฒนาครู และศึกษาดูงาน ตรงกับช่วงเปิดทำการ 
                และถ้าจัดอบรมในช่วงวันหยุด ส่งผลทำให้ไปเบียดเบียนเวลาวันหยุดพักของข้าราชการครู
  
  แนวทางการแก้ไข 
แนวทางแก้ไข   
           1) พยายามจัดสรรงบประมาณให้เพียงพอต่อการไปศึกษาดูงานอบรมเพ่ือพัฒนาครู  
           2) พยายามส่งเสริมให้มีการอบรมเพ่ือพัฒนาตนเอง ในช่วงวันหยุดและการอบรม 
               ในรูปแบบออนไลน์ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา   
        1) ด้านการจัดการเรียนรู้ที่ยังไม่หลากหลายสำหรับนักเรียนกลุ่มเก่ง ปานกลาง และอ่อน 
        2) ด้านการพัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา และด้านการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
        3) ด้านหลักสูตรสถานศึกษาและการวัดประเมินผล 

แนวทางแก้ไข   
        1) จัดประชุมสัมมนาบุคลากรภายในโรงเรียนในเรื่องของการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
            เหมาะสมกับนักเรียน และมีการจัดการนิเทศการสอนเพ่ือส่งเสริมพัฒนาให้ครูผู้สอน 
            จัดการเรียนรู้ไปในทิศทางที่ดีข้ึน 
        2) ส่งเสริมให้คณะครูจัดทำสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา แหล่งเรียนรู้ให้สอดคล้อง 
             กับมาตรฐานตัวชี้วัดตามระดับชั้นที่ตนเองสอน 
        3) จัดการประชุมชี้แจงแนวทางในการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา และการวัดประเมินผลของ 
            นักเรียนที่สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 

ปัญหา  1) ในบางโครงการ/กิจกรรม มีงบประมาณไม่เพียงพอ 
           2) บุคลากรบางท่านยังไม่เข้าใจในขั้นตอนการเบิกจ่าย 
           3) บางโครงการ/กิจกรรม ใช้จ่ายเกินงบประมาณ 

แนวทางแก้ไข   
         1) ทำแบบประมาณการการใช้จ่ายงบประมาณ และดำเนินการให้ตรงตามแบบประมาณการ 
         2) ประชุมทำความเข้าใจ เน้นย้ำให้ทำตามขั้นตอนเพ่ือความถูกต้อง 
         3) มีแบบติดตาม ควบคุมการใช้จ่ายงบประมาณ และเน้นย้ำให้ผู้รับผิดชอบโครงการใช้จ่าย 
            งบประมาณให้เป็นไปตามแผนปฏิบัติการ โดยไม่ควรใช้จ่ายงบประมาณเกินความจำเป็น 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านตะแบกงาม 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ.ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบนั
หลักของชาติและน้อมนำพระ
บรมราโชบายดา้นการศึกษาสู่
การปฏิบัต ิ
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

1.โครงการส่งเสริมผู้เรียนให้มี
คุณลักษณะและค่านิยมที่ดี
ตามที่สถานศึกษากำหนด 
1.1กิจกรรมพาเด็กเข้าวัด 
1.2กิจกรรมค่ายพุทธบุตร
ประถม 
1.3กิจกรรมค่ายพุทธบุตร
มัธยมศึกษา 
1.4กิจกรรมเศรษฐีน้อย 
 

เชิงปริมาณ 
-ร้อยละ 92 ของนักเรียนฝึกการทำสมาธิ เข้า
วัดฟังธรรม 
-ร้อยละ 92 ของนักเรียน มีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามหลักสูตร 
-ร้อยละ 92 ของนักเรียนได้เรียนรู้หลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวนั 
- ร้อยละ 92 ของนักเรียนได้รับการพัฒนา
คุณลักษณะที่พึงประสงค์  และทักษะชีวิตให้
สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นและอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุขได ้
- นักเรียนร้อยละ 92 มีค่านิยมไทย 12 
ประการ 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนฝึกการทำสมาธิ เข้าวัดฟังธรรม อยู่
ในระดับดีเลิศขึ้นไป 
- นักเรียนมีคุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ตาม
หลักสูตร อยู่ในระดับดีเลิศขึ้นไป 

35,700 1. นักเรียนได้ฝึกการทำสมาธิ เข้าวัด 
ฟังธรรม 
2.นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์
ตามหลักสูตร  
3.นักเรียนได้เรียนรู้หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงและนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวนั 
4.นักเรียนได้พัฒนาคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ และทักษะชีวิต สามารถ
ทำงานร่วมกับผู้อืน่และอยู่ร่วมกบัผู้อื่น
ได้อย่างมีความสุขได ้
5.นักเรียนตระหนักถึงค่านิยมไทย 12 
ประการ 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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- นักเรียนเรียนรู้หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงและนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
ระดับดีเลิศขึ้นไป 
- นักเรียนมีคุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์  และ
ทักษะชีวิต สามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนและ
อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสขุได้ ระดับดี
เลิศข้ึนไป 
-นักเรียนมีค่านิยมไทย 12 ประการ ระดับดี
เลิศข้ึนไป 

2. จัดการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง 
ศีลธรรม และประชาธปิไตย 
 

1.โครงการความภาคภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย 
1.1กิจกรรมวันวิสาขบชูา 
1.2กิจกรรมวันมาฆบูชา 
1.3กิจกรรมงานบุญบั้งไฟ 
1.4กิจกรรมวันไหว้ครู 
1.5กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพ-
ติด 
1.6กิจกรรมวันอาสาฬหบชูา
และวันเข้าพรรษา 
1.7กิจกรรมวันเฉลิมพระ-
ชนมพรรษาสมเด็จพระ-
เจ้าอยู่หัว 
1.8กิจกรรมวันเฉลิมพระ-
ชนมพรรษาพระบรมราชินี 
1.9กิจกรรมวันแม่แห่งชาต ิ
1.10กิจกรรมวันลอยกระทง 
1.11กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 

เชิงปริมาณ 
-ร้อยละ 92 ของนักเรียนเห็นความสำคัญและ
มีส่วนร่วมในกิจกรรมของวันสำคัญต่างๆ 
- ร้อยละ 92 ของนักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรมที่ดีงาม 
- ร้อยละ 92 ของชุมชน โรงเรียน วัด ได้มี
ส่วนร่วมและถา่ยทอดประเพณวีัฒนธรรมที่
สำคัญของท้องถิ่น 
-ร้อยละ 92 ของนักเรียนได้รู้จักและอนุรักษ์ 
ประเพณี ขนบธรรมเนียมตา่งๆ ของชาติ 
เชิงคุณภาพ 

32,500 1.นักเรียนเห็นความสำคัญ และมีส่วน
ร่วมในกิจกรรมของวันสำคัญต่างๆ 
2.นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมที่ดีงาม 
3.ชุมชน โรงเรียน วัด มีส่วนร่วมและ
ถ่ายทอดประเพณีวัฒนธรรมที่สำคัญ
ของท้องถิ่น 
4.นักเรียนได้รู้จักและอนุรักษ์ ประเพณี 
ขนบธรรมเนียมต่างๆ ของชาติ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 6 

1.12กิจกรรมวันคริสต์มาส 
1.13กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 
14.กิจกรรมวันอาเซียน 

3. ปรับกระบวนการจัดการ
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย 
และการบริหารจัดการที่มี
ประสิทธิภาพ 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 

1. โครงการมีความสามารถใน
การคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา 
1.1กิจกรรมวันวิทยาศาสตร ์
1.2กิจกรรมคณิตคิดเลขเร็ว 
1.3กิจกรรมโจทย์ปัญหาชวนคิด 
1.4กิจกรรมหมากรุกและหมาก
ฮอทไทย 
 

เชิงปริมาณ 
-ร้อยละ 84 ของนักเรียนสามารถคิดวิเคราะห์ 
คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
-ร้อยละ 84 ของนักเรียนสามารถอภิปราย
วิธีการคิดวิเคราะห์และการแก้ปญัหา 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนสามารถคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณอยู่ในระดับดีขึ้นไป 
-นักเรียนสามารถอภิปรายวิธีการคิดวิเคราะห์
และการแก้ปัญหาได้อย่างสมเหตุสมผลอยู่ใน
ระดับดีขึ้นไป 

7,500 1.นักเรียนคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณอยู่ในระดับดีขึ้นไป 
2.นักเรียนอภิปรายวิธีการคิดและการ
แก้ปัญหาได้อย่างสมเหตุสมผลอยู่ใน
ระดับดีขึ้นไป 
 

2. โครงการส่งเสริมให้นักเรียน 
มีความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม 
 

เชิงปริมาณ 
-ร้อยละ86 ของนักเรียนได้จัดทำโครงงาน
อย่างน้อย 1 โครงการ 1 ห้องเรียนต่อปี
การศึกษา 
-ร้อยละ86 ของนักเรียนมีทักษะการรวบรวม
ความรู้ได้ทั้งดว้ยตัวเองและการทำงานเปน็ทีม 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนได้จัดทำโครงงานอยา่งน้อย1 
โครงการ 1 ห้องเรียน ต่อปีการศึกษา ใน
ระดับดีขึ้นไป 
-นักเรียนมีทักษะการรวบรวมความรู้ได้ทั้ง
ด้วยตัวเองและการทำงานเป็นทมีในระดับดี
ขึ้นไป 

500 1.นักเรียนได้จัดทำโครงงานอย่างน้อย1 
โครงการ 1 ห้องเรียน ต่อปีการศึกษา 
2.นักเรียนมีทักษะการรวบรวมความรู้
ได้ทั้งด้วยตัวเองและการทำงานเป็นทีม
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3. โครงการส่งเสริม
ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร 
 

เชิงปริมาณ 
-ร้อยละ 91 ของนักเรียนโรงเรียนมีความรู้
ความสามารถด้านการใช้เทคโนโลยี 
สารสนเทศและการสื่อสาร 
-ร้อยละ 91 ของนักเรียนมีความรู้
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีในการ
ทำงาน 
อย่างสร้างสรรค์และมีคุณธรรม 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนมีความรู้ความสามารถด้านการใช้
เทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร 
ในระดับดีขึ้นไป 
- นักเรียนความรู้ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีในการทำงานอย่างสร้างสรรค์และ
มีคุณธรรม ในระดับดีขึ้นไป 

1,500 1.นักเรียนมีความรู้ความสามารถด้าน
การใช้เทคโนโลยสีารสนเทศและการ
สื่อสาร 
2.นักเรียนความรู้ความสามารถในการ
ใช้เทคโนโลยีในการทำงานอย่าง
สร้างสรรค์และมีคุณธรรม 

4. โครงการส่งเสริมการใช้สื่อ
เทคโนโลยีสารสนเทศและ
แหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนร้อยละ 90 นักเรียนไดร้ับความรู้จาก
การเข้าร่วมกิจกรรมการศึกษาแหล่ง 
เรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 
- นักเรียนร้อยละ 90 โรงเรียนมแีหล่งเรียนรู้ที่
มีคุณภาพและประสิทธิภาพเพียงพอ 
- นักเรียนร้อยละ 90 ห้องเรียนเป็นแหล่ง
เรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
และมีความพอเพียงในการให้บริการในด้าน
เทคโนโลยตี่างๆ และเอ้ือต่อการสืบค้น สร้าง
องค์ความรู้ของผู้สอนและผู้เรียน สามารถ
อำนวยความสะดวกในการค้นหาข้อมูล 

107,000 1.นักเรียนได้รับความรู้จากการเข้าร่วม
กิจกรรมการศึกษาแหล่งเรียนรู้ทั้ง
ภายในและภายนอกสถานศึกษา 
2.มีแหล่งการเรียนรู้ที่มีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพอย่างพอเพียง 
3.นักเรียนมีห้องเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ที่
มีประสิทธิภาพที่เอ้ือต่อการเรียนรู้และ
มี 
ความพอเพียงในการให้บริการในด้าน
เทคโนโลยตี่างๆ และเอ้ือต่อการสืบค้น 
สร้างองค์ความรู้ ของผู้สอนและผู้เรียน
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เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนได้รับความรู้จากการเขา้ร่วม
กิจกรรมการศึกษาแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและ
ภายนอกสถานศึกษาอยู่ในระดบัดีขึ้นไป 
- มีแหล่งการเรียนรู้ที่มีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพอย่างพอเพียงอยู่ในระดับดีขึน้
ไป 
- นักเรียนมีห้องเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ที่มี
ประสิทธิภาพที่เอ้ือต่อการเรียนรู้และมี 
ความพอเพียงในการให้บริการในด้าน
เทคโนโลยตี่างๆ และเอ้ือต่อการสืบค้น สร้าง
องค์ความรู้ ของผู้สอนและผู้เรียนสามารถ
อำนวยความสะดวกในการค้นหาข้อมูลอยู่ใน
ระดับดีขึ้นไป 
 

สามารถอำนวยความสะดวกในการ
ค้นหาข้อมูล 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็น
วิถีในการค้นหาความรู้และต่อ
ยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 

1.โครงการโครงการพัฒนา
ความสามารถในการอ่าน  
การเขียน การสื่อสาร และการ
คิดคำนวณ 
1.1กิจกรรมห้องเรียนห้องที่ 9 
แก้ปัญหาการอ่านไม่ออกและ
เขียนไม่ถูกเขียน 
1.2กิจกรรมวางทุกงานอ่าน 
ทุกคน 
1.3กิจกรรมท่องบทอาขยาน 

เชิงปริมาณ 
-ร้อยละ 66 ของนักเรียนมีความสามารถใน
การอ่าน เขียนได้ตามเกณฑ์ของแต่ละ
ระดับชัน้ 
- ร้อยละ 66 ของนักเรียนมีความสามารถใน
การสื่อสารได้ตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น 
- ร้อยละ 66 ของนักเรียนมีความสามารถใน
การคิดคำนวณตามเกณฑ์ของแต่ละระดบัชัน้ 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน เขียนได้
ตามเกณฑ์ของแต่ละระดบัชัน้อยู่ในระดับดี 

18,200 1.นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน 
เขียนได้ตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชัน้ 
2.นักเรียนมีความสามารถในการสื่อสาร
ได้ตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชัน้ 
3.นักเรียนมีความสามารถในการคิด
คำนวณตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชัน้ 
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1.4กิจกรรมทดสอบ
ความสามารถในการอ่าน 
การเขียน 
1.5กิจกรรมวันสุนทรภู่และวนั
ภาษาไทยแห่งชาติ 
1.6กิจกรรมรักษ์ภาษาไทยหนา้
เสาธง 
1.7กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต 
1.8กิจกรรมท่องแม่สูตรคูณ 
1.9กิจกรรมสะสมคำศัพท ์
วันละนิดภาษาอังกฤษแข็งแรง 
1.10กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน
ออกเขียนได้ภาษาอังกฤษ 

- นักเรียนมีความสามารถในการสื่อสารได้
ตามเกณฑ์ของแต่ละระดบัชัน้อยู่ในระดับดี 
- นักเรียนมีความสามารถในการคิดคำนวณ
ตามเกณฑ์ของแต่ละระดบัชัน้อยู่ในระดับดี 

5. ส่งเสริม สนับสนนุกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 
 

1.โครงการส่งเสริมความรู้ 
ทักษะพื้นฐาน และเจตคตทิี่ดี
ต่องานอาชีพ 
1.1กิจกรรมชุมนุม 
1.2กิจกรรมฝึกอาชีพ 
 
 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนร้อยละ  92  มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน
เก่ียวกับงานอาชีพและนำไปประยุกต์ใช้ใน
การดำเนินชีวิตประจำวนั 
-นักเรียนร้อยละ  92  มีเจตคติที่ดีพร้อมที่จะ
ศึกษาต่อในระดับชั้นทีสู่งขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนมีความรู้ ทักษะพืน้ฐานเก่ียวกับงาน
อาชีพและนำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนิน 
ชีวิตประจำวนัอยู่ในระดับดีขึน้ไป 
- นักเรียนมีเจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อใน
ระดับชัน้ที่สงูขึ้นอยู่ในระดบัดีขึ้นไป 
 

4,800 1.นักเรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน
เก่ียวกับงานอาชีพและนำไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจำวนั 
2.นักเรียนมีเจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษา
ต่อในระดับชัน้ที่สงูขึ้น 
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2.โครงการส่งเสริมการยอมรับ
ที่จะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย 
2.1 กิจกรรมลูกเสือสำรอง 
2.2 กิจกรรมลูกเสือสามัญ 
2.3 กิจกรรมลูกเสือสามัญ 
รุ่นใหญ่ 
 

เชิงปริมาณ 
-ร้อยละ  95 ของนักเรียนได้ประพฤติตนเปน็
ประโยชน์ต่อสังคมและส่วนรวม โดยผ่าน
กระบวนการทางลูกเสือ 
- ร้อยละ  95 ของนักเรียนได้ฝกึ
ประสบการณ์ต่างๆทำให้นักเรียนมี
ความสามารถแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นอย่าง
รอบคอบมีวิจารณญาณตามช่วงชั้น 
- ร้อยละ  95 ของนักเรียนเห็นคุณค่าใน
ตนเองมีความเข้าใจ  กล้าแสดงออกอย่าง
เหมาะสมและมีมนุษย์สัมพนัธ์ทีด่ีให้เกียรติ
ผู้อื่น 
- ร้อยละ  95 ของนักเรียนมีความเอ้ืออาทร
ผู้อื่นและกตัญญูกตเวทตี่อผู้มีพระคุณ และ
ยอมรับความคิดวัฒนธรรมที่แตกต่าง 
- ร้อยละ  95 ของนักเรียนได้เรียนรู้ร่วมกัน
เป็นกลุ่ม แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อการ
เรียนรู้ระหว่างกัน 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนทุกคนไดป้ระพฤติตนเป็นประโยชน์
ต่อสังคมและส่วนรวม โดยผ่านกระบวนการ
ทางลูกเสืออยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
- นักเรียนทุกคนไดฝ้ึกประสบการณ์ต่างๆทำ
ให้นักเรียนมีความสามารถแก้ปัญหาที่เกิดขึ้น
อย่างรอบคอบมีวิจารณญาณตามช่วงชัน้อยู่
ในระดับยอดเยี่ยม 

89,049 1.นักเรียนประพฤติตน เปน็ประโยชน์ 
ต่อสังคมและส่วนรวม โดยผ่าน
กระบวนการทางลูกเสือ 
2.นักเรียนฝึกประสบการณ์ต่างๆทำให้
นักเรียนมีความสามารถแก้ปัญหาที่
เกิดขึ้นอย่างรอบคอบมีวิจารณญาณ
ตามช่วงชั้น 
3.นักเรียนเห็นคุณค่าในตนเองมีความ
เข้าใจ  กลา้แสดงออกอย่างเหมาะสม 
และมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีให้เกียรติผู้อื่น 
4.นักเรียนมีความเอ้ืออาทรผู้อ่ืนและ
กตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณและ
ยอมรับความคิด วัฒนธรรมที่แตกต่าง 
5.นักเรียนมีการเรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม   
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น เพื่อการเรียนรู้
ระหว่างกัน 
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- นักเรียนทุกคนเห็นคุณค่าในตนเองมีความ
เข้าใจ  กลา้แสดงออกอย่างเหมาะสม และมี
มนุษย์สัมพนัธ์ที่ดีให้เกียรติผู้อื่นอยู่ในระดับ
ยอดเยี่ยม 
- นักเรียนทุกคนมีความเอ้ืออาทรผู้อ่ืนและ
กตัญญูกตเวทีต่อผุ้มีพระคุณและยอมรับ
ความคิดวัฒนธรรมที่แตกต่างชัน้อยู่ในระดับ
ยอดเยี่ยม 
- นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้ร่วมกนัเป็นกลุ่ม
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อการเรียนรู้
ระหว่างกันอยู่ในระดบัยอดเยี่ยม 
 

6. จัดการศึกษาแบบ 
เรียนรวม 
 

1.โครงการส่งเสริมการ
ดำเนินงานพัฒนาวิชาการ 
ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
1.1 กิจกรรมส่งเสริมการใช้สื่อ
สำหรับเด็กบกพร่องทางการ
เรียนรู้ LD 
 
 

เชิงปริมาณ 
-ร้อยละ 85 ของครูผู้สอนผลิตสือ่หรือ
นวัตกรรมเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะด้านการ
อ่านการเขียนการคิดคำนวณเพือ่ให้นักเรียนที่
มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ทุกคนได้รับ
การพัฒนาทักษะ 3 ดา้น 
- ร้อยละ85 ของครูผู้สอนสามารถคัดกรอง
และประเมินความสามารถพื้นฐานของเด็ก
เพื่อให้ทราบถึงระดับความสามรถ และ
พัฒนาการของเด็กแต่ละคน   
เชิงคุณภาพ 
- ครูผู้สอนผลิตสื่อหรือนวัตกรรมเรียนรู้เพื่อ
พัฒนาทักษะดา้นการอ่านการเขยีนการคิด
คำนวณเพื่อให้นักเรียนที่มีความบกพร่อง

200 
(ได้รับงบสนับสนนุ
จากหน่วยงานอ่ืน

ด้วย) 

1.ครูผู้สอนผลิตสื่อหรือนวัตกรรมเรียนรู้
เพื่อพัฒนาทักษะด้านการอ่านการเขียน
การคิดคำนวณเพื่อให้นักเรียนที่มีความ
บกพร่องทางการเรียนรู้ทุกคนได้รับการ
พัฒนาทักษะ 3 ดา้น 
2.ครูผู้สอนสามารถคัดกรองและ
ประเมินความสามารถพื้นฐานของเด็ก
เพื่อให้ทราบถึงระดับความสามารถ 
และพัฒนาการของเด็กแต่ละคน 
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ทางการเรียนรู้ทุกคนได้รับการพฒันาทักษะ 3 
ด้านอยู่ในระดบัยอดเยี่ยม 
-ครูผู้สอนสามารถคัดกรองและประเมิน
ความสามารถพื้นฐานของเด็กเพื่อให้ทราบถึง
ระดับความสามรถ และพฒันาการของเด็กแต่
ละคน อยู่ในระดบัยอดเยี่ยม) โดยการใชส้ื่อ
สำหรับเด็กบกพร่องทางการเรียน อยู่ในระดับ
ดีขึ้นไป 
 

7. จัดการศึกษาเพื่อ 
ความเป็นเลิศ 
 

1.โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
1.1กิจกรรมส่งเสริมความเป็น
เลิศด้านวชิาการ 
(ศิลปะหัตกรรม) 
1.2กิจกรรมวันปัจฉิมนิเทศและ
มอบประกาศนียบัตร 
1.3 กิจกรรมยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา
ระดับชาต ิ
(RT, NT ,O-NET) 
1.4กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย 
1.5กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร ์

เชิงปริมาณ 
-ร้อยละ 63 ของนักเรียนมีความก้าวหน้าใน
การเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  
 และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรูท้ั้ง 8 กลุ่ม
สาระให้อยู่ในระดับ 3 ข้ึนไป 
- ร้อยละ 63 ของนักเรียนได้แสดงออกถึง
ทักษะความสามารถทางวชิาการในการเข้า
ร่วมแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
- ร้อยละ 63 นักเรียนมีผลการทดสอบ
ระดับชาติ (RT, NT, O-NET) เฉลี่ยรวมสูงขึ้น  
- ร้อยละ 80 ของนักเรียนที่กำลงัจะสำเร็จ
การศึกษามีความพร้อมและตระหนักเห็นถึง
คุณค่าของการศึกษาต่อในระดบัที่สูงขึน้
  
-ร้อยละ 80 ของนักเรียนได้รับการพัฒนาใน
การจัดการเรียนรู้ของครูช่วยสอนอย่างเต็ม
ศักยภาพ 
เชิงคุณภาพ 

156,000 1.นักเรียนมีความก้าวหน้าในการเรียน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา และยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ทัง้ 8 กลุ่ม
สาระให้อยู่ในระดับ 3 ข้ึนไป 
2.นักเรียนได้แสดงออกถึงทักษะ
ความสามารถทางวชิาการการเข้าร่วม
แข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
3.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา
ระดับชาติ (RT, NT, O - NET) ให้
สูงขึ้น 
4.นักเรียนที่กำลังจะสำเร็จการศึกษามี
ความพร้อมและตระหนักเห็นถึงคุณค่า
ของการศึกษาต่อในระดับที่สงูขึ้น 
5.นักเรียนได้รับการพัฒนาในการ
จัดการเรียนรู้ของครูช่วยสอนอย่างเต็ม
ศักยภาพ 
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1.6กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี
1.7กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและ
วัฒนธรรม 
1.8กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
1.9กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ศิลปะ 
1.10กิจกรรมยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
1.11กิจกรรมยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้
ภาษาตา่งประเทศ 
1.12กิจกรรมพัฒนา
ความก้าวหน้าในการเรียน  
(จัดจ้างครูชว่ยสอน) 
 
 

นักเรียนมีความก้าวหนา้ในการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา และมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระให้อยู่ในระดับ 
3 ข้ึนไปอยู่ในระดบัดี  
- นักเรียนได้แสดงออกถึงทักษะความสามารถ
ทางวชิาการในการเข้าร่วมแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนอยู่ในระดับด ี
- นักเรียนมีผลการทดสอบระดบัชาติ (RT, 
NT, O-NET) เฉลี่ยรวมสูงขึ้นอยู่ในระดับด ี
- นักเรียนที่กำลังจะสำเร็จการศึกษามีความ
พร้อมและตระหนักเห็นถึงคุณค่าของ 
การศึกษาต่อในระดับทีสู่งขึ้นอยูใ่นระดับดี
  
-นักเรียนได้รับการพฒันาในการจัดการเรียนรู้
ของครูช่วยสอนอย่างเต็มศักยภาพอยู่ใน
ระดับด ี
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8. เสริมสร้างความสุข 
และความปลอดภัยของ
สถานศึกษา 
 

1.โครงการส่งเสริมสุขภาวะ
ทางร่างกาย และจิตสังคม 
1.1 กิจกรรมอาหารกลางวัน 
1.2กิจกรรมกีฬาสีภายใน
โรงเรียน 
1.3กิจกรรมกีฬากลุ่ม วังซ่าน
พัฒนา 
1.4กิจกรรมกีฬาสัมพันธ์ชุมชน 

เชิงปริมาณ 
-ร้อยละ 97 ของนักเรียนมีสุขภาพร่างกาย
แข็งแรง 
- ร้อยละ 97 ของนักเรียนมีพัฒนาการ
ทางดา้นกีฬาดีขึ้น 
- ร้อยละ 97 ของนักเรียนได้รับการวิเคราะห์
และแก้ปัญหาเปน็รายบุคคล 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงอยู่ในระดับ
ดีขึ้นไป 
- นักเรียนมีพัฒนาการดา้นทักษะกีฬาอยู่ใน
ระดับดีขึ้นไป 
- นักเรียนได้รับการวิเคราะห์และแก้ปัญหา
เป็นรายบุคคลอยู่ในระดับดีขึน้ไป 
 

33,500 1.นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง 
2.นักเรียนมีพัฒนาทักษะทางดา้นกีฬาดี
ขึ้น 
3.นักเรียนได้รับการวิเคราะห์และ
แก้ปัญหาเป็นรายบุคคล 

 2.โครงการพัฒนา
สภาพแวดล้อมทางกายภาพ
และสังคมที่เอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
2.1 กิจกรรม 5 ส. 
2.2 กิจกรรม ปรับปรุงอาคาร
สถานที่และสิง่แวดล้อม 
 

เชิงปริมาณ 
-ร้อยละ 82 ของโรงเรียนมีการจัดห้องเรียนที่
เอ้ือต่อการใช้งานให้สะอาด ถูกสุขลักษณะ 
ปลอดภัย เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
- ร้อยละ 82 ของโรงเรียนมีห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง สะอาด
และปลอดภัยมสีิ่งอำนวยความสะดวกอย่าง
พอเพียง อยู่ในสภาพใช้การได้ดี 
- ร้อยละ 82 ของโรงเรียนมีสภาพแวดล้อมให้
ร่มร่ืน มีแหล่งเรียนรู้สำหรับผู้เรยีน และมีวสัดุ
อุปกรณ์ครุภัณฑ์ที่พร้อมใช้งาน 
 

65,000 1.โรงเรียนมีห้องเรียนที่เอ้ือต่อการใช้
งาน สะอาด ถูกสุขลักษณะ ปลอดภัย 
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
2.โรงเรียนมีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 
อาคารเรียนมั่นคง สะอาดและปลอดภัย
มีสิ่งอำนวยความสะดวกอย่างพอเพียง 
อยู่ในสภาพใช้การไดด้ ี
3.โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมร่มร่ืน มี
แหล่งเรียนรู้สำหรับผู้เรียน และมีวัสดุ
อุปกรณ์ครุภัณฑ์ที่พร้อมใช้งาน 
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เชิงคุณภาพ 
-โรงเรียนมีการจัดห้องเรียนที่เอ้ือต่อการใช้
งานให้สะอาด ถูกสุขลักษณะ ปลอดภัย เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้อยู่ในระดับดีขึ้นไป 
- โรงเรียนมีห้องเรียน ห้องปฏิบตัิการ อาคาร
เรียนมั่นคง สะอาดและปลอดภยัมีสิ่งอำนวย
ความสะดวกอย่างพอเพียง อยู่ในสภาพใช้การ
ได้ดีอยู่ในระดับดีขึ้นไป 
- โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมให้ร่มร่ืน มีแหล่ง
เรียนรู้สำหรับผู้เรียน และมีวัสดอุุปกรณ์
ครุภัณฑ์ที่พร้อมใช้งานอยู่ในระดับดีขึ้นไป 
 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ
เสมอภาคทางการศึกษา 

1.กิจกรรมช่วยเหลือนักเรียน
ด้อยโอกาสนักเรียนทนุเสมอ
ภาค  
2. กิจกรรมส่งเสริมดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
3.กิจกรรมพัฒนาทักษะอาชพี
นักเรียนทุน เสมอภาค 

เชิงปริมาณ  
 
 
เชิงคุณภาพ  
  

 
- 

1.เพื่อให้นักเรียนมีคุณลักษณะและ
ค่านิยมที่ดีตามทีส่ถานศึกษากาหนด 
2.เพื่อให้นักเรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกัน
บนความแตกตา่งและหลากหลาย 

10. พัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
 

1.พัฒนาครูและบุคลากรให้มี
ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
1.1กิจกรรมพัฒนาบุคลากร 
1.2กิจกรรมการศึกษาดูงานของ
บุคลากร 
1.3กิจกรรมจัดซื้อวัสดุ
สำนักงานกลุ่มบุคลากร 
 

เชิงปริมาณ 
-ร้อยละ 96 ของครูและบุคลากร ได้รับการ
ส่งเสริม สนบัสนุน และพัฒนาให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวชิาชีพ 
- ร้อยละ 96 ของครูและบุคลากร นำผล 
(PLC) มาใช้ในการพฒันางานและการเรียนรู้
ของนักเรียน 

10,000 1.ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับ
การพัฒนา ให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 
2.ครูและบุคลากรทางการศึกษาจัดให้มี
ชุมชนการเรียนรู้ทางวชิาชีพ (PLC) มา
ใช้ในการพฒันางานและการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน 
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 - ร้อยละ 95 ของครูและบุคลากรได้รับการ
อำนวยความสะดวกในการจัดเก็บทะเบียน
ประวัติข้าราชการ 
เชิงคุณภาพ 
-ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนได้รับ
การพัฒนา ให้เป็นบุคลากรวิชาชีพ   
อยู่ในระดับยอดเยี่ยม 
-ครูและบุคลากรการศึกษาทุกคนจัดให้มี
ชุมชนการเรียนรู้ทางวชิาชีพ (PLC) 
มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน อยู่ในระดับยอดเยี่ยม 
- ครูและบุคลากรได้รับการอำนวยความ
สะดวกในการจัดเก็บทะเบียนประวัติ
ข้าราชการ อยู่ในระดบัยอดเยี่ยม 
 

3.ครูและบุคลากรได้รับการอำนวย
ความสะดวกในการจัดเก็บทะเบยีน
ประวัติข้าราชการ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณทีใ่ช ้ ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ.ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพการ
บริหารงานบุคคล 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 
 

1.โครงการส่งเสริมให้มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้
ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 
-ร้อยละ  95  ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
มีความรู้เกี่ยวกับ PLC และนำมาใช้ใน  การ
สอนและพฒันานักเรียน 
- ร้อยละ  95  ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
แสวงหาความรู้และเทคนิควิธีการใหม่ๆ  เป็น
ประจำ รับฟังความคิดเห็น ใจกว้างและ
ยอมรับการเปลี่ยนแปลง 

1,000 1.ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
ความรู้เกี่ยวกับ PLC และนำมาใช้ใน
การสอนและพฒันานักเรียน 
2.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
แสวงหาความรู้และเทคนิควิธีการใหม่ 
ๆ เป็นประจำ 
รับฟังความ-คิดเห็น ใจกวา้งและยอมรับ
การเปลี่ยนแปลง 
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- ร้อยละ  95  ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
ได้พัฒนาตนเองอย่างสมำ่เสมอ และสามารถ
นำไปใช้ในการเลื่อนวทิยฐานะได้ในทุกระดับ 
- ร้อยละ  95  ครูและบุคลากรทางการศึกษา   
มีผลงานวิจัย โครงงานหรือเป็นวิทยากร 
- ร้อยละ  95  ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สามารถใช้เทคโนโลยี ในการจัดการเรียนการ
สอน 
เชิงคุณภาพ 
-ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้
เก่ียวกับPLC และนำมาใช้ในการสอนและ
พัฒนานักเรียนอยู่ในระดบัดีขึ้นไป 
-  ครูและบุคลากรทางการศึกษาแสวงหา
ความรู้และเทคนิควิธีการใหม่ ๆ เป็นประจำ 
รับฟังความคิดเห็น ใจกวา้งและยอมรับการ
เปลี่ยนแปลงอยู่ในระดบัดีขึ้นไป 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้พัฒนา
ตนเองอย่างสม่ำเสมอ และสามารถนำไปใช้ใน
การเลื่อนวิทยฐานะได้ในทุกระดบั อยู่ใน
ระดับดีขึ้นไป 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษามีผลงานวิจัย 
โครงงาน  หรือเป็นวิทยากรอยู่ในระดับดีเลิศ 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถใช้
เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนอยู่ใน
ระดับดีขึ้นไป 
 

3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้
พัฒนาตนเองอย่างสม่ำเสมอ และ
สามารถนำไปใช ้
ในการเลื่อนวิทยฐานะได้ในทุกระดับ 
4.ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
ผลงานวิจัย โครงงาน  หรือเป็นวิทยากร 
5. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
สามารถใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียน
การสอน 
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2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 
 

1.กิจกรรมประชาสัมพันธ์ 
ข่าวสารการแก้ไขปัญหา
หนี้สินครู ผ่านทางกลุ่มไลน์
ของโรงเรียน 

เชิงปริมาณ  
 
เชิงคุณภาพ  

 

- 1.ครูได้รับข้อมูลข่าวสารถูกต้อง 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน
ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย
โอกาส 
ทางการศึกษา 
 

โครงการพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการ
และการจัดการศึกษา 
1.1กิจกรรมซ่อมบำรุงและ
จัดหาเครื่องใช้สำนักงาน 
1.2กิจกรรมกระดาษสำนักงาน 
1.3กิจกรรมงานการเงินและ
พัสด ุ

เชิงปริมาณ 
-ร้อยละ 90  ของนักเรียน ครู และบุคลากร 
มีอุปกรณ์สำนักงานและสิ่งอำนวยความ
สะดวกอย่างเปน็ระบบ อยู่ในสภาพที่ดี พร้อม
ใช้งาน มปีระสิทธิภาพและมีความปลอดภัย
ต่อนักเรียน ครู และบุคลาการทางการศึกษา 
- ร้อยละ 90 ของนักเรียน ครู และบุคลากร 
มีวัสดุในการดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ของ
โรงเรียน ให้งานนั้นสะดวกรวดเร็ว เกิดความ
คล่องตัว 
- ร้อยละ 90 ของโรงเรียนมีการบริหาร
งบประมาณการเงิน บัญชี และพัสดุ ให้มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณประเภทตา่ง ๆ เป็นไป
ตามแผนปฏิบัตงิานประจำปีและการใช้
งบประมาณตรงตามประเภทและรายการที่
ได้รับ ถูกต้อง  รวดเร็วเป็นไปตามระเบียบ  
กฎหมาย  โปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้ 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียน ครู และบุคลากร มีอุปกรณ์
สำนักงานและสิง่อำนวยความสะดวกอย่าง
เป็นระบบ อยู่ในสภาพที่ดี พร้อมใช้งาน มี
ประสิทธิภาพและมีความปลอดภัยต่อนักเรียน 

73,000 1.นักเรียน ครู และบุคลากร มีอุปกรณ์
สำนักงานและสิง่อำนวยความสะดวก
อย่างเป็นระบบ อยู่ในสภาพที่ด ีพร้อม
ใช้งาน มปีระสิทธิภาพและมีความ
ปลอดภัยต่อนักเรียน ครู และบคุลาการ
ทางการศึกษา 
2.ให้นักเรียน ครู และบุคลากร มีวัสดุ
ในการดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ของ
โรงเรียน ให้งานนั้นสะดวกรวดเร็ว เกิด
ความคล่องตัว 
3.โรงเรียนมีการบริหารงบประมาณ
การเงิน บัญชี และพสัดุ ให้มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณประเภทตา่งๆ 
เป็นไปตามแผนปฏบิัติงานประจำปีและ
การใช้งบประมาณตรงตามประเภทและ
รายการที่ได้รับ ถูกต้อง  รวดเร็วเป็นไป
ตามระเบียบ  กฎหมาย  โปร่งใสและ
สามารถตรวจสอบได ้



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 19 

ครู และบุคลาการทางการศึกษา อยู่ในระดับ
ดีเลิศขึ้นไป 
- นักเรียน ครู และบุคลากร มีวัสดุในการ
ดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรยีน ให้งาน
นั้นสะดวกรวดเร็ว เกิดความคลอ่งตัวอยู่ใน
ระดับดีเลิศขึ้นไป 
-โรงเรียนมีการบริหารงบประมาณการเงิน 
บัญชี และพัสดุ ให้มีการเบิกจ่ายงบประมาณ
ประเภทต่าง ๆ เปน็ไปตามแผนปฏิบัติงาน
ประจำปีและการใชง้บประมาณตรงตาม
ประเภทและรายการที่ได้รับ ถูกต้อง  รวดเร็ว
เป็นไปตามระเบยีบ  กฎหมาย  โปร่งใสและ
สามารถตรวจสอบได้ อยู่ในระดบัดีเลิศขึ้นไป 

 2.โครงการสาธารณูปโภค เชิงปริมาณ 
-ร้อยละ 94 ของโรงเรียนบ้านตะแบกงามมี
งบประมาณเพียงพอสำหรับการจ่ายค่า
สาธารณปูโภค  
- ร้อยละ 94 ของคณะครู บุคลากร นักเรียน 
และผู้ปกครองมีความพงึพอใจในการ
ให้บริการเกี่ยวกับระบบ สาธารณูปโภค  
- ร้อยละ 94 ของบุคลากรภายในโรงเรียนทุก
คนตระหนักถึงความประหยัดในการใช้
สาธารณปูโภค 
เชิงคุณภาพ 
-โรงเรียนบา้นตะแบกงามมงีบประมาณ
เพียงพอสำหรับการจ่ายคา่สาธารณูปโภค อยู่
ในระดับยอดเยี่ยม  

156,000 1.โรงเรียนบ้านตะแบกงามมี
งบประมาณเพียงพอสำหรับการจ่ายค่า
สาธารณปูโภค อยู่ในระดบัยอดเยี่ยม  
2. คณะครู บุคลากร นักเรียน และ
ผู้ปกครองมีความพึงพอใจในการ
ให้บริการเกี่ยวกับระบบ สาธารณูปโภค
อยู่ในระดับยอดเยี่ยม  
3.บุคลากรภายในโรงเรียนทุกคน
ตระหนักถึงความประหยัดในการใช้
สาธารณปูโภค  อยู่ในระดบัยอดเยี่ยม 
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- คณะครู บุคลากร นักเรียน และผู้ปกครองมี
ความพึงพอใจในการให้บริการเกี่ยวกับระบบ 
สาธารณปูโภคอยู่ในระดบัยอดเยี่ยม  
- บุคลากรภายในโรงเรียนทุกคนตระหนักถึง
ความประหยัดในการใชส้าธารณูปโภค  อยู่ใน
ระดับยอดเยี่ยม 

4. ลดภาระการประเมิน 
ของสถานศึกษา 
 

- เชิงปริมาณ  
 
เชิงคุณภาพ  

 

- - 

5. สร้างความตระหนักในการ
ป้องกันการทุจริต 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 
 

1.โครงการการยอมรับการอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 
1.1 กิจกรรมส่งเสริมระเบียบ
วินัยและประชาธปิไตยใน
โรงเรียน 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
-ร้อยละ 93 ของนักเรียนเป็นผู้มรีะบบ
ระเบียบและการมีส่วนร่วมในกิจกรรม 
-ร้อยละ 93 ของนักเรียนรู้จักสิทธิและหนา้ที่
ตามควรแก่สถานภาพของตนเองในระบอบ
ประชาธิปไตย 
-ร้อยละ 93 ของนักเรียนรู้จักความเป็นผูน้ำ
และผู้ตามที่ดี มีคุณธรรม ยอมรับฟัง 
ความคิดเห็นของผู้อ่ืน 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนเป็นผูท้ี่ปฏิบตัิตามระเบียบ  ข้อ
ปฏิบัติของโรงเรียน  มีระเบยีบวนิัยมีส่วนร่วม
ในกิจกรรม ยอมรับฟังความคิดเห็นของ
ส่วนรวม นำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้อยู่ใน
ระดับดีเลิศขึ้นไป 

500 1.นักเรียนเป็นผู้มีระบบระเบียบและ
การมีส่วนร่วมในกิจกรรม 
2. นักเรียนรู้จักสิทธิและหน้าที่ตามควร
แก่สถานภาพของตนเองในระบอบ
ประชาธิปไตย 
3. นักเรียนรู้จักความเป็นผู้นำและผู้
ตามที่ดีมีคุณธรรมยอมรับฟังความ
คิดเห็นของผู้อ่ืน 
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- นักเรียนรู้จักสิทธิและหนา้ที่ตามควรแก่
สถานภาพของตนเองในระบอบประชาธิปไตย
อยู่ในระดับดีเลิศขึ้นไป 
-นักเรียนรู้จักความเป็นผูน้ำและผู้ตามที่ดี มี
คุณธรรม ยอมรับฟัง 
ความคิดเห็นของผู้อ่ืนอยู่ในระดบัดีเลิศขึ้นไป 
 

1.2 กิจกรรมการจัดทำ ITA เชิงปริมาณ  
 
เชิงคุณภาพ  

 
 

- 1.การดำเนินงานของโรงเรียน โปร่งใส 
สามารถตรวจสอบได ้

6. การสื่อสาร และ
ประชาสัมพนัธ์องค์กร 
 

1. กิจกรรมประชาสัมพันธผ์่าน
สื่อออนไลน ์
2. กิจกรรมจดหมายข่าว
โรงเรียน 

เชิงปริมาณ  
 
เชิงคุณภาพ  

 
 

- 1.ผู้ปกครอง ชุมชนได้รับข่าวสาร ข้อมูล
ที่ถูกต้อง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณทีใ่ช ้ ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ.ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา 
(Anywhere Anytime) 
ด้วยเทคโนโลยีดิจิทลั 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4  
และข้อ 2.1) 

- - - - 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 22 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
แนะแนว การชี้แนะ 
(Coaching) และการดูแล
สุขภาพกายและสุขภาพจิต 
ของผู้เรียน 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 
 

1.โครงการส่งเสริมความรู้ 
ทักษะพื้นฐาน และเจตคตทิี่ดี
ต่องานอาชีพ 
1.1 กิจกรรมแนะแนว 

 

เชิงปริมาณ 
-ร้อยละ 90 มีความรู้ ทักษะพื้นฐานเก่ียวกับ
งานอาชีพและนำไปประยุกตใ์ช้ในการดำเนนิ
ชีวิตประจำวนั 
- ร้อยละ 90  มีเจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อ
ในระดับชัน้ทีสู่งขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนมีความรู้ ทักษะพืน้ฐานเก่ียวกับงาน
อาชีพและนำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนิน 
ชีวิตประจำวนัอยู่ในระดับดีขึน้ไป 
-นักเรียนมีเจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อใน
ระดับชัน้ที่สงูขึ้นอยู่ในระดบัดีขึ้นไป 
 

200 1.นักเรียนมีความรู้ ใช้เวลาให้เกิด
ประโยชน์ต่อตนเอง และส่วนรวม 
2.นักเรียนได้พัฒนาความรู้ 
ความสามารถด้านการคิด วิเคราะห์ 
สังเคราะห์ ให้เกิดประสบการณท์ั้งทาง
วิชาการ 

2.โครงการส่งเสริมสุขภาวะ
ทางร่างกาย และจิตสังคม 
2.1 กิจกรรมโรงเรียนส่งเสริม
สุขภาพ 
2.2 กิจกรรมทดสอบ
สมรรถภาพทางกาย 
 

เชิงปริมาณ 
-ร้อยละ  97 ของนักเรียน มีสุขภาพกาย
แข็งแรง 
- ร้อยละ  97 ของนักเรียน มีสุขภาพจิต 
อารมณ์ สังคมด ี
-ร้อยละ 97 ของนักเรียนมีสมรรถภาพ
ทางดา้นร่างกายดีขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนมีสุขภาพกายแข็งแรง  ในระดับยอด
เยี่ยม 
-นักเรียนมีสุขภาพจิต อารมณ์ สังคมดี ใน
ระดับยอดเยี่ยม 

13,000 1.นักเรียนมีสุขภาพกายแข็งแรง 
2. นักเรียนมีสุขภาพจิต อารมณ ์สังคม
ดี 
3.นักเรียนมีสมรรถภาพทางดา้น
ร่างกายดีขึ้น 
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-นักเรียนมีสมรรถภาพทางด้านร่างกายอยู่ใน
ระดับ ดีเยี่ยม 
 

3. ส่งเสริมระบบธนาคาร 
หน่วยกิต (Credit Bank) 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 
 

- - - - 

4. 1 อำเภอ 1 โรงเรียน
คุณภาพ 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 
 

- - - - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ  
และการมีรายได้ระหว่างเรียน 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 
 

1.โครงการส่งเสริมการจัดการ
เรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวติได ้
1.1 กิจกรรมสหกรณ์ใน
โรงเรียน 
 
 

เชิงปริมาณ 
-ร้อยละ  82  ของนักเรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจในระบบสหกรณ์ 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนมีความรู้ ความเขา้ใจในระบบ
สหกรณ์อยู่ในระดับ ดี 

200 1.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปทีี่ 3 มีความรู้  
ความเข้าใจในระบบสหกรณ์       
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 
ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน.................................................................................... 
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