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โรงเรียนบ้านเนินใหม่และโรงเรียนบ้ านทุ่ งรวงทอง  

สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษาการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค์ เขต 2 

ที่ต้ัง : หมู่ท่ี 5 ต าบลเขาชนกัน อ าเภอแม่วงก์ จังหวัดนครสวรรค์ 
 

 โทรศัพท์ : 081-7270440  

 

Website : https://www.facebook.com/profile.php?id=100054660540048 

EMAIL: 60020123@pracharath.ac.th 

 

แบบฟอร์มส าหรับโรงเรียนหลัก  
ที่มีโรงเรียนอื่นมาเรียนรวมทุกชั้นเรียน 

 

โรงเรียนหลักเป็นผู้จัดท าแผนฯ 
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คณะผู้บริหาร (โรงเรียนหลัก) 
 

 

  

 

โทรศัพท์ ……………………………………………..       โทรศัพท์ …………………………………………….. 
Email Address…………………………………….       Email Address……………………………………. 
 

คณะผู้บริหาร (โรงเรียนมารวม) : กรณีช่วยราชการ/อยู่ระหว่างบริหารอัตราก าลัง (ถ้ามี) 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ ……………………………………………..       โทรศัพท์ …………………………………………….. 
Email Address…………………………………….       Email Address……………………………………. 

 
 

ชื่อ-สกุล นางสาวจินตนา เหล่าอินทร์ 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเนนิใหม ่

ชื่อ-สกุล ........................................... 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน..................... 

 

รูปภาพ 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

ชื่อ-สกุล ............................................ 
ผู้อ านวยการโรงเรียน............................. 

ชื่อ-สกุล ........................................... 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน..................... 

รูปภาพ 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

 

รูปภาพ 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน 
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ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน (โรงเรียนหลัก) 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 
ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 
  รวมจ านวนนักเรียนทั้งของโรงเรียนหลักและโรงเรียนมารวมทุกชั้นเรียน 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
  

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  
     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะท่ีสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 /หรือท่ีเป็นปัจจุบัน กรณีเพิง่รวมสถานศึกษาทุกชั้นเรียน 

   โรงเรียนบ้านเนนิใหม่ (โรงเรียนหลัก)    จ านวนนักเรียน 106 คน 
   โรงเรียนบ้านทุ่งรวงทอง (โรงเรียนมารวม)  จ านวนนักเรียน 27 คน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         

        
  

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566/หรือท่ีเป็นปัจจุบัน กรณีเพิง่รวมสถานศึกษาทุกชั้นเรียน 

  

 

 
 
 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 16 คน 

นักเรียน จ านวน 133 คน 

    โรงเรียนบ้านเนินใหม่ (โรงเรียนหลัก) 
1) ผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน    1 คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน  0 คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน    8 คน 
4) พนักงานราชการ จ านวน     0 คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จ านวน    3 คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.......0.......คน 
   6.1 ลูกจ้างประจ า............0...........คน 
   6.2 ลูกจ้างช่ัวคราว 
        จากเงินงบประมาณ ........0........คน 
   6.3 ลูกจ้างช่ัวคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ....0.....คน 
7) นักการภารโรง จ านวน.........0.........คน 

 
 

    โรงเรียนบ้านทุ่งรวงทอง (โรงเรียนมารวม) 
1) ผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน        0 คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน     0   คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน        2 คน 
4) พนักงานราชการ จ านวน       0 คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จ านวน        2 คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน........0......คน 
   6.1 ลูกจ้างประจ า............0...........คน 
   6.2 ลูกจ้างช่ัวคราว 
        จากเงินงบประมาณ .......0.........คน 
   6.3 ลูกจ้างช่ัวคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ.....0....คน 
7) นักการภารโรง จ านวน.......0...........คน 

 
 

กรณี : อยู่ระหว่างบริหารอัตราก าลงั (ถ้าม)ี /หรือกรณีช่วยราชการ 
         โรงเรียนหลัก ให้ใส่ข้อมูลด้วยว่า “ช่วยราชการ” 
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จุดเด่น   1)  ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาและมีการประชุมปรึกษาหารือ
กับผู้เกี่ยวข้อง  ช่วยกันติดตามการด าเนินงานของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 
   2)  บ้าน วัด โรงเรียนมีความสัมพันธ์ ความสามัคคีท่ีดีต่อกัน 
            3)  ผู้น าชุมชนมีความเข้มแข็งเป็นนักพัฒนา 

  4) ผู้ปกครองเอาใจใส่นักเรียน ตระหนัก ถึงคุณค่าของการให้การศึกษา 
มีเจตคติท่ีดีและไว้วางใจในประสิทธิภาพ การจัดการศึกษาของโรงเรียนโรงเรียน 

  5)  ผู้ปกครอง  ชุมชน  น าแนวปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใช้ในการด าเนินชีวิต 

จุดท่ีควรพัฒนา   1) ขาดส่ือ นวัตกรรมท่ีใช้ประกอบในการเรียนการสอน
ทางเทคโนโลยี 
      2)   นักเรียนขาดวินัยในการใช้ส่ือเทคโนโลยี 

โรงเรียนบ้านเนนิใหม่ (โรงเรียนหลัก) 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 6 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

บริหารทั่วไป    ปัญหา  : 1. การดูแลสถานท่ีและสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน เนื่องจาก
โรงเรียนไม่มีนักการภารโรงและบุคลากรส่วนมากเป็นผู้หญิง 
            2. งานธุรการโรงเรียน เนื่องจากโรงเรียนไม่มีธุรการโรงเรียน 

แนวทางแก้ไข  : 1.เสนอเรื่องเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา เพื่อขอ
ความช่วยเหลือจากชุมชนในเขตบริการให้เข้ามาช่วยดูแลสภาพแวดล้อมภายใน
โรงเรียน  
                       2. มอบหมายให้ครูท่ีมีความช านาญในการใช้งาน
คอมพิวเตอร์เป็นผู้ดูแลระบบ AMSS+ และเมื่อมีงานท่ีต้องส่งหรือรายงานต่อ
เขตพื้นท่ีการศึกษา ครูท่ีท าหน้าท่ีธุรการจะส่งต่อไปยังงานฝ่ายต่างๆ ท่ีดูแล
รับผิดชอบ 

จ 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  รูปแบบการจัดเก็บข้อมูลอัตราก าลังของโรงเรียนไม่มีฐานข้อมูลท่ี
เป็นปัจจุบัน คณะครูไม่ได้น าข้อมูลพื้นฐานท่ีเป็นปัจจุบันให้กลุ่มบริหารงาน
บุคคลท าให้งานล่าช้าและไม่เป็นปัจจุบัน แนวทางแก้ไข  การจัดท าข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษาถือเป็นส่ิงท่ี
ส าคัญและควรด าเนินการ ภายใน 30 วัน นับแต่วันท่ีได้รับค าส่ังจาก
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค์ เขต 2 เพื่อ
ประโยชน์ต่อการน าไป เป็น ฐานข้อมูลในการด าเนินการของทุกส่วน
ราชการเพื่อรับทราบและให้ความร่วมมือต่อไป 

โรงเรียนบ้านเนนิใหม่ 
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บริหารงานวิชาการ  ปัญหา  1. ความเข้าใจในการใช้หลักสูตร 
  2. นักเรียนไม่ค่อยมองเห็นความส าคัญของการเรียน ขาด
เรียนบ่อย มีการเปล่ียนครูปรับเปล่ียนตารางสอนบ่อย 
            3. กิจกรรมท่ีบ่อยเกินไป การประเมินท่ีบ่อยเกินไป ท าให้
ส่งผลกระทบต่อการเรียนการสอนของนักเรียน เนือ่งจากในการ
ประเมินแต่ละครั้งโรงเรียน ท้ังครูและนักเรียนต้องร่วมกันจัด
เตรียมการประเมิน ท าให้ขาดความต่อเนื่อง 
     4. อุปกรณ์ท่ีใช้ในการจัดการเรียนการสอนเส่ือมสภาพตาม
อายุการใช้งาน 
    5. การใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาในชุมชนน้อยครั้ง 

แนวทางแก้ไข  1. อบรมท าความเข้าใจและสร้างความเข้าใจและเห็น
ความส าคัญของการพัฒนาจัดท าหลักสูตร 
 2. สอบถาม ส ารวจความต้องการในการจัดการเรียนการสอน 

3. ควรเน้นรับการประเมินและกิจกรรมท่ีส าคัญ ทบทวนและ
วางแนวทางในการบริหาร สร้างความเข้าใจและเห็นความส าคัญของ
การพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

4. จัดหางบประมาณในการเปล่ียนอุปกรณ์ให้เพียงพอตามการ
ใช้งานและการปรับเปล่ียนอุปกรณ์ 

5. สนับสนุนการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นในชุมชน  
จัดท าทะเบียนแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นในชุมชน 

บริหารงบประมาณ ปัญหา  1. ขาดความรู้ความเข้าใจด้านการปฏิบัติงานด้าน
งบประมาณ และด้านข้อกฎหมายในการจัดซื้อจัดจ้างและการใช้งาน
ระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-GP) หรือ
ระบบอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง ต้องใช้เวลาในการศึกษาเรียนรู้งาน ส่งผลให้
การปฏิบัติงานล่าช้า 

แนวทางแก้ไข  1.วางแผนการปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจ้าง และติดตาม
การใช้จ่ายงบประมาณอย่างสม่ าเสมอ เพื่อให้ทราบความคืบหน้าและ
ปัญหาอุปสรรคในการบริหารงบประมาณ   

2. ควรสนับสนุนให้มีการฝึกอบรมอย่างสม่ าเสมอ เพิ่มพูน
ความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติงาน เช่น การฝึกอบรมการปฏิบัติงาน
ด้านงบประมาณ ด้านการเงิน ด้านการจัดซื้อจัดจ้าง 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านเนนิใหม่ (โรงเรียนหลัก) 
โรงเรียนบ้านทุ่งรวงทอง (โรงเรียนมารวมทุกชั้นเรียน)/กรณีโรงเรียนมารวมทุกชั้นเรียน มีมากกว่า 1 โรงเรียนให้เพิ่มช่ือ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการสถานศึกษาพอเพียง 
1. กิจกรรมฐานการเรียนรู้ 4 ฐานการเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100  ได้รับ
การส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2. นักเรียนร้อยละ 100 มี
คุณลักษณะตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
3. นักเรียนร้อยละ 100 มีความรู้
ในเรื่องหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกคนได้รับการ
ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2. นักเรียนทุกคนมีคุณลักษณะ
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

2,500.00 1. นักเรียนทุกคนได้รับการ
ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
2. นักเรียนทุกคนมี
คุณลักษณะตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
3. นักเรียนทุกคนมีความรู้ใน
เรื่องหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

**ไม่ก าหนดใหต้้องด าเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. นักเรียนทุกคนมีความรู้ในเรื่อง
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนสู่
มาตรฐานการศึกษา 
1. กิจกรรมวันส าคัญของชาติ 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา
ก าหนด ร้อยละ 97 
2. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น
และความเป็นไทยร้อยละ 93 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา
ก าหนด ระดับยอดเย่ียม 
2. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น
และความเป็นไทย ระดับยอด
เย่ียม 

2.500.00 1. ผู้เรียนมีความรู้และทักษะ
ท่ีจ าเป็นตามหลักสูตรและ
ตามมาตรฐานการศึกษาข้ัน
พื้นฐานระดับดีเลิศ 
2. มีการด าเนินงานพัฒนา
คุณภาพการศึกษาได้ตาม
มาตรฐานของสถานศึกษา 

 โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนระดับ
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 ได้เข้าร่วม
กิจกรรมในโครงการอนุรกัษ์
พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริ 

0.00 1. นักเรียนมีจิตส านึกมีความ
รักและเห็นคุณค่าของพืช
พรรณไม้ ไม่คิดท าลายและมี
แนวคิดในการอนุรักษ์ต่อไป 
2. โรงเรียนเป็นแหล่งรวบรวม
ตัวอย่างพรรณไม้ ข้อมูล
พรรณไม้และการเก็บรักษา
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนระดับ
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 มีจิตส านึก
ให้นักเรียน มีความรู้ความเข้าใจ
และมีจิตส านึกเห็นคุณค่า
ประโยชน์ของพืชพรรณไม้ต่าง  ๆ  
และไม่คิดท าลาย 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรมในโครงการอนุรกัษ์
พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริ 
2. นักเรียนทุกคนมีจิตส านึกให้
นักเรียน มีความรู้ความเข้าใจและ
มีจิตส านึกเห็นคุณค่าประโยชน์
ของพืชพรรณไม้ต่าง  ๆ  และไม่
คิดท าลาย 

เพื่อประโยชน์ทางการศึกษา
และเผยแพร่ต่อไป   
3. บรรยากาศของของ
โรงเรียนร่มรื่น สวยงามและ
เป็นแหล่งเรียนรู้ของนักเรียน 
4. มีการด าเนินกิจกรรมการ
เรียนการสอนบูรณาการกับ
งานสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียน 
5. เกิดความร่วมมือระหว่าง
ครู นักเรียนและผู้ปกครอง 
6. นักเรียนตลอดจนผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องในชุมชนรักและ
ภาคภูมิใจในกิจกรรมใน
ท้องถิ่นของตน 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนสู่
มาตรฐานการศึกษา 
1. กิจกรรมกิจกรรมส่งเสริมความเป็นพลเมืองดี 
2. กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา 
3. กิจกรรมวันรัฐธรรมนูญ 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา
ก าหนด ร้อยละ 97 
2. ผู้เรียนมีการยอมรับท่ีจะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย ร้อยละ 89 

1,500.00 1. ผู้เรียนมีความรู้และทักษะ
ท่ีจ าเป็นตามหลักสูตรและ
ตามมาตรฐานการศึกษาข้ัน
พื้นฐานระดับดีเลิศ 
2. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย
และจิตสังคม ร้อยละ 86 
4. ผู้เรียนมีผลการประเมิน 
“ผ่าน” ในกิจกรรมเพื่อสังคมและ
สาธารณประโยชน์ ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา
ก าหนด ระดับยอดเย่ียม 
2. ผู้เรียนมีการยอมรับท่ีจะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย ระดับดีเลิศ 
3. ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย
และจิตสังคม ระดับดีเลิศ 
4. ผู้เรียนมีผลการประเมิน ผ่าน 
ในกิจกรรมเพื่อสังคมและ
สาธารณประโยชน์ 
ระดับยอดเย่ียม 

3. มีการด าเนินงานพัฒนา
คุณภาพการศึกษาได้ตาม
มาตรฐานของสถานศึกษา 

 โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
1.กิจกรรมคืนคุณธรรมสู่ห้องเรียน 
2. กิจกรรมโครงงานโรงเรียนคุณธรรม 
3. กิจกรรมครอบครัวคุณธรรม 
4. กิจกรรมค่ายยุวชนคนคุณธรรม 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนระดับ
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์เป็นไป

6,000.00 1. นักเรียนทุกคนให้มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
2. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนระดับ
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 มีจิตส านึก
ให้นักเรียน มีคุณธรรม จริยธรรม 
เข้าใจหลักธรรม ของ
พระพุทธศาสนา และน้อมน าเอา
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไป
เป็นแนวทาง ในการด าเนินชีวิต
ส่วนตัว 
3. ร้อยละ 100 ของผู้เรียน
ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
ได้รับการพัฒนาจิตใจ และพัฒนา
ตนเองให้มีจิตสาธารณะเกิดความ
ส านึกร่วม ในการเสริมสร้างสังคม
แห่งคุณธรรมและสมานฉันท์ 
ประพฤติตน เป็นพลเมืองดี สร้าง
ประโยชน์ให้แก่ครอบครัว
ประชาชน และประเทศชาติ 
สร้างจิตส านึกในการกระท าความ
ดี รู้จัก การให้ การเสียสละและ
การบ าเพ็ญสาธารณะประโยชน์
ร่วมกัน 

2. นักเรียน มีคุณธรรม 
จริยธรรม เข้าใจหลักธรรม 
ของพระพุทธศาสนา และน้อม
น าเอาหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงไปเป็นแนวทาง ใน
การด าเนินชีวิตส่วนตัว 
3. นักเรียนมีจิตสาธารณะเกิด
ความส านึกร่วมในการ
เสริมสร้างสังคมแห่งคุณธรรม
และสมานฉันท์ ประพฤติตน 
เป็นพลเมืองดี สร้างประโยชน์
ให้แก่ครอบครัวประชาชน 
และประเทศชาติ สร้าง
จิตส านึกในการกระท าความดี 
รู้จัก การให้ การเสียสละและ
การบ าเพ็ญสาธารณะ
ประโยชน์ร่วมกัน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกคนมีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์เป็นไปตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
2. นักเรียนทุกคนมีจิตส านึกให้
นักเรียน มีคุณธรรม จริยธรรม 
เข้าใจหลักธรรม ของ
พระพุทธศาสนา และน้อมน าเอา
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไป
เป็นแนวทาง ในการด าเนินชีวิต
ส่วนตัว 
3.นักเรียนทุกคนได้รับการพฒันา
จิตใจ และพัฒนาตนเองให้มีจิต
สาธารณะเกิดความส านึกร่วม ใน
การเสริมสร้างสังคมแห่งคุณธรรม
และสมานฉันท์ ประพฤติตน เป็น
พลเมืองดี สร้างประโยชน์ให้แก่
ครอบครัวประชาชน และ
ประเทศชาติ สร้างจิตส านึกใน
การกระท าความดี รู้จัก การให้ 
การเสียสละและการบ าเพ็ญ
สาธารณะประโยชน์ร่วมกัน 
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 โครงการวิถีพุทธ 

1. กิจกรรมสวดมนต์ในกิจกรรมยามเช้า 
2.  กิจกรรมสวดมนต์ทุกวันศุกร์  
3. สมุดบันทึกความดี  
4. ครูและนักเรียนท าบุญตักบาตรวันส าคัญของ
ชาติ ศาสนา  
5. กิจกรรมเข้าค่ายวิถีพุทธ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนของโรงเรียนบ้านเนนิ
ใหม่ทุกคน 
2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาของโรงเรียนบ้าน
เนินใหม่ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1.  ร้อยละ 85 ของผู้เรียนระดับ
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 มี
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของ
ผู้เรียน 
2. ร้อยละ 85 ของผู้เรียนระดับ
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 มีคุณธรรม 
จริยธรรม มีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์ วัฒนธรรมและ ประเพณี
ไทย 
3. ร้อยละ 85 ของผู้เรียนระดับ
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 มีระเบียบ 
วินัย มีความเอื้อ 
อาทรต่อคนอื่น 
4.  ผู้เรียนร้อยละ 85 สุขภาวะ
ทางร่างกาย และลักษณะจิต
สังคม 

3,000.00 1. ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และมีคุณลักษณะท่ี
พึงประสงค์สามารถด าเนิน
ชีวิตได้อย่างมีความสุขท้ังท่ี
โรงเรียนและท่ีบ้าน 
2. รู้จักตั้งตนอยู่ในหลักธรรม
คุณธรรมจริยธรรมมีความ
ซื่อสัตย์สุจริตเป็นพื้นฐานใน
การด ารงชีวิตอยู่ในสังคมอย่าง
มีความสุข 
3. ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์ วัฒนธรรมและ 
ประเพณีไทย 
4. ผู้เรียนมีระเบียบ วินัย มี
ความเอื้ออาทรต่อคนอื่น 
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3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนสู่
มาตรฐานการศึกษา 
1. กิจกรรมกิจกรรมส่งเสริมความเป็นพลเมืองดี 
2. กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา 
3. กิจกรรมวันรัฐธรรมนูญ 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

 โครงการส่งเสริมการใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อการศึกษา 
1. กิจกรรมเรียนคอมพิวเตอร์เพื่อเสริมทักษะใน
ด้านการสืบค้นข้อมูล และการใช้เทคโนโลยี เพื่อ
การส่ือสารเช่น การเช่ือมต่ออินเทอเน็ตด้วย
ระบบ Wi-Fi 
2. กิจกรรมพัฒนาระบบเสียงตามสาย 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 85 ของผู้เรียนระดับ
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 มี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
และการส่ือสาร เพื่อการพัฒนา
ตนเองได้ 
2. ร้อยละ 85 ของผู้เรียนระดับ
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 มีทักษะ
ด้านการใช้คอมพิวเตอร์ในการ
สืบค้นข้อมูลสารสนเทศ   
3. ร้อยละ 85 ของผู้เรียน
ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6 มี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
ในการท างานอย่างสร้างสรรค์ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนส่วนมากมี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี

1,500.00 1. นักเรียนส่วนมากมี
ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีและการส่ือสาร 
เพื่อการพัฒนาตนเองได้ 
2. นักเรียนส่วนมากมีทักษะ
ด้านการใช้คอมพิวเตอร์ในการ
สืบค้นข้อมูลสารสนเทศ   
3. -นักเรียนส่วนมากมี
ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีในการท างานอย่าง
สร้างสรรค์ 
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และการส่ือสาร เพื่อการพัฒนา
ตนเองได้ 
2. นักเรียนส่วนมากมีทักษะด้าน
การใช้คอมพิวเตอร์ในการสืบค้น
ข้อมูลสารสนเทศ   
3. นักเรียนส่วนมากมี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
ในการท างานอย่างสร้างสรรค์ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการเด็กไทยวิถีใหม่ อ่านออก เขียนได้ 
ลายมือสวย 
1. กิจกรรมจัดท าข้อมูลสารสนเทศนักเรียนด้าน
การอ่าน การเขียน 
2. กิจกรรมจัดท า/จัดหาส่ือ/นวัตกรรม ในการ
ส่งเสริมนักเรียน 
3. กิจกรรมเสริมสร้างนิสัยรักการอ่าน การเขียน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านเนินใหม่ 
ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
จ านวน 120 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 อ่านออก
เขียนได้ ลายมือสวย ผ่านเกณฑ์
การประเมิน 
2. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 
และ 6 ร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทยสูงขึ้น 

5,000.00 1. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปี
ท่ี 1-6 อ่านออก เขียนได้  
2. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปี
ท่ี3 และช้ันประถมศึกษาปีท่ี 
6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย
สูงขึ้น 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนสู่
มาตรฐานการศึกษา 
1. กิจกรรมการพัฒนาหลักสูตร 

เชิงปริมาณ 49,000.00 1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการของผู้เรียนเพิ่มขึ้นทั้ง
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2. การจัดหาวัสดุประจ าช้ันเรียนและอุปกรณ์
เครื่องใช้ส าหรับผู้เรียน 
3. กิจกรรมกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 
4. กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนา 
5. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
6. กิจกรรมส่งเสริมรักการอ่าน 
7. กิจกรรมการแข่งขันทางวิชาการ 
8. Active Learning 
9. งานวัดและประเมินผล 

1. ผู้เรียนมีความสามารถในการ
อ่านการเขียนการส่ือสารและการ
คิดค านวณ ร้อยละ 74 
2. ผู้เรียนมีความสามารถในการ
คิดวิเคราะห์  คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปล่ียนความคิดเห็น 
และแก้ปัญหา ร้อยละ 91 
3. ผู้เรียนมีความสามารถในการ
สร้างนวัตกรรมร้อยละ 77 
4. ผู้เรียนมีความสามารถในการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
ส่ือสาร ร้อยละ 81 
5. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ตาม
หลักสูตรสถานศึกษาได้ระดับดี 
ขึ้นไป ร้อยละ 65 
6. ค่าเฉล่ียผลการทดสอบ
ระดับชาติ O-NET ป.6 กลุ่มสาระ
การเรียนรู้เพิ่มขึ้น  
7. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน
และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ร้อย
ละ 96 

ระดับโรงเรียนและผลการ
สอบระดับชาติ 
2. ผู้เรียนมีความรู้และทักษะ
ท่ีจ าเป็นตามหลักสูตรและ
ตามมาตรฐานการศึกษาข้ัน
พื้นฐานระดับดีเลิศ 
3. ผู้เรียนพัฒนาตนเองโดยใช้
เทคโนโลยีในการสืบค้นข้อมูล
และสร้างสรรค์ส่ิงใหม่ ๆ ได้ 
4. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
5. มีการด าเนินงานพัฒนา
คุณภาพการศึกษาได้ตาม
มาตรฐานของสถานศึกษา 
6. ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน
และแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองจากห้องสมุด 
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8. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา
ก าหนด ร้อยละ 97 
9. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น
และความเป็นไทยร้อยละ 93 
10. ผู้เรียนมีการยอมรับท่ีจะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย ร้อยละ 89 
11. ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย
และจิตสังคม ร้อยละ 86 
12. ผู้เรียนมีผลการประเมิน 
“ผ่าน” ในกิจกรรมแนะแนว ร้อย
ละ 100 
13. ผู้เรียนมีผลการประเมิน 
“ผ่าน” ในกิจกรรมลูกเสือ-เนตร
นารี ร้อยละ 100 
14. ผู้เรียนมีผลการประเมิน 
“ผ่าน” ในกิจกรรมชุมนุม ร้อยละ 
100 
15. ผู้เรียนมีผลการประเมิน 
“ผ่าน” ในกิจกรรมเพื่อสังคมและ
สาธารณประโยชน์ ร้อยละ 100 
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16. ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่านและ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
ห้องสมุด ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของ
ผู้เรียน  ระดับดีเลิศ 
1.1 ผู้เรียนมีความสามารถในการ
อ่านการเขียนการส่ือสารและการ
คิดค านวณ ระดับดี 
1.2 ผู้เรียนมีความสามารถในการ
คิดวิเคราะห์คิดอย่างมี
วิจารณญาณอภิปรายแลกเปล่ียน 
ความคิดเห็นและแก้ปัญหา ระดับ
ยอดเยี่ยม 
1.3 ผู้เรียนมีความสามารถในการ
สร้างนวัตกรรม ระดับดี 
1.4 ผู้เรียนมีความสามารถในการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
ส่ือสาร ระดับดีเลิศ 
1.5 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ระดับดี 
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นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1.6 ผู้เรียนมีความรู้ทักษะพื้นฐาน
และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ  
ระดับยอดเย่ียม 
2. คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ
ผู้เรียน  ระดับยอดเยี่ยม 
2.1 ผู้เรียนมีคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา
ก าหนด ระดับยอดเย่ียม 
2.2 ผู้เรียนมีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย ระดับ
ยอดเยี่ยม 
2.3 ผู้เรียนมีการยอมรับท่ีจะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย ระดับดีเลิศ 
2.4 ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย
และจิตสังคม ระดับดีเลิศ 
 3. กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 
3.1 ผู้เรียนมีผลการประเมิน ผ่าน 
ในกิจกรรมแนะแนว ระดับยอด
เย่ียม 
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3.2 ผู้เรียนมีผลการประเมิน ผ่าน 
ในกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี  
ระดับยอดเย่ียม 
3.3 ผู้เรียนมีผลการประเมิน ผ่าน 
ในกิจกรรมชุมนุม  ระดับยอด
เย่ียม 
3.4 ผู้เรียนมีผลการประเมิน ผ่าน 
ในกิจกรรมเพื่อสังคมและ
สาธารณประโยชน์ 
ระดับยอดเย่ียม 
4. ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่านและ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
ห้องสมุดอยู่ในระดับดีเลิศ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

โครงการการประกันโอกาสทางการศึกษาและ
พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมหน้าเสาธง 
2.  กิจกรรมการรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 
3.  กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
4.  กิจกรรมการคัดกรองนักเรียน 
    - SDQ 
    - EQ 
5.  กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง/ประชุมผู้ปกครอง
ช้ันเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. ประชากรวัยเรียนในเขต
บริการได้เข้าเรียนทุกคน 
2. ผู้ด้อยโอกาสทุกคนรับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างท่ัวถึงและตรงตาม
สภาพปัญหา 
3. นักเรียนมีทักษะในการด าเนิน
ชีวิตและมีคุณภาพชีวิตท่ีดี ร้อย
ละ 80 

1,500.00 1. ประชากรวัยเรียนในเขต
บริการทุกคนได้เข้าเรียน 
2. ผู้ด้อยโอกาส 10 ประเภท
ของกระทรวงศึกษาธิการได้
สิทธิและโอกาสเข้าเรียน 
3. นักเรียนมีทักษะในการ
ด าเนินชีวิต มีคุณภาพชีวิตท่ีดี
มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์   
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6.  กิจกรรมการให้ค าปรึกษา 
7. กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน ์
8. กิจกรรมการจัดสรรปัจจัยพื้นฐานนักเรียน
ยากจน * 
9.  กิจกรรมประสานงานกับบุคคลท่ีเกี่ยวข้อง * 

4. นักเรียนทุกคนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือและพัฒนาด้านสุขภาพ
กายสุขภาพจิตและ
สภาพแวดล้อม 
5. นักเรียน และผู้ปกครองมี
ความพึงพอใจต่อกิจกรรมและ
วิธีการด าเนินงานตามระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน  ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. ประชากรวัยเรียนในเขต
บริการได้เข้าเรียน 
2. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างท่ัวถึงและตรงตาม
สภาพปัญหา   
3. นักเรียนมีทักษะในการด าเนิน
ชีวิตและมีคุณภาพชีวิตท่ี
เหมาะสมกับวัยและโอกาส 
4. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือและพัฒนาด้านสุขภาพ
กายสุขภาพจิตและ
สภาพแวดล้อมอย่าง 
เหมาะสม 

4. การด าเนินงานดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนของ
โรงเรียนเป็นไปอย่างมีระบบ
และประสิทธิภาพ 
5. สถานศึกษามีข้อมูล
สารสนเทศเกี่ยวกับผู้เรียนท่ี
ได้รับการดูแลด้านสุขภาพกาย
สุขภาพจิตและขจัดปัญหาการ
ออกกลางคันอย่างเป็นระบบ 
6. มีการประเมินคุณภาพ
ภายในตามมาตรฐานของ
สถานศึกษา มีการท างาน
ร่วมกันระหว่างสถานศึกษา 
นักเรียน ผู้ปกครอง หน่วยงาน
ท่ีเกี่ยวข้อง และชุมชนโดย
ผ่านกระบวนการด าเนินงานท่ี
ชัดเจน 
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5. นักเรียน และผู้ปกครองมี
ความพึงพอใจต่อกิจกรรมและ
วิธีการด าเนินงานตามระบบดูแล 
ช่วยเหลือนักเรียน 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนสู่
มาตรฐานการศึกษา 
1. กิจกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
2. การจัดหาวัสดุประจ าช้ันเรียนและอุปกรณ์
เครื่องใช้ส าหรับผู้เรียน 
3. กิจกรรมกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 
4. กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนา 
5. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
6. กิจกรรมส่งเสริมรักการอ่าน 
7. กิจกรรมการแข่งขันทางวิชาการ 
8. Active Learning 
9. งานวัดและประเมินผล 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนมีความสามารถในการ
อ่านการเขียนการส่ือสารและการ
คิดค านวณ ร้อยละ 74 
2. ผู้เรียนมีความสามารถในการ
คิดวิเคราะห์  คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปล่ียนความคิดเห็น 
และแก้ปัญหา ร้อยละ 91 
3. ผู้เรียนมีความสามารถในการ
สร้างนวัตกรรมร้อยละ 77 
4. ผู้เรียนมีความสามารถในการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
ส่ือสาร ร้อยละ 81 
5. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ตาม
หลักสูตรสถานศึกษาได้ระดับดี 
ขึ้นไป ร้อยละ 65 

49,000.00 1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการของผู้เรียนเพิ่มขึ้นทั้ง
ระดับโรงเรียนและผลการ
สอบระดับชาติ 
2. ผู้เรียนมีความรู้และทักษะ
ท่ีจ าเป็นตามหลักสูตรและ
ตามมาตรฐานการศึกษาข้ัน
พื้นฐานระดับดีเลิศ 
3. ผู้เรียนพัฒนาตนเองโดยใช้
เทคโนโลยีในการสืบค้นข้อมูล
และสร้างสรรค์ส่ิงใหม่ ๆ ได้ 
4. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
5. มีการด าเนินงานพัฒนา
คุณภาพการศึกษาได้ตาม
มาตรฐานของสถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. ค่าเฉล่ียผลการทดสอบ
ระดับชาติ O-NET ป.6 กลุ่มสาระ
การเรียนรู้เพิ่มขึ้น  
7. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน
และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ร้อย
ละ 96 
8. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา
ก าหนด ร้อยละ 97 
9. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น
และความเป็นไทยร้อยละ 93 
10. ผู้เรียนมีการยอมรับท่ีจะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย ร้อยละ 89 
11. ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย
และจิตสังคม ร้อยละ 86 
12. ผู้เรียนมีผลการประเมิน 
“ผ่าน” ในกิจกรรมแนะแนว ร้อย
ละ 100 
13. ผู้เรียนมีผลการประเมิน 
“ผ่าน” ในกิจกรรมลูกเสือ-เนตร
นารี ร้อยละ 100 

6. ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน
และแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองจากห้องสมุด 
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นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

14. ผู้เรียนมีผลการประเมิน 
“ผ่าน” ในกิจกรรมชุมนุม ร้อยละ 
100 
15. ผู้เรียนมีผลการประเมิน 
“ผ่าน” ในกิจกรรมเพื่อสังคมและ
สาธารณประโยชน์ ร้อยละ 100 
16. ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่านและ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
ห้องสมุด ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของ
ผู้เรียน  ระดับดีเลิศ 
1.1 ผู้เรียนมีความสามารถในการ
อ่านการเขียนการส่ือสารและการ
คิดค านวณ ระดับดี 
1.2 ผู้เรียนมีความสามารถในการ
คิดวิเคราะห์คิดอย่างมี
วิจารณญาณอภิปรายแลกเปล่ียน 
ความคิดเห็นและแก้ปัญหา ระดับ
ยอดเยี่ยม 
1.3 ผู้เรียนมีความสามารถในการ
สร้างนวัตกรรม ระดับดี 
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1.4 ผู้เรียนมีความสามารถในการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
ส่ือสาร ระดับดีเลิศ 
1.5 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ระดับดี 
1.6 ผู้เรียนมีความรู้ทักษะพื้นฐาน
และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ  
ระดับยอดเย่ียม 
2. คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ
ผู้เรียน  ระดับยอดเยี่ยม 
2.1 ผู้เรียนมีคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา
ก าหนด ระดับยอดเย่ียม 
2.2 ผู้เรียนมีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย ระดับ
ยอดเยี่ยม 
2.3 ผู้เรียนมีการยอมรับท่ีจะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย ระดับดีเลิศ 
2.4 ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย
และจิตสังคม ระดับดีเลิศ 
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 3. กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 
3.1 ผู้เรียนมีผลการประเมิน ผ่าน 
ในกิจกรรมแนะแนว ระดับยอด
เย่ียม 
3.2 ผู้เรียนมีผลการประเมิน ผ่าน 
ในกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี  
ระดับยอดเย่ียม 
3.3 ผู้เรียนมีผลการประเมิน ผ่าน 
ในกิจกรรมชุมนุม  ระดับยอด
เย่ียม 
3.4 ผู้เรียนมีผลการประเมิน ผ่าน 
ในกิจกรรมเพื่อสังคมและ
สาธารณประโยชน์ 
ระดับยอดเย่ียม 
4. ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่านและ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
ห้องสมุดอยู่ในระดับดีเลิศ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

โครงการปรับปรุงพัฒนาอาคารสถานท่ีและสภาพ
ภูมิทัศน์โรงเรียน 
1. กิจกรรม “โรงเรียนสะอาด” ภายใต้หลัก 3 RS 
Reduce  Reuse  Recycle 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนมีอาคารสถานท่ี  ห้อง
สนับสนุนการเรียนการสอน  
เพียงพอกับความต้องการของครู  

20,000.00 1. โรงเรียนบ้านเนินใหม่มี
สภาพภูมิทัศน์ท่ี  สะอาด  
สวยงาม ร่มรื่น เป็นท่ี
ประทับใจแก่ผู้ท่ีพบเห็น



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 24 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2.  วันท าความสะอาดใหญ่ 
3. จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ในการท าความสะอาด 
4.  กิจกรรมปลูกต้นไม้และดอกไม้ประดับ 
5.  กิจกรรมปรับแต่งภูมิทัศน์ 

และนักเรียนใช้งานได้ตามปกติ  
และปลอดภัย 
2. โรงเรียนมีสถานท่ีเพียงพอกับ
ความต้องการของครู และ
นักเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. ห้องเรียนมีบรรยากาศ
เหมาะสม มีสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อ
ต่อการเรียนการสอนอยู่ในสภาพ
ใช้การได้ดี  
2. นักเรียนและบุคลากรมีความ
พึงพอใจในการด าเนินกิจกรรม
ตามโครงการระดับดีเย่ียม 
3. นักเรียนตระหนัก รู้คุณค่าร่วม
อนุรักษ์และพัฒนาส่ิงแวดล้อม 

รวมถึงสามารถใช้เป็นแหล่ง
เรียนรู้และเอื้อประโยชน์ต่อ
การจัดการเรียนรู้ 
2.  โรงเรียนบ้านเนินใหม่มี
วัสดุอุปกรณ์และระบบ
สาธารณูปโภคต่างๆอยู่ใน
สภาพพร้อมใช้งานและมีความ
ปลอดภัย 
3. การใช้งบประมาณมีความ
คุ้มค่าและมีประสิทธิภาพมาก
ขึ้น 

 โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
1. กิจกรรมวางแผน ประสานงาน สถานท่ี 
ผู้ปกครอง บุคคลและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
2. กิจกรรมจัดเตรียมเอกสาร วัสดุ อุปกรณ์ 
สถานท่ี ก าหนดการ และอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
3. กิจกรรมด าเนินการตามก าหนดการ 

เชิงปริมาณ 
1.1 ครู นักเรียน บุคลากร
โรงเรียนบ้านเนนิใหม่ทุกคน มี
ความรู้ความเข้าใจการรักษา
ความ ปลอดภัยในโรงเรียน  
1.2 ครู นักเรียน บุคลากร และผู้
มาติดต่อราชการทุกคน ได้รับการ

18,000.00 1. ครู นักเรียน บุคลากร
โรงเรียนบ้านเนนิใหม่ทุกคน มี
ความรู้ความเข้าใจการรักษา
ความ ปลอดภัยในโรงเรียน
อย่างถูกต้องมากยิ่งขึ้น  
2. ครู นักเรียน บุคลากร และ
ผู้มาติดต่อราชการทุกคน 
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ปกป้องคุ้มครองความปลอดภัย 
จากอุบัติเหตุในโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 

ได้รับการปกป้องคุ้มครอง
ความปลอดภัยจาก อุบัติเหตุ
ในโรงเรียนอย่างถูกต้องตาม
มาตรฐานท่ีก าหนดไว้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  
3. นักเรียนมีความปลอดภัยใน
สถานศึกษาและเรียนรู้อย่างมี
ความสุข  
4. มีความปลอดภัยใน
ทรัพย์สินของทางราชการ 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

โครงการการประกันโอกาสทางการศึกษาและ
พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมหน้าเสาธง 
2.  กิจกรรมการรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 
3.  กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
4.  กิจกรรมการคัดกรองนักเรียน 
    - SDQ 
    - EQ 
5.  กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง/ประชุมผู้ปกครอง
ช้ันเรียน 
6.  กิจกรรมการให้ค าปรึกษา 
7. กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน ์

เชิงปริมาณ 
1. ประชากรวัยเรียนในเขต
บริการได้เข้าเรียนทุกคน 
2. ผู้ด้อยโอกาสทุกคนรับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างท่ัวถึงและตรงตาม
สภาพปัญหา 
3. นักเรียนมีทักษะในการด าเนิน
ชีวิตและมีคุณภาพชีวิตท่ีดี ร้อย
ละ 80 
4. นักเรียนทุกคนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือและพัฒนาด้านสุขภาพ
กายสุขภาพจิตและ
สภาพแวดล้อม 

1,500.00 1. ประชากรวัยเรียนในเขต
บริการทุกคนได้เข้าเรียน 
2. ผู้ด้อยโอกาส 10 ประเภท
ของกระทรวงศึกษาธิการได้
สิทธิและโอกาสเข้าเรียน 
3. นักเรียนมีทักษะในการ
ด าเนินชีวิต มีคุณภาพชีวิตท่ีดี
มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์   
4. การด าเนินงานดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนของ
โรงเรียนเป็นไปอย่างมีระบบ
และประสิทธิภาพ 
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8. กิจกรรมการจัดสรรปัจจัยพื้นฐานนักเรียน
ยากจน * 
9.  กิจกรรมประสานงานกับบุคคลท่ีเกี่ยวข้อง * 

5. นักเรียน และผู้ปกครองมี
ความพึงพอใจต่อกิจกรรมและ
วิธีการด าเนินงานตามระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน  ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. ประชากรวัยเรียนในเขต
บริการได้เข้าเรียน 
2. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างท่ัวถึงและตรงตาม
สภาพปัญหา   
3. นักเรียนมีทักษะในการด าเนิน
ชีวิตและมีคุณภาพชีวิตท่ี
เหมาะสมกับวัยและโอกาส 
4. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือและพัฒนาด้านสุขภาพ
กายสุขภาพจิตและ
สภาพแวดล้อมอย่าง 
เหมาะสม 
5. นักเรียน และผู้ปกครองมี
ความพึงพอใจต่อกิจกรรมและ
วิธีการด าเนินงานตามระบบดูแล 
ช่วยเหลือนักเรียน 

5. สถานศึกษามีข้อมูล
สารสนเทศเกี่ยวกับผู้เรียนท่ี
ได้รับการดูแลด้านสุขภาพกาย
สุขภาพจิตและขจัดปัญหาการ
ออกกลางคันอย่างเป็นระบบ 
6. มีการประเมินคุณภาพ
ภายในตามมาตรฐานของ
สถานศึกษา มีการท างาน
ร่วมกันระหว่างสถานศึกษา 
นักเรียน ผู้ปกครอง หน่วยงาน
ท่ีเกี่ยวข้อง และชุมชนโดย
ผ่านกระบวนการด าเนินงานท่ี
ชัดเจน 
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10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาบุคลากรและเสริมสร้างความ
เข้มแข็ง 
1. กิจกรรมการพัฒนาการก าหนดทิศทางในการ
บริหารสถานศึกษา 
2.  กิจกรรมการพัฒนาระบบงานสารสนเทศ 
3.  กิจกรรมการส่งบุคลากรการเข้าร่วมประชุม 
อบรม สัมมนา ศึกษาดูงานของหน่วยงานต้น
สังกัด 
4.  กิจกรรมการประเมินประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานของบุคลากร 
5.  กิจกรรมการศึกษาดูงานของข้าราชการครู
และบุคลากร 
6.  กิจกรรมการจัดสวัสดิการบุคลากร 

เชิงปริมาณ 
1. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนได้เข้ารับการ
ประชุมอบรมสัมมนาอย่างน้อย 
20 ช่ัวโมง /คน/ปีตามความถนัด
และความสามารถ 
2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนได้ทัศน
ศึกษาดูงานด้านการศึกษาอย่าง
น้อยปีละ 1 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษามีแผนและ
ด าเนินงานพัฒนาคุณภาพการ
บริหารและการจัดการศึกษาที่มี
ความเหมาะสมครอบคลุม
ประเด็นหลักต่อไปนี ้
1.1 พัฒนาวิชาการท่ีเน้นผู้เรียน
ทุกกลุ่มเป้าหมายทุกคนและ
ด าเนินการอย่างเป็นรูปธรรม 
1.2 พัฒนาครูและบุคลากรให้มี
ความเช่ียวชาญทางวิชาชีพมี

16,578.00 1. สถานศึกษามีเป้าหมาย
วิสัยทัศน์และพันธกิจท่ี
ก าหนดไว้ตรงกับวัตถุประสงค์
ของแผนการศึกษาชาติและ
สอดคล้องกับความต้องการ
ของชุมชนท้องถิ่นอย่างชัดเจน 
2. สถานศึกษามีแผนและ
ด าเนินงานพัฒนาคุณภาพการ
บริหารและการจัดการศึกษาท่ี
มีความเหมาะสม 
3. ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วมและมีเครือข่ายความ
ร่วมมือในการร่วมมือในการ
ร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัด
การศึกษาให้มีคุณภาพและได้
มาตรฐาน 
4. สถานศึกษามีการก ากับ
ติดตามและประเมินผลการ
บริหารและการจัดการศึกษา
อย่างเหมาะสม 
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ความรู้ความสามารถและทักษะ
ตามมาตรฐานต าแหน่ง 
1.3 ผู้บริหารจัดการข้อมูล
สารสนเทศท่ีมีความถูกต้อง
ครบถ้วนทันสมัยน าไปประยุกต์ใช้
ได้และด าเนินการอย่างเป็นระบบ 
1.4 จัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมท่ีดีและ
กระตุ้นให้ผู้เรียนใฝ่เรียนรู้ท่ัวถึง
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 
2. ผู้บริหารจัดการข้อมูล
สารสนเทศที่มีความถูกต้อง
ครบถ้วนทันสมัยน าไป
ประยุกต์ใช้ได้และด าเนินการ
อย่างเป็นระบบ 
3. ผู้เก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม
และมีเครือข่ายความร่วมมือใน
การร่วมมือในการร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัด
การศึกษาให้มีคุณภาพและได้
มาตรฐาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4. สถานศึกษาก ากับติดตามและ
ประเมินผลการบริหารและการ
จัดการศึกษาอย่างเหมาะสม
ชัดเจนและเปิดโอกาสให้
ผู้เก่ียวข้องมีส่วนร่วม 
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โยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 
 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการพัฒนาบุคลากรและเสริมสร้างความ
เข้มแข็ง 
1. กิจกรรมการพัฒนาการก าหนดทิศทางในการ
บริหารสถานศึกษา 
2.  กิจกรรมการพัฒนาระบบงานสารสนเทศ 
3.  กิจกรรมการส่งบุคลากรการเข้าร่วมประชุม 
อบรม สัมมนา ศึกษาดูงานของหน่วยงานต้น
สังกัด 
4.  กิจกรรมการประเมินประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานของบุคลากร 
5.  กิจกรรมการศึกษาดูงานของข้าราชการครู
และบุคลากร 
6.  กิจกรรมการจัดสวัสดิการบุคลากร 

เชิงปริมาณ 
1. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนได้เข้ารับการ
ประชุมอบรมสัมมนาอย่างน้อย 
20 ช่ัวโมง /คน/ปีตามความถนัด
และความสามารถ 
2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนได้ทัศน
ศึกษาดูงานด้านการศึกษาอย่าง
น้อยปีละ 1 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษามีแผนและ
ด าเนินงานพัฒนาคุณภาพการ
บริหารและการจัดการศึกษาที่มี
ความเหมาะสมครอบคลุม
ประเด็นหลักต่อไปนี ้
1.1 พัฒนาวิชาการท่ีเน้นผู้เรียน
ทุกกลุ่มเป้าหมายทุกคนและ
ด าเนินการอย่างเป็นรูปธรรม 
1.2 พัฒนาครูและบุคลากรให้มี
ความเช่ียวชาญทางวิชาชีพมี

16,578.00 1. สถานศึกษามีเป้าหมาย
วิสัยทัศน์และพันธกิจท่ี
ก าหนดไว้ตรงกับ
วัตถุประสงค์ของแผนการ
ศึกษาชาติและสอดคล้องกับ
ความต้องการของชุมชน
ท้องถิ่นอย่างชัดเจน 
2. สถานศึกษามีแผนและ
ด าเนินงานพัฒนาคุณภาพ
การบริหารและการจัด
การศึกษาท่ีมีความเหมาะสม 
3. ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วมและมีเครือข่ายความ
ร่วมมือในการร่วมมือในการ
ร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัด
การศึกษาให้มีคุณภาพและได้
มาตรฐาน 
4. สถานศึกษามีการก ากับ
ติดตามและประเมินผลการ
บริหารและการจัดการศึกษา
อย่างเหมาะสม 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 31 

ความรู้ความสามารถและทักษะ
ตามมาตรฐานต าแหน่ง 
1.3 ผู้บริหารจัดการข้อมูล
สารสนเทศท่ีมีความถูกต้อง
ครบถ้วนทันสมัยน าไปประยุกต์ใช้
ได้และด าเนินการอย่างเป็นระบบ 
1.4 จัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมท่ีดีและ
กระตุ้นให้ผู้เรียนใฝ่เรียนรู้ท่ัวถึง
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 
2. ผู้บริหารจัดการข้อมูล
สารสนเทศที่มีความถูกต้อง
ครบถ้วนทันสมัยน าไป
ประยุกต์ใช้ได้และด าเนินการ
อย่างเป็นระบบ 
3. ผู้เก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม
และมีเครือข่ายความร่วมมือใน
การร่วมมือในการร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัด
การศึกษาให้มีคุณภาพและได้
มาตรฐาน 
4. สถานศึกษาก ากับติดตามและ
ประเมินผลการบริหารและการ
จัดการศึกษาอย่างเหมาะสม
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ชัดเจนและเปิดโอกาสให้
ผู้เก่ียวข้องมีส่วนร่วม 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาบุคลากรและเสริมสร้างความ
เข้มแข็งในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
1. กิจกรรมการพัฒนาการก าหนดทิศทางในการ
บริหารสถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
1. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนได้เข้ารับการ
ประชุมอบรมสัมมนาอย่างน้อย 
20 ช่ัวโมง /คน/ปีตามความถนัด
และความสามารถ 
2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนได้ทัศน
ศึกษาดูงานด้านการศึกษาอย่าง
น้อยปีละ 1 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษามีแผนและ
ด าเนินงานพัฒนาคุณภาพการ
บริหารและการจัดการศึกษาที่มี
ความเหมาะสมครอบคลุม
ประเด็นหลักต่อไปนี ้

2,000.00 1. สถานศึกษามีเป้าหมาย
วิสัยทัศน์และพันธกิจท่ี
ก าหนดไว้ตรงกับ
วัตถุประสงค์ของแผนการ
ศึกษาชาติและสอดคล้องกับ
ความต้องการของชุมชน
ท้องถิ่นอย่างชัดเจน 
2. สถานศึกษามีแผนและ
ด าเนินงานพัฒนาคุณภาพ
การบริหารและการจัด
การศึกษาท่ีมีความเหมาะสม 
3. ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วมและมีเครือข่ายความ
ร่วมมือในการร่วมมือในการ
ร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัด
การศึกษาให้มีคุณภาพและได้
มาตรฐาน 
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1.1 พัฒนาวิชาการท่ีเน้นผู้เรียน
ทุกกลุ่มเป้าหมายทุกคนและ
ด าเนินการอย่างเป็นรูปธรรม 
1.2 พัฒนาครูและบุคลากรให้มี
ความเช่ียวชาญทางวิชาชีพมี
ความรู้ความสามารถและทักษะ
ตามมาตรฐานต าแหน่ง 
1.3 ผู้บริหารจัดการข้อมูล
สารสนเทศท่ีมีความถูกต้อง
ครบถ้วนทันสมัยน าไปประยุกต์ใช้
ได้และด าเนินการอย่างเป็นระบบ 
1.4 จัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมท่ีดีและ
กระตุ้นให้ผู้เรียนใฝ่เรียนรู้ท่ัวถึง
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 

4. สถานศึกษามีการก ากับ
ติดตามและประเมินผลการ
บริหารและการจัดการศึกษา
อย่างเหมาะสม 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการพัฒนาโรงเรียนสุจริต 
1. ศึกษาคู่มือเอกสารเกี่ยวกับโรงเรียนสุจริต  
2. จัดการประชุมแลกเปล่ียนความรู้เกี่ยวกับ
โรงเรียนสุจริต  
3. ส่งคณะครูเข้ารับการอบรมเรื่องโรงเรียนสุจริต  
4. พาคณะครูไปศึกษาดูงานโรงเรียนสุจริต
ต้นแบบ  

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนเข้าร่วม
กิจกรรมโครงการท่ีโรงเรียนจัดขึ้น  
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทุกคน ได้รับการพัฒนาความรู้
ความเข้าใจ เกี่ยวกับป้องกันและ 

2,000.00 1. นักเรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจ สามารถประยุกต์ใช้
การป้องกัน และต่อต้านการ
ทุจริตทุกรูปแบบ และ
น าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน  
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5. บูรณาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามหลักสูตร
ต้านทุจริตศึกษา  
6. กิจกรรมโตไปไม่โกงจัดกิจกรรมทุกวัน
พฤหัสบดีโดยนักเรียนร่วมกับครูน าเรื่องเกี่ยวกับ
การป้องกันและต่อต้าน การทุจริตทุกรูปแบบมา
เล่า หรืออธิบายให้ฟังหน้าเสาธง  
7. ให้นักเรียนได้ปฏิบัติจริงทุกขั้นตอนตามคู่มือ
โรงเรียนสุจริต โดยมุ่งเน้นกระบวนการและการมี
ส่วนร่วม สอดคล้องกับคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ของหลักสูตรตามกิจกรรมท่ีให้นกัเรียนปฏิบัติ
ดังนี ้

1. กิจกรรมป.ป.ช. สพฐ. น้อย  
2.กิจกรรมบริษัทสร้างการดี 
3.กิจกรรมโตไปไม่โกง  
4.กิจกรรนวัตกรรมการต่อต้านทุจริต  
5.ขับเคล่ือนหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา  
6.การประเมินคุณธรรมและความ โปร่งใส 

ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment: 
ITA) 

ต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 
ตามท่ีภาครัฐและเอกชนจัดขึ้น  
3. จัดท าคู่มือการด าเนินโครงการ
โรงเรียนสุจริตทุกช้ันเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนไมน่้อยกว่าร้อยละ 80 
มีความรู้ ความเขา้ใจ สามารถ
ประยุกต์ใช้การป้องกันและ
ต่อต้าน การทุจริตทุกรูปแบบ 
และน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน  
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 มีความรู้
ความเข้าใจและมีทักษะในการบูร
ณาการหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา
กับกิจกรรมโฮมรูมทุกช้ันเรียน  
3. ครูผู้สอนและผู้ท่ีมีส่วน
เกี่ยวข้องใช้คู่มือการด าเนินงาน
โครงการโรงเรียนสุจริตได้อย่างมี 
ประสิทธิภาพ 

2. ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษามีความรู้ความเข้าใจ 
และมทัีกษะในการบูรณาการ
หลักสูตรต้าน ทุจริตศึกษากับ
อย่างมีประสิทธิภาพ  
3. ครูผู้สอน และผู้ท่ีมีส่วน
เกี่ยวข้องใช้คู่มือการ
ด าเนินงานโครงการโรงเรียน
สุจริตได้อย่างมี ประสิทธิภาพ 

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการส่งเสริมการใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อการศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบเสียงตามสาย 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 85 ของผู้เรียนระดับ
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 มี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
และการส่ือสาร เพื่อการพัฒนา
ตนเองได้ 

500.00 1. นักเรียนส่วนมากมี
ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีและการส่ือสาร 
เพื่อการพัฒนาตนเองได้ 
2. นักเรียนส่วนมากมี
ความสามารถในการใช้
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2. ร้อยละ 85 ของผู้เรียน
ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6 มี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
ในการท างานอย่างสร้างสรรค์ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนส่วนมากมี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
และการส่ือสาร เพื่อการพัฒนา
ตนเองได้ 
2. นักเรียนส่วนมากมี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
ในการท างานอย่างสร้างสรรค์ 

เทคโนโลยีในการท างานอย่าง
สร้างสรรค์ 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

โครงการส่งเสริมการใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อการศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาห้องคอมพิวเตอร ์
2. กิจกรรมจัดซื้ออุปกรณ์คอมพิวเตอร์ 
3. กิจกรรมเรียนคอมพิวเตอร์ เพื่อเสริมทักษะใน
ด้านการสืบค้นข้อมูล และการใช้เทคโนโลยี เพื่อ
การส่ือสารเช่น การเช่ือมต่ออินเทอร์เน็ตด้วย
ระบบ Wi-Fi 
4. 9กิจกรรมพัฒนาระบบเสียงตามสาย 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 85 ของผู้เรียนระดับ
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 มี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
และการส่ือสาร เพื่อการพัฒนา
ตนเองได้ 
2. ร้อยละ 85 ของผู้เรียนระดับ
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 มีทักษะ
ด้านการใช้คอมพิวเตอร์ในการ
สืบค้นข้อมูลสารสนเทศ   
3. ร้อยละ 85 ของผู้เรียน
ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6 มี

1,500.00 1. นักเรียนส่วนมากมี
ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีและการส่ือสาร 
เพื่อการพัฒนาตนเองได้ 
2. นักเรียนส่วนมากมีทักษะ
ด้านการใช้คอมพิวเตอร์ใน
การสืบค้นข้อมูลสารสนเทศ   
3. นักเรียนส่วนมากมี
ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีในการท างานอย่าง
สร้างสรรค์ 
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ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
ในการท างานอย่างสร้างสรรค์ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนส่วนมากมี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
และการส่ือสาร เพื่อการพัฒนา
ตนเองได้ 
2. นักเรียนส่วนมากมีทักษะด้าน
การใช้คอมพิวเตอร์ในการสืบค้น
ข้อมูลสารสนเทศ   
3. นักเรียนส่วนมากมี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
ในการท างานอย่างสร้างสรรค์ 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการการประกันโอกาสทางการศึกษาและ
พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมการรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 
2. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
3. การคัดกรองนักเรียน 
    - SDQ 
    - EQ 
4. การให้ค าปรึกษา 

เชิงปริมาณ 
1.  ผู้ด้อยโอกาสทุกคนรับการ
ดูแลช่วยเหลืออย่างท่ัวถึงและตรง
ตามสภาพปัญหา 
2. นักเรียนทุกคนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือและพัฒนาด้านสุขภาพ
กายสุขภาพจิตและ
สภาพแวดล้อม 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างท่ัวถึงและตรงตาม
สภาพปัญหา   

1,500.00 1. การด าเนินงานดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนของ
โรงเรียนเป็นไปอย่างมีระบบ
และประสิทธิภาพ 
2. สถานศึกษามีข้อมูล
สารสนเทศเกี่ยวกับผู้เรียนท่ี
ได้รับการดูแลด้านสุขภาพ
กายสุขภาพจิตและขจัด
ปัญหาการออกกลางคันอย่าง
เป็นระบบ 
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2. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือและพัฒนาด้านสุขภาพ
กายสุขภาพจิตและ
สภาพแวดล้อมอย่าง 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการสถานศึกษาพอเพียง 
1. กิจกรรมฐานการเรียนรู้ออมทรัพย ์
2. กิจกรรมฐานการเรียนรู้มะนาววงบ่อ 
3. กิจกรรมฐานการเรียนรู้ผักสวนครัว 
4. กิจกรรมฐานการเรียนรู้ขยะอินทรีย ์

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100  ได้รับ
การส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2. นักเรียนร้อยละ 100 มี
คุณลักษณะตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
3. นักเรียนร้อยละ 100 มีความรู้
ในเรื่องหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
เชิงคุณภาพ 

2,500.00 1. นักเรียนทุกคนได้รับการ
ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
2. นักเรียนทุกคนมี
คุณลักษณะตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
3. นักเรียนทุกคนมีความรู้ใน
เรื่องหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
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หมายเหตุ :  1. โรงเรียนหลักและโรงเรียนมารวม ควรบูรณาการจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ร่วมกัน โดยจัดท าตามแบบฟอร์มข้างต้น เพียง 1 ชุด 
 2. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนร่วมกันวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีก าหนด และ/หรือ 

3. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
4.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
5.   กรณี การจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
6.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
7.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรยีนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
8.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
9.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี ้
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 

1. นักเรียนทุกคนได้รับการ
ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2. นักเรียนทุกคนมีคุณลักษณะ
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
3. นักเรียนทุกคนมีความรู้ในเรื่อง
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 9 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566  (เดือนตุลาคม พ.ศ. 2566 ถึงเดือน กันยายน พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านเนินใหม่  (โรงเรียนหลัก) 
โรงเรียนบ้านทุ่งรวงทอง (โรงเรียนมารวมทุกชั้นเรียน) 


