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โรงเรียนวัดศรีกัลยานุสรณ์ 
สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค์ เขต 2  

 

ที่ตั้ง : หมู่ 7 ต าบลวังซ่าน อ าเภอแม่วงก์  จังหวัดนครสวรรค์ 
 

 โทรศัพท์ : 085-732-3237  

 

Website : 
https://www.xxxxxxxxxx.go.th/ 

EMAIL: 

watsri54@gmail.com 

 
ตราสัญลกัษณ ์

โรงเรียน 
(ถ้ามี) 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 085-732-3237                โทรศัพท์ …………………………………………….. 

Email Addre anuwat192520@gmail.com   Email Address……………………………………. 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมธัยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
(โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายอนุวัตร ชังชั่ว  

ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดศรีกัลยานุสรณ ์

ชื่อ-สกุล ........................................... 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน..................... 

รูปภาพ 

รองผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าร ิ

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพืน้ที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนทีต่ั้งในพื้นทีล่ักษณะพิเศษ  

     (พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวตัถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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        ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต ่119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต ่120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต ่720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต ่1,680 คนข้ึนไป 
เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน......1........คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......-........คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน......4........คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน......1........คน 
5) ครูอัตราจา้ง   จ านวน......2........คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน......1........คน 

6.1 ลูกจา้งประจ า.................................................คน 
6.2 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........1......คน 
6.3 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน........1........คน 

ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566*ที่มา:  
  

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน....11....คน 

นักเรียน จ านวน.........76............คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

จุดเด่น   1) มีระบบการบริหารจดัการคุณภาพสถานศึกษาที่ชัดเจนและมี ประสิทธิภาพ  
             2) มีการด าเนินงานพัฒนาวิชาการผู้เรยีนอย่างรอบด้าน และครอบคลุมทุก       
             กลุ่มเป้าหมาย 
             3) มีการจดัสภาพแวดลอ้มทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู ้ 
             อย่างมีคุณภาพและปลอดภัย  
 

จุดที่ควรพัฒนา   1) การยกระดับผลสัมฤทธิท์างการเรียนของผู้เรียนให้สูงข้ึน อย่าง  
                             ต่อเน่ือง  
      2) การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความเชี่ยวชาญ   
                            ทางวิชาชีพ 
                         3) การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารจดัการ    
                            และการจัดการเรียนรู ้

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ระบบไฟฟ้าและระบบน้ ามีอายุการใช้งานที่ยาวนาน ท าให้เกิดปญัหา 
การช ารดุอยู่บ่อยครั้ง  

 แนวทางแก้ไข  ขอความอนุเคราะห์เจ้าหน้าที่ตรวจสอบและประเมินผล ระบบ
ไฟฟ้าและระบบน้าอย่างต่อเน่ืองและของบจัดสรรซ่อมแซมเพื่อปรับปรุง และ
พัฒนาตามความต้องการจ าเป็นเร่งด่วน  

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูและบุคลากรส่วนใหญ่เป็นครูบรรจุใหม่ ยังขาดทักษะและ 
ประสบการณ์ในการท างานด้านการบริหารจัดการที่ถูกต้องและเหมาะสม  

 
 

แนวทางแก้ไข  ส่งเสริมและสนับให้ครูได้รับการอบรมพัฒนาตนเองตรง  
ตามความต้องการและหน้าที่ที่ไดร้ับมอบหมาย  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ผู้เรียนขาดทักษะการคดิ วิเคราะห์และแก้ปัญหา  

 
แนวทางแก้ไข  จัดกิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการเสริมสร้าง 
ทักษะทางการเรียนรู ้อาทิ ค่ายวิชาการ,กิจกรรมติว NT/O-NET  
ฯลฯ  
 

ปัญหา การขอรับงบประมาณสนับสนุนมีความล่าช้า ไม่ทันตอ่ความ  
ต้องการจ าเป็น/การใช้งาน  

 แนวทางแก้ไข ขอบริจาค/ระดมทุนและทรัพยากรในการแก้ไขปัญหาให้ 
ทันต่อความต้องการจ าเป็น/การใช้งานในเบื้องตน้  

 
                      .......................................................................................
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนโรงเรียนวัดศรีกัลยานุสรณ์ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
   ของชาต ิและน้อมน าพระบรม -
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
  การปฏิบัติ 
  (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
๑. กิจกรรมวันส าคัญ 
    - วันเฉลิมพระชนมพรรษาฯ สมเด็จพระราชินี     

    - วันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.10 
    - วันแม่แห่งชาติ 
    - วันพ่อแห่งชาต ิ
    - วันอาสาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา 
    - วันมาฆบูชา  

2. กิจกรรมวิถีพุทธ 
3. กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม  

เชิงปริมาณ 
  - ผู้เรียนมีคะแนนเฉลี่ยผลการ 
ประเมินคุณลักษณะอันพึง 
ประสงค์ ร้อยละ 96  

เชิงคุณภาพ 
  - ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม    
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และ 
สามารถแสดงออกอย่างถูกต้อง 
และเหมาะสม  

  - ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น 
และความเป็นไทย  
 

25,000   - ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจ 
เกี่ยวกับประวัติความเป็นมา 
ของวันส าคัญดังกล่าว และ 
แสดงออกซึ่งความเคารพ 
เทิดทูน และจงรักภักดีตอ่ 
สถาบันพระมหากษัตริยอ์ย่าง 
ถูกต้องและเหมาะสม  

  - ผู้เรียนได้เรียนรู้และ 
ตระหนักถึงบทบาทหน้าที่ใน 
การเป็นพุทธศาสนิกชนที่ด ี
รู้จักรกัษาและสืบสาน 
วัฒนธรรมประเพณทีี่ดีงาม 
อย่างถูกต้องและเหมาะสม  

2. จัดการเรียนรู้ประวตัิศาสตร ์ โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  เชิงปริมาณ 2,000   - ผู้เรียนมีระเบียบวินัย 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบรบิท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบตัิการฯ ที่ได้จัดท าไว้แลว้** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

1. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย   - ผู้เรียนมีคะแนนเฉลี่ยผลการ 
ประเมินคุณลักษณะอันพึง 
ประสงค์ ร้อยละ 96  
เชิงคุณภาพ 
  - ผู้เรียนมีคุณลักษณะและ
ค่านิยม ที่ดีตามที่สถานศึกษา
ก าหนด 
  - ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกัน 
บนความแตกตา่งและหลากหลาย  
 

เคารพ กฎ กติกา การอยู่
ร่วมกันใน สังคม รูจ้ักสิทธิ
หน้าที่ที่ตนเอง พึงปฏิบัติ 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
และการบริหารจัดการทีม่ี 
ประสิทธิภาพ 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนาวิชาการ 

1. กิจกรรมนิเทศภายใน 

2. กิจกรรมงานประกันคณุภาพ 

เชิงปริมาณ 
  - สถานศึกษามีระบบการ
บริหาร จัดการคุณภาพทีช่ัดเจน
และม ีประสิทธิภาพ อยู่ในระดับ 
ยอดเย่ียม 
เชิงคุณภาพ 
  - การบริหารงานของโรงเรียน 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
สามารถพัฒนาผู้เรียนไดร้อบด้าน 

2,000   - ผู้เรียนได้รับการพัฒนา
อย่าง มีประสิทธิภาพ เตม็ตาม 
ศักยภาพอยา่งเหมาะสม 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 6 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
ในการค้นหาความรู้และตอ่ยอด 
   องคค์วามรู้ที่สูงข้ึน 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการพัฒนาวิชาการ  

1. กิจกรรมห้องสมดุเพื่อการเรียนรู้  
 

เชิงปริมาณ 
  - ผู้เรียนทุกคนได้รับการส่งเสริม 
และพัฒนาให้เป็นผู้ใฝ่เรียนใฝ่รู ้
และมีนิสัยรักการอา่น  
เชิงคุณภาพ 
  - ผู้เรียนมีความสามารถในการ 
อ่านและการเขียนตามที ่
สถานศึกษาก าหนด  

2,000   - ผู้เรียนมีทักษะทางด้าน
การ อ่านและการเขียนเป็นไป
ตาม มาตรฐานที่สถานศกึษา 
ก าหนด  
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรยีน  
1. กิจกรรมคา่ยวิชาการ 
2. กิจกรรมลกูเสือและเนตรนาร ี 

3. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้  
 

เชิงปริมาณ 
  - ผู้เรียนมีคะแนนเฉลี่ยผลการ 
ประเมินคุณลักษณะอันพึง 
ประสงค์ ร้อยละ 96  
เชิงคุณภาพ  
  - ผู้เรียนทุกคนได้รับการส่งเสริม 
และพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ 
และเหมาะสม  

50,000 

 

  - ผู้เรียนทุกคนได้รับการ 
ส่งเสริมและพัฒนาอย่างเต็ม 
ศักยภาพและเหมาะสม  

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม ชื่อโครงการ................................. เชิงปริมาณ   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงคุณภาพ 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

โครงการส่งเสรมิความเป็นเลิศทางวิชาการ  
1. กิจกรรมสานฝันปั้นดาว 
2. กิจกรรมศิลปหัตถกรรมนักเรียน  
3. กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  

เชิงปริมาณ 
  - ผู้เรียนทุกคนได้รับการส่งเสริม 
และพัฒนาตามความถนัดและ 
ความสนใจอยา่งเต็มศักยภาพ 
และเหมาะสม  
เชิงคุณภาพ 
  - ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมและ  
พัฒนาทักษะการเรียนรูต้ามความ 
ถนัดและสนใจ สามารถต่อยอด 
พัฒนาตนเองสู่เวทีแข่งขันต่างๆ 
ได้  

55,000 

 
  - ผู้เรียนทุกคนได้รับการ 
ส่งเสริมและพัฒนาทักษะการ 
เรียนรู้ตามความถนัดและ 
สนใจ สามารถต่อยอดพฒันา 
ตนเองสู่เวทีแข่งขันต่างๆ ได ้ 
 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             

   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

โครงการพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 
เพื่อการเรียนรู ้
1. กิจกรรมบ ารุงและปรับปรุงภูมิทัศน์  

 

เชิงปริมาณ 
  - อาคารและสถานที่ รอ้ยละ 
100 มีความสมบูรณ์ ปลอดภัย
และ เพียงพอต่อความตอ้งการ
ของ ผู้เรียน  

15,000 

 

  - อาคารสถานที่และ 
สิ่งแวดล้อมของสถานศึกษา 
รับการปรับปรุงและพัฒนา 
พัฒนาให้มีความสมบูรณ ์
ปลอดภัยและเอื้อประโยชน์ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ 
  - อาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม  
ของสถานศึกษาได้รับการ 
ปรับปรุงและพัฒนาให้มี 
บรรยากาศที่เอื้อต่อการจัดการ 
เรียนรู้  

ต่อการจัดการเรียนรู ้ 

 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศกึษา 
 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
1. กิจกรรมเย่ียมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมสนับสนุนทุนการศกึษา 
3. กิจกรรมแนะแนวส่งเสริมการเรียนต่อ  
 

เชิงปริมาณ 
  - ผู้เรียนทุกคนได้รับการคัด
กรอง/ ส่งเสริม  /สนับสนุนอย่าง  
เหมาะสมและทั่วถึง  

เชิงคุณภาพ 
  - ผู้เรียนได้รับการชว่ยเหลือและ  
พัฒนาอย่างเต็มศักยภาพและ 
เหมาะสม  

2,000   - ผู้เรียนทุกคนได้รับการ 
ช่วยเหลือและพัฒนาอย่างเต็ม 
ศักยภาพและเหมาะสม  
 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาสมรรถนะและมาตรฐานวิชาชีพ 
คร ู
1. กิจกรรมอบรม /สัมมนา/ประชุม/ ศึกษาดูงาน  

 

เชิงปริมาณ 
  - ครูและบุคลากรไดร้ับการ 
สนับสนุนให้เข้ารับการอบรม 
พัฒนาตนเองที่สอดคล้องกับ 
ความต้องการและหน้าที่ที่ปฏิบัติ 

10,000 

 

  - ครูและบุคลากรมีความรู้ 
ความสามารถในการจดัการ 
เรียนการสอนและปฏิบัติงาน 
ในหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 
อย่างถูกต้อง เหมาะสม และม ี
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
อย่างน้อย 20 ชั่วโมงตอ่ป ี
การศกึษา 
เชิงคุณภาพ 
  - ครูและบุคลากรไดร้ับความรู ้
และการเสริมสรา้งประสบการณ ์
ในการพัฒนาตนเอง พัฒนาการ 
จัดการเรียนรู้และพัฒนางานที่ 
ได้รับมอบหมายอย่างม ี
ประสิทธิภาพ  

ประสิทธิภาพ  

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. กิจกรรม.................................. 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สรา้งความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจรติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  

1. กิจกรรมโรงเรียนสุจรติ  
 

เชิงปริมาณ 
  - ผู้เรียนทุกคนมีความรูค้วาม 
เข้าใจ มีส่วนรว่มและตระหนักถึง 
ความส าคัญในการป้องกนัการ 
ทุจริตทุกรูปแบบ  
เชิงคุณภาพ 
  - ผู้เรียนรู้จักบทบาทและหน้าที่ 
ของการเป็นพลเมืองที่ดี สามารถ 
ด าเนินชีวิตร่วมกับผู้อื่นและอยู่ใน 
สังคมได้อย่างมีความสุข  

2,000 

 
  - ผู้เรียนรู้จักบทบาทและ 
หน้าที่ของการเป็นพลเมืองที่ 
ดี สามารถด าเนินชีวิต 
ร่วมกับผู้อื่นและอยู่ในสังคม 
ได้อย่างมีความสุข  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดจิิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
1. กิจกรรมโรงเรียนสีขาว  
2. กิจกรรมงานอนามัย  
   - ส่งเสริมสุขภาพ  
   - อย.น้อย  
 

เชิงปริมาณ 
  - ผู้เรียนมีผลการประเมินภาวะ 
ทุพโภชนาการเป็นไปตามเกณฑ์ 
ร้อยละ 82  
เชิงคุณภาพ 
  - ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายที ่
สมบูรณ์แข็งแรง ห่างไกลการเกิด 
โรค และปลอดภัยจากปัญหายา 
เสพติด  

12,000 

 
  - ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกาย
ที่ สมบูรณ์แข็งแรง ห่างไกล 
การเกิดโรค และปลอดภยั 
จากปัญหายาเสพตดิ  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคณุภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคณุภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสรา้งทักษะอาชพี และ 
    การมีรายไดร้ะหว่างเรยีน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
1. กิจกรรมตามรอยพ่ออย่างพอเพียง  
 

เชิงปริมาณ 
  - ผู้เรียนทุกคนได้รับการส่งเสริม 
และพัฒนาให้มีทักษะอาชีพตาม 
ความถนัดและความสนใจ  
เชิงคุณภาพ 
  - ผู้เรียนมีความรู้ความใจและมี 
ทักษะพื้นฐานในการประกอบ 
อาชีพทีต่นเองสนใจ สามารถต่อ 
ยอดการเรียนรู้และสรา้งรายได้ได้ 
ด้วยตนเอง  

5,000 

 
- ผู้เรียนมีความรู้ความใจ 
และมีทักษะพื้นฐานในการ 
ประกอบอาชีพทีต่นเอง 
สนใจ สามารถต่อยอดการ 
เรียนรู้และสร้างรายได้ได ้
ด้วยตนเอง  
 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
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                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เมื่อด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี ้
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กมุภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลือ่นนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน...................................................................................
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