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โรงเรียนวัดสังฆวิถี 
สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครสวรรค์ เขต 2 

ท่ีต้ัง : หมู่ 9 ต าบลเนินขี้เหล็ก อ าเภอลาดยาว จังหวัดนครสวรรค์  
 

 โทรศัพท์ :  090-405-0334 
 

Website : https://sites.google.com/nsw2.go.th/vatsangkhavithee 

EMAIL:  1060220483@nsw2.go.th 

https://sites.google.com/nsw2.go.th/vatsangkhavithee/%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B9%81%E0%B8%A3%E0%B8%81
https://sites.google.com/nsw2.go.th/vatsangkhavithee/%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B9%81%E0%B8%A3%E0%B8%81


  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 2 

คณะผู้บริหำร 
 

 

 

 

   โทรศัพท์ 090-405-0334 
Email Address : tukkykk2555@gmailcom. 

ข้อมูลพ้ืนฐำน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทและขนำดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นำงวรรณรัตน์  รุ่งแสง 

ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสังฆวิถี 

    โรงเรียนในโครงกำรลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  
     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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ขนำดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 

เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566*ที่มา:  
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน    1 คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน    - คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน   10 คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน    - คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน    - คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน......-........คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า......................-...........................คน 
6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ........-........คน 
6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ.....-....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน    1 คน 
8) พี่เล้ียงเด็กพิการ  จ านวน    1 คน 
9) เจ้าหน้าท่ีธุรการ  จ านวน    1 คน 

ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  13 คน 

นักเรียน จ านวน 138  คน 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหำ อุปสรรค และแนวทำงแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น  โรงเรียนมีบุคลากร คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ผู้น าชุมชนและ
ชุมชน ให้ความร่วมมือในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนเป็นอย่างดี มีส่วนร่วม  
ในการพัฒนาโรงเรียน เช่น การร่วมแรงร่วมใจในการปรับปรุงภูมิทัศน์ของโรงเรียน 
การสนับสนุนส่ิงของ ทุนทรัพย์ ทุนการศึกษา ให้กับนักเรียนในวันส าคัญ ๆ เช่น    
วันเด็ก กิจกรรมกีฬาสี กิจกรรมทางศาสนา ซึ่งโรงเรียนได้รับความร่วมมือจากทุกฝ่าย 
เป็นอย่างดี 
 

จุดท่ีควรพัฒนำ   จากผลการด าเนินงานของโรงเรียนประจ าปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนยงัมีผลการด าเนินงานท่ีต้องพัฒนาอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้ผลการด าเนินงาน
ในการพัฒนาคุณภาพของเด็ก และคุณภาพของโรงเรียน ใหบ้รรลุตามเป้าหมายท่ี
โรงเรียนก าหนดไว้ ผู้บริหาร คณะครู และผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง จ าเป็นต้องมีการ
วิเคราะห์ร่วมกันเกี่ยวกับผลการด าเนินงานในปีการศึกษาท่ีผ่านมา ท่ียังไม่บรรลุ
ตามเป้าหมายท่ีก าหนดไว้นั้นเกิดจากสาเหตุใดและร่วมกันวางแผนการด าเนินงาน
ร่วมกันให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับเด็ก โรงเรียน และผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องต่อไป 
 

บริหำรงำนทั่วไป    

ปัญหำ  โรงเรียนอยู่ติดถนนสายเอเชียอาจก่อให้เกิดอันตรายกับนักเรียนและผู้ปกครอง  

แนวทำงแก้ไข      โรงเรียนมีมาตรการรักษาความปลอดภัยเรื่องการใช้รถใช้ถนน 
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ปัญหำ อุปสรรค และแนวทำงแก้ไข 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหำรงำนบุคคล    

บริหำรงำนวิชำกำร  

ปัญหำ  ปัญหาท่ีพบในการบริหารงานบุคคลคือ บุคลากรของโรงเรียนมีการเปล่ียนแปลงบ่อย
เนื่องจากการเกษียณอายุราชการ การย้าย การบรรจุใหม่ จึงขาดความต่อเนื่องการปฏิบัติงาน 

แนวทำงแก้ไข      ส่งเสริมให้ครูทุกคนมีวัฒนธรรมการท างานแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ เพื่อพัฒนาการจัดประสบการณ์และกิจกรรมให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น และส่งเสริมให้ผู้เรียน
เรียนรู้จากประสบการณ์ตรงและการท างานร่วมกับผู้อื่น กระตุ้นให้ผู้เรียนได้คิด วิเคราะห์แก้ปัญหา 
และส่ือสารให้ผู้อื่นรับรู้เป็นผู้กล้าคิด กล้าท ากล้าแสดงออก 

ปัญหำ  ปัญหาท่ีพบในการบริหารงานวิชาการคือ จากการจัดการเรียนการสอนท่ีสอดคล้องกับ
โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการท่ีได้วางแผนไว้ที่ผ่านมานั้นยังพบว่า ในเรื่องของวิชาการนั้นยงัไม่
เป็นไปตามท่ีวางไว้พอสมควรและยังขาดการพัฒนาความรู้ทักษะในเรื่องการสร้างนวัตกรรม การวิจัย ท่ี
ส่งผลให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีสูงขึ้น 

แนวทำงแก้ไข  
 1. ส่งเสริมให้ครูพัฒนานักเรียนให้มีความรู้และทักษะพื้นฐานในการสร้างนวัตกรรม ส่งเสริมให้
นักเรียนสร้างผลงาน จากการท าโครงงาน/ส่ิงประดิษฐ์  
 2. พัฒนาการเรียนรู้และทักษะในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง เพื่อให้มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาสูงขึ้น 
 3. ควรส่งเสริมสนับสนุนให้ครูเข้ารับการอบรมเทคนิควิธีการสอนอย่างต่อเนื่อง 
 4. ควรส่งเสริมสนับสนุนให้ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ “PR2CC Model” ท่ีส่งเสริมการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ให้ครอบคลุมทุกรายวิชาทุกช้ันเรียน  
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ปัญหำ อุปสรรค และแนวทำงแก้ไข 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหำรงำนงบประมำณ 

ปัญหำ  ปัญหาท่ีพบในการบริหารงานงบประมาณคือ จาการท่ีมีการวางแผนการใช้งบประมาณท่ี
ผ่านมาพบว่ายังมีงบประมาณคงเหลือในส่วนหนึ่ง เนื่องจากมีการคลาดเคล่ือนของจ านวนนักเรียน
จริงกับจ านวนนักเรียนท่ีวางแผนไว้ 

แนวทำงแก้ไข     ปรับเปล่ียนและวางแผนงานการใช้งบประมาณท่ีเหมาะสมกับจ านวนนักเรียน
และสภาพแวดล้อมของโรงเรียนท่ีเปล่ียนแปลงไปในแต่ละปี 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 
แผนปฏิบัติกำรขับเคลื่อนนโยบำยและจุดเนน้ฯ และนโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 (ตุลำคม 2566 – กันยำยน 2567) 

สอดคล้องตำมนโยบำยกระทรวงศึกษำธิกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนวัดสังฆวิถี 

นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ 
)บำท(  

   ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

นโยบำยและจุดเนน้ สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งกำร รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงกำร  ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
1.กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 
2.กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระ
นางเจ้าฯพระบรมราชินี 
3.กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จกิจกรรมพระเจ้าอยู่หัว 
4.กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
5.กิจกรรมวันธงชาติไทย 

เชิงปริมำณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 มีความรักใน
สถาบันหลักของชาติ และแสดงออก
ได้อย่างเหมาะสม 
2. นักเรียนร้อยละ 80 ข้ึนไปสามารถ
น้อมน าพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาสู่การปฏิบัติใน
ชีวิตประจ าวันได้อย่างเหมาะสมกับ
ช่วงวัย 
เชิงคุณภำพ 
1. นักเรียนผ่านการประเมินคุณ
ลักษะอันพึงประสงค์และผลการ
ประเมินค่านิยมหลักของคนไทย        
อยู่ในระดับดีขึ้นไป 
2. นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีแสดงออก
ถึงความรักในสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ ภูมิใจในท้องถิ่น

16,000  
 

1. นักเรียนมีความเข้าใจ
เกี่ยวกับสถาบันหลักของชาติ 
2. นักเรียนมีความรักใน
สถาบันหลักของชาติ และ
แสดงออกได้อย่างเหมาะสม 
3. นักเรียนสามารถน้อมน า
พระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาสู่การปฏิบัติใน
ชีวิตประจ าวันได้อย่าง
เหมาะสมกับช่วงวัย 
4. นักเรียนเป็นเยาวชนที่ดีต่อ
สังคม เคารพและศรัทธาใน
สถาบันหลักของชาติ มีความ
ภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็น
ไทย น้อมน าหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงร่วมกับ
กิจกรรมตามประเพณี  

**ไม่ก ำหนดใหต้้องด ำเนินกำรทุกนโยบำย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตำมบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตำมแผนปฏิบัติกำรฯ ที่ได้จัดท ำไว้แล้ว** 
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ 
)บำท(  

   ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

นโยบำยและจุดเนน้ สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 – 2568 
และความเป็นไทย น้อมน าหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ร่วม
กิจกรรมวันส าคัญ ตามประเพณี ใน
ระดับดีขึ้นไป 
3. นักเรียนอยู่ร่วมกนับนความ
แตกต่างและหลากหลาย ยอมรับ
ความคิดเห็นผู้อื่น เป็นพลเมืองท่ีดีมี
คุณธรรม จริยธรรม ในระดับดีขึ้นไป 

วันส าคัญ 
5.นักเรียน อยู่ร่วมกนับน
ความแตกต่างและหลากหลาย 
ยอมรับความคิดเห็น เป็น
พลเมืองท่ีดีมีคุณธรรม 
จริยธรรม 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงกำร ส่งเสริมประชาธิปไตยและสภา
นักเรียน  
1.กิจกรรมเลือกตั้งคณะกรรมการสภานักเรียน 
2.กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 
 

เชิงปริมำณ 
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 
ร้อยละ 80 ขึ้นไปเข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภำพ 
1.นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
ยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลายในระดับดี
ขึ้นไป 
2.นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6 มี
ความรับผิดชอบ ต่อตนเองและต่อ
ส่วนรวมกล้าแสดงออกในทางท่ี
ถูกต้องตามวิถีประชาธิปไตยในระดับ
ดีขึ้นไป 
 

4,000 1.นักเรียนมีการยอมรับท่ีจะ
อยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
และความหลากหลาย
ด ารงชีวิตอยู่ในสังคม
ประชาธิปไตยได้อย่างมี
ความสุข 
2. นักเรียนมีความเข้าใจ  
มีความรับผิดชอบ ต่อตนเอง 
และต่อส่วนรวม  
กล้าแสดงออกในทางท่ีถูกต้อง
ตามวิถีประชาธิปไตย 
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ 
)บำท(  

   ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

นโยบำยและจุดเนน้ สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งกำร รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงกำร  พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ 
1. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ 
2. กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนโดยใช้
เทคโนโลยี 
3. กิจกรรมสร้างสรรค์ส่ือการสอน 

เชิงปริมำณ 
1.หลักสูตรสถานศึกษาฉบับปรับปรุง 
พุทธศักราช 2566  
2.ครู บุคลการทางการศึกษาและผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องทางการศึกษา ร้อยละ 
100 มีส่วนร่วมในการพัฒนา
หลักสูตร 
เชิงคุณภำพ 
1. โรงเรียนใช้หลักสูตรสถานศึกษา
เป็นแนวทางในการจัดการเรียนการ
สอนได้อย่างมีคุณภาพ 
2. โรงเรียนมีกระบวนการเรียน
สนองตอบความต้องการของผู้เรียน
ได้อย่างมีคุณภาพ 

500 1.โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษาและสามารถ
จัดการเรียนการสอนด้วย
กระบวนการเรียนรู้ที่
หลากหลายตอบสนองความ
ต้องการของผู้เรียนและชุมชน
ได้อย่างมีคุณภาพ 
2.โรงเรียนมีกระบวนการ
จัดการเรียนการสอน
ตอบสนองความต้องการของ
ผู้เรียนได้อย่างมีคุณภาพ 
3.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น สามารถ
ศึกษาต่อและประกอบอาชีพ
ในอนาคตได้ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งกำร รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงกำร  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1.กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์การจัดการเรียน
ปกติและการเรียนรวม 
2.กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
3.กิจกรรมการเรียนรู้ผ่านส่ือ DLIT  
สอนซ่อม/เสริม 

เชิงปริมำณ 
1.นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 
ร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ตามเกณฑ์ท่ี
สถานศึกษาก าหนด 
2.นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 
มีผลการประเมินทางการเรียน
ระดับชาติเฉล่ียสูงขึ้น 

80,768 1.นักเรียนมีความสามารถใน
การอ่านการเขียน การส่ือสาร 
และการคิดค านวณตามเกณฑ์
ท่ีสถานศึกษาก าหนด  
2.นักเรียน มีความสามารถใน
การคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ 
)บำท(  

   ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

นโยบำยและจุดเนน้ สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4.กิจกรรมการแข่งขันศิลปหัตกรรมนักเรียน 
5.กิจกรรมห้องสมุดหรรษา 
6.กิจกรรมภาษาไทยภาษาอังกฤษ 
วันละค า 
7.กิจกรรมบันทึกรักการอ่าน 

เชิงคุณภำพ 
1.นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 
มีความสามารถในการอ่านการเขียน 
การส่ือสาร และการคิดค านวณอยู่ใน
ระดับดีขึ้นไป 
2.นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 
มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปล่ียนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหาอยู่ในระดับดีขึ้นไป 
3.นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 
มีความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรมอยู่ในระดับดีขึ้นไป 
4.นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี1 - 6 
มีความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ี
ดีต่องานอาชีพอยู่ในระดับดีขึ้นไป 

แลกเปล่ียนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหาตามเกณฑ์ท่ี
สถานศึกษาก าหนด  
3.นักเรียน มีความสามารถใน
การสร้างนวัตกรรมตามเกณฑ์
ท่ีสถานศึกษาก าหนด 
4.นักเรียน มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามเกณฑ์ 
5.นักเรียน มีผลการประเมิน
ทางการเรียนระดับชาติ 
เฉล่ียสูงขึ้น 
6.นักเรียน มีความรู้ทักษะ
พื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องาน
อาชีพ 

5. ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชือ่โครงกำร พัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมค่ายวิชาการและงานอาชีพ 
2. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
3. กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ/เนตรนารี 
4. กิจกรรมค่ายคุณธรรม 
5. กิจกรรม ICT 

เชิงปริมำณ 
1.นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1- 6 
ร้อยละ 80 เข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภำพ 
1.นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1- 6 
ร้อยละ 80 ผ่านการประเมินกิจกรรม

งบกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน  

 

1.ผู้เรียนให้รู้จักและเห็น
คุณค่าในตนเองและผู้อื่น  
มีวุฒิภาวะทางอารมณ์  
มีกระบวนการคิด มีทักษะ 
ในการด าเนินชีวิตอย่าง
เหมาะสม และมีความสุข  
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ 
)บำท(  

   ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

นโยบำยและจุดเนน้ สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 – 2568 
พัฒนาผู้เรียนระดับดี ขึ้นไป มีจิตส านึกในการรับผิดชอบ

ต่อตนเอง ครอบครัว สังคม 
และประเทศชาติ 
2.ผู้เรียนสามารถปฏิบัติตน
เป็นพลเมืองดีท่ีต่ืนตัว และอยู่
รวมกับผู้อื่นในสังคมพหุ
วัฒนธรรมได้ 
3.ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามหลักสูตร เพื่อยกระดับ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุก
กลุ่มสาระให้สูงขึ้น 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงกำร บริหารจัดการคุณภาพการศึกษา
แบบมีส่วนร่วม 
1. กิจกรรมบริหารงบประมาณและพัสดุ 
2. กิจกรรมประชุมครู 
3. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
4. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
5. กิจกรรมระดมทรัพยากรทางการศึกษา 

เชิงปริมำณ 
1.โรงเรียนมีระบบการการ
บริหารงานการเงินและพัสดุอย่าง
ถูกต้องและเป็นปัจจุบันร้อยละ 95 
2. ผู้ปกครองเข้าร่วมประชุม 
ร้อยละ 90 
3. กรรมการสถานศึกษาเข้าร่วม
ประชุมร้อยละ 85 
เชิงคุณภำพ 
1. โรงเรียนมีระบบการการบริหาร

4,000 1.โรงเรียนด าเนินการเบิก- 
จ่ายเงินงบประมาณทันเวลา
และถูกต้องตามระเบียบทาง
ราชการ 
2.โรงเรียนมีแหล่งทรัพยากร
เพื่อสนับสนุนการจัด
การศึกษาในโรงเรียน 
3.ผู้ปกครองและกรรมการ
สถานศึกษามีส่วนร่วมในการ
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ 
)บำท(  

   ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

นโยบำยและจุดเนน้ สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 – 2568 
จัดการคุณภาพการศึกษาแบบมีส่วน
ร่วมจากทุกภาคส่วน 
2. โรงเรียนด าเนินการเบิกจ่ายเงิน
ถูกต้องตามระเบียบด าเนินการจัดซื้อ
จัดจ้างตามระเบียบส านักนายกว่า
ด้ายการพัสดุ พ.ศ. 2535 และ พ.ศ.
2560 ถูกต้องเป็นปัจจุบันอยู่ในระดับ
ดีเลิศ 
3.โรงเรียนสามารถระดมทรัพยากร
จากแหล่งต่าง ๆ โดยความร่วมมือ
ของคณะกรรมการสถานศึกษา 
ผู้ปกครอง ชุมชน เพื่อน ามาใช้ในการ
พัฒนาโรงเรียน อยู่ในระดับดีเลิศ 
4.คณะกรรมการสถานศึกษา 
ผู้ปกครองและชุมชน ให้ความร่วมมือ
ในกิจกรรมของโรงเรียนในระดับ  
ดีเลิศ 

จัดการศึกษา 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงกำร  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1.กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์การจัดการเรียน
ปกติและการเรียนรวม 
2.กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงปริมำณ 
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 
ร้อยละ 80 ขึ้นไปเข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภำพ 
1.นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 

80,768 1.นักเรียนมีความสามารถใน
การอ่านการเขียน การส่ือสาร 
และการคิดค านวณตามเกณฑ์
ท่ีสถานศึกษาก าหนด  
2.นักเรียน มีความสามารถใน
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ 
)บำท(  

   ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

นโยบำยและจุดเนน้ สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3.กิจกรรมการเรียนรู้ผ่านส่ือ DLIT  
สอนซ่อม/เสริม 
4.กิจกรรมการแข่งขันศิลปหัตกรรมนักเรียน 
5.กิจกรรมห้องสมุดหรรษา 
6.กิจกรรมภาษาไทยภาษาอังกฤษ 
วันละค า 
7.กิจกรรมบันทึกรักการอ่าน 

มีความสามารถในการอ่านการเขียน 
การส่ือสาร และการคิดค านวณตาม
เกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด 
2.นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 
มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปล่ียนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหาตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษา
ก าหนด 
3.นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 
มีความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรมตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษา
ก าหนด 
4.นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ์
ท่ีสถานศึกษาก าหนด 
5. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 
6 มีผลการประเมินทางการเรียน
ระดับชาติเฉล่ียสูงขึ้น 
6.นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี1 - 6 
มีความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ี
ดีต่องานอาชีพ 

การคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปล่ียนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหาตามเกณฑ์ท่ี
สถานศึกษาก าหนด  
3.นักเรียน มีความสามารถใน
การสร้างนวัตกรรมตามเกณฑ์
ท่ีสถานศึกษาก าหนด 
4.นักเรียน มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามเกณฑ์ 
5.นักเรียน มีผลการประเมิน
ทางการเรียนระดับชาติ 
เฉล่ียสูงขึ้น 
6.นักเรียน มีความรู้ทักษะ
พื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องาน
อาชีพ 
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ 
)บำท(  

   ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

นโยบำยและจุดเนน้ สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงกำร สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด
และอบายมุข 
 

เชิงปริมำณ 
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 
ร้อยละ 80 ขึ้นไปเข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภำพ 
1. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 
6 ห่างไกลจากยาเสพติด การสูบบุหรี่ 
บุหรี่ไฟฟ้า การบริโภคเครื่องด่ืม
แอลกอฮอล์ ส่ือลามกอนาจาร การ
พนัน และการทะเลาะวิวาท ระดับดี
ขึ้นไป 
2. โรงเรียนวัดสังฆวิถี ผ่านการ
รับรองโครงการสถานศึกษาสีขาว 
ปลอดยาเสพติด และอบายมุข ระดับ
ทอง 

3,000 นักเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ เป็นคนดี สมบูรณ์ท้ัง
ร่างและจิตใจ มีคุณธรรม 
จริยธรรม มีวัฒนธรรมในการ
ด ารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
ห่างไกลจากยาเสพติด การสูบ
บุหรี่ บุหรี่ไฟฟ้า การบริโภค
เครื่องด่ืมแอลกอฮอล์ ส่ือ
ลามกอนาจาร การพนัน การ
ทะเลาะวิวาท 

 ชื่อโครงกำร โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
1.กิจกรรมโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
2.กิจกรรมกีฬาสี  

เชิงปริมำณ 
ผู้บริหาร คณะครูและนักเรียน      
ร้อยละ 100 เข้าร่วมกจิกรรม 
เชิงคุณภำพ 
1. ผู้บริหาร คณะครูและนักเรียน
โรงเรียนวัดสังฆวิถี มีความรู้ ความ
เข้าใจ และทักษะ เกี่ยวกับสุขภาพ
อนามัย และห่างไกลจากปัญหายา

5,000 1. มีนักเรียนแกนน าด้าน
สุขภาพอนามัยท่ีดี สามารถ
เป็นแบบอย่างท่ีดี และ
เผยแพร่องค์ความรู้ด้าน
สุขภาพอนามัย ให้แก่สมาชิก
ในครอบครัว 
2. นักเรียนทุกคนมีสุขภาพ
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ 
)บำท(  

   ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
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เสพติดอยู่ในระดับดีขึ้นไป 
2. ผู้บริหาร คณะครูและนักเรียน
โรงเรียนวัดสังฆวิถี มีความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับความปลอดภัยและ
ป้องกันอุบัติเหตุอยู่ในระดับดีขึ้นไป 
3. นักเรียนแกนน ามีพฤติกรรมด้าน
สุขภาพอนามัยท่ีดี สามารถเป็น
แบบอย่างท่ีดี และเผยแพร่องค์
ความรู้ด้านสุขภาพอนามัย ให้แก่
สมาชิกในครอบครัวได้อยู่ในระดับดี
ขึ้นไป 

อนามัยแข็งแรงสมบูรณ์ตาม
เกณฑ์มาตรฐานของกรม
อนามัย 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงกำร ส่งเสริมระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
1. .กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
    - เย่ียมบ้านนักเรียน  
    - คัดกรองนักเรียนท าสารสนเทศ (กลต่มมกุิ 
เส่ียง มีม่ีหา)   
    - คัดกรองนักเรียนทตนเสมอภาค 
    - เฝ้าระวัง แก้ม่ีหานักเรียน และส่งเสริม
ความสามารถของนักเรียน 
    - แนะแนวการศึกษาุ่อ 

เชิงปริมำณ 
1. นักเรียน ร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรม 
เชิงคุณภำพ 
1. . นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 
6 มีคุณลักษณะท่ีดีตามเกณฑ์ท่ี
สถานศึกษาก าหนด ระดับดีขึ้นไป 
2. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 
6 มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความ
เป็นไทย ระดับดีขึ้นไป 
 

2,000 มีข้อมูลนักเรียนท่ีสามารถ
น ามาใช้ในการด าเนินงาน
พัฒนานักเรียนให้มีการมี
คุณลักษณะท่ีดีตามเกณฑ์ท่ี
สถานศึกษาก าหนด มีความ
ภูมิใจในท้องถิ่น ความเป็น
ไทย และยอมรับท่ีจะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ 
)บำท(  

   ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
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3.  นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 
6 ยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย อยู่ในระดับ
ดีขึ้นไป 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงกำร พัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
1. กิจกรรมจัดท าข้อมูลสารสนเทศบุคลากรการ
จัดท า ID Plan 
2. กิจกรรมสร้างขวัญก าลังใจ 
3. กิจกรรมพัฒนาบุคลากร 

เชิงปริมำณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 
100 ได้รับการพัฒนา 
เชิงคุณภำพ  
1.ผู้บริหาร ครูผู้สอน ได้เข้ารับการ
พัฒนาให้มีความเช่ียวชาญทาง
วิชาชีพอย่างน้อย 20 ช่ัวโมง/ปี  
2.ครูผู้สอน มีนวัตกรรม/ผลงานทาง
วิชาการเพื่อแก้ปัญหาหรือพัฒนา
ผู้เรียนอย่างน้อย 1 เรื่อง/ป ี
3.ครูผู้สอน มีความพึงพอใจต่อการ
จัดกิจกรรมเพื่อให้ครูและบุคลากร
ทุกคน มีขวัญ ก าลังใจ และ
ปฏิบัติงานอย่างมีความสุข ระดับดี
ขึ้นไป 
 
 

1,000 1. ผู้บริหาร ครูและบุคลากร 
ได้รับการพัฒนาให้มีความ
เช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
2. ครูและบุคลากรทุกคน     
มีนวัตกรรม/ผลงานทาง
วิชาการเพื่อแก้ปัญหาหรือ
พัฒนาผู้เรียน 
3. ครูและบุคลากรทุกคน  
มีขวัญ ก าลังใจ และ
ปฏิบัติงานอย่างมีความสุข 
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ 
)บำท(  

   ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
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ลดภำระครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงกำร พัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
1. กิจกรรมจัดท าข้อมูลสารสนเทศบุคลากรการ
จัดท า ID Plan 
2. กิจกรรมสร้างขวัญก าลังใจ 
3. กิจกรรมพัฒนาบุคลากร 

เชิงปริมำณ 
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 
จ านวน 99 คน 
เชิงคุณภำพ  
1. ผู้บริหาร ครูผู้สอนช้ันประถมศึกษา
ปีท่ี 1 – 6 ได้เข้ารับการพัฒนาให้มี
ความเช่ียวชาญทางวิชาชีพอย่างน้อย
20ช่ัวโมง/ปี  
2.ครูผู้สอนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 – 6 
มีนวัตกรรม/ผลงานทางวิชาการเพื่อ
แก้ปัญหาหรือพัฒนาผู้เรียนอย่างน้อย 
1 เรื่อง/ป ี
3.ครูผู้สอนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 – 6 
มีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม
เพื่อให้ครูและบุคลากรทุกคน มีขวัญ 
ก าลังใจ และปฏิบัติงานอย่างมี
ความสุข ระดับดีขึ้นไป 

1,000 1. ผู้บริหาร ครูและบุคลากร 
ได้รับการพัฒนาให้มีความ
เช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
2. ครูและบุคลากรทุกคน     
มีนวัตกรรม/ผลงานทาง
วิชาการเพื่อแก้ปัญหาหรือ
พัฒนาผู้เรียน 
3. ครูและบุคลากรทุกคน  
มีขวัญ ก าลังใจ และ
ปฏิบัติงานอย่างมีความสุข 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ช่ือโครงการ........-......................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียน
ขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งกำร รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงกำร  โรงเรียนสุจริต 
1.กิจกรรมสร้างจิตส านึก 
2.กิจกรรม ป.ป.ช.น้อย 
3.กิจกรรม ITA โรงเรียนสุจริต 
4.กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียน
อนุบาล 2 – ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 

เชิงปริมำณ 
1.นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 
ร้อยละ 80 ขึ้นไปเข้าร่วมกิจกรรม 
2. การประเมิน IIT, EIT,และ OIT 
โรงเรียนสุจริตของโรงเรียนวัดสังฆวิถี
ได้คะแนน 90 คะแนนขึ้นไป  
เชิงคุณภำพ 
1. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 
มีความรู้ความเข้าใจและมีส่วนร่วม
โดยลงมือปฏิบัติตามกิจกรรมเกี่ยวกับ
การป้องกันและต่อต้านการทุจริตทุก
รูปแบบ  
2. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 
มีการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม
และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
“ป้องกันการทุจริต”แก่นักเรียน 
ระดับดีขึ้นไป 

1,000 1. นักเรียนและบุคลากรมี
ความรู้ความเข้าใจและมีส่วน
ร่วมโดยลงมือปฏิบัติตาม
กิจกรรมเกี่ยวกับการป้องกัน
และต่อต้านการทุจริตทุก
รูปแบบ 
2. นักเรียนและบุคลากร
สามารถประยุกต์ใช้หลัก
ทักษะกระบวนการคิดมีวินัย 
ซื่อสัตย์ อยู่อย่างพอเพียง มี
จิตสาธารณะ ยึดมั่นใน
คุณธรรมจริยธรรมในการ
ด าเนินชีวิตและต่อต้านการ
ทุจริตตามเกณฑ์มาตรฐาน
โรงเรียนสุจริต 
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3. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 
และบุคลากรของโรงเรียนสุจริต 
ประยุกต์ใช้หลักทักษะกระบวนการ
คิด มีวินัย ซื่อสัตย์ อยู่อย่างพอเพียง 
มีจิตสาธารณะ ระดับดีขึ้นไป 

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงกำร ประกันคุณภาพภายใน 
1. กิจกรรมจัดท าระบบประกันคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษา 
2. กิจกรรมจัดท ารายงานการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา (SAR) 
3. กิจกรรมจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 
4. กิจกรรมเผยแพร่ข้อมูลผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ (เว็ปไซด์โรงเรียน) 

เชิงปริมำณ 
1. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 
ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม 
2. ผู้บริหาร คณะครูและบุคลากร 
ในโรงเรียน ร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรม 
เชิงคุณภำพ 
1. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1- 6 
ได้รับการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
เต็มตามศักยภาพระดับดีขึ้นไป 
2. ผู้บริหาร ครูและบุคลากรใน
โรงเรียน มีความรู้ความเข้าใจ 
สามารถปฏิบัติกิจกรรมใน
กระบวนการพฒันาการศึกษาได้ตาม
เกณฑ์มาตรฐานท่ีก าหนด 
3. คุณภาพของเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
พันธกิจและระบบบริหารจัดการท่ี
สถานศึกษาก าหนดอยู่ในระดับดีเลิศ 
 
 

1,000 1. โรงเรียนมีการด าเนินงาน
การประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 
มีความน่าเช่ือถือ เป็นไปได้
ในทางปฏิบัติสอดคล้องกับ
บริบทของสถานศึกษาและ
มาตรฐานการศึกษา 
2. ผู้บริหาร ครูและบุคลากร
ทุกคนมีความมั่นใจต่อระบบ
การบริหารและการจัดการ
ของสถานศึกษา 
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ลดภำระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงกำร  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1.กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์การจัดการเรียน
ปกติและการเรียนรวม 
2.กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
3.กิจกรรมการเรียนรู้ผ่านส่ือ DLIT  
สอนซ่อม/เสริม 
4.กิจกรรมการแข่งขันศิลปหัตกรรมนักเรียน 
5.กิจกรรมห้องสมุดหรรษา 
6.กิจกรรมภาษาไทยภาษาอังกฤษ 
วันละค า 
7.กิจกรรมบันทึกรักการอ่าน 

เชิงปริมำณ 
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 
ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภำพ 
1.นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 
มีความสามารถในการอ่านการเขียน 
การส่ือสาร และการคิดค านวณตาม
เกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด 
2.นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 
มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปล่ียนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหาตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษา
ก าหนด 
3.นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 
มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม
ตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด 
4.นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ์ท่ี
สถานศึกษาก าหนด 
5. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 
มีผลการประเมินทางการเรียน
ระดับชาติเฉล่ียสูงขึ้น 
6.นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี1 - 6 มี

80,768 1.นักเรียนมีความสามารถใน
การอ่านการเขียน การ
ส่ือสาร และการคิดค านวณ
ตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษา
ก าหนด  
2.นักเรียน มีความสามารถใน
การคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปล่ียนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหาตามเกณฑ์ท่ี
สถานศึกษาก าหนด  
3.นักเรียน มีความสามารถใน
การสร้างนวัตกรรมตาม
เกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด 
4.นักเรียน มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามเกณฑ์ 
5.นักเรียน มีผลการประเมิน
ทางการเรียนระดับชาติ 
เฉล่ียสูงขึ้น 
6.นักเรียน มีความรู้ทักษะ
พื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่อ
งานอาชีพ 
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ความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดี
ต่องานอาชีพ 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ 
(Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงกำร ส่งเสริมระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
1.กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2.กิจกรรมปัจฉิมนิเทศนักเรียน ป.6 

เชิงปริมำณ 
3.1.1 นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 
- 6 ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภำพ 
1. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 
มีคุณลักษณะท่ีดีตามเกณฑ์ท่ี
สถานศึกษาก าหนด ระดับดีขึ้นไป 
2. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 
มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็น
ไทย ระดับดีขึ้นไป 
3. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 
ยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย อยู่ในระดับ
ดีขึ้นไป 

2,000 มีข้อมูลนักเรียนท่ีสามารถ
น ามาใช้ในการด าเนินงาน
พัฒนานักเรียนให้มีการมี
คุณลักษณะท่ีดีตามเกณฑ์ท่ี
สถานศึกษาก าหนด มีความ
ภูมิใจในท้องถิ่น ความเป็น
ไทย และยอมรับท่ีจะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงกำร  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1.กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์การจัดการเรียน
ปกติและการเรียนรวม 
2.กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
   - ออมทรัพย์นักเรียน 
   - ปลูกผักปลอดสารพิษ 

เชิงปริมำณ 
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 
ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภำพ 
1.นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 
มีความสามารถในการอ่านการเขียน 
การส่ือสาร และการคิดค านวณตาม
เกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด 
 

80,768 1.นักเรียนมีความสามารถใน
การอ่านการเขียน การ
ส่ือสาร และการคิดค านวณ
ตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษา
ก าหนด  
2.นักเรียน มีความสามารถใน
การคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปล่ียนความคิดเห็นและ
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2.นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 
มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปล่ียนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหาตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษา
ก าหนด 
3.นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 
มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม
ตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด 
4.นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ์ท่ี
สถานศึกษาก าหนด 
5. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 
มีผลการประเมินทางการเรียน
ระดับชาติเฉล่ียสูงขึ้น 
6.นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี1 - 6 มี
ความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดี
ต่องานอาชีพ 

แก้ปัญหาตามเกณฑ์ท่ี
สถานศึกษาก าหนด  
3.นักเรียน มีความสามารถใน
การสร้างนวัตกรรมตาม
เกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด 
4.นักเรียน มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามเกณฑ์ 
5.นักเรียน มีผลการประเมิน
ทางการเรียนระดับชาติ 
เฉล่ียสูงขึ้น 
6.นักเรียน มีความรู้ทักษะ
พื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่อ
งานอาชีพ 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงกำร พัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมค่ายวิชาการและงานอาชีพ 
2. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
3. กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ/เนตรนารี 
4. กิจกรรมค่ายคุณธรรม 
5. กิจกรรม ICT 

เชิงปริมำณ 
1.นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1- 6 
ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภำพ 
1.นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1- 6 
ร้อยละ 80 ผ่านการประเมินกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนระดับดี ขึ้นไป 

งบกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน  

 

1.ผู้เรียนให้รู้จักและเห็น
คุณค่าในตนเองและผู้อื่น  
มีวุฒิภาวะทางอารมณ์  
มีกระบวนการคิด มีทักษะ 
ในการด าเนินชีวิตอย่าง
เหมาะสม และมีความสุข  
มีจิตส านึกในการรับผิดชอบ
ต่อตนเอง ครอบครัว สังคม 
และประเทศชาติ 
2.ผู้เรียนสามารถปฏิบัติตน
เป็นพลเมืองดีท่ีต่ืนตัว และ
อยู่รวมกับผู้อื่นในสังคมพหุ
วัฒนธรรมได้ 
3.ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามหลักสูตร เพื่อยกระดับ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุก
กลุ่มสาระให้สูงขึ้น 

หมำยเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเครำะห์ข้อมูลจำกแผนปฏิบัติกำรของโรงเรียน ท่ีได้จัดท ำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น ำข้อมูลเฉพำะโครงกำร/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอำจจะก ำหนดโครงกำร/กิจกรรม และเป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน ที่เหมำะสมกับจุดที่ควรพัฒนำ หรือแนวทำงกำรพัฒนำให้ได้มำตรฐำนที่สูงขึ้น  
     จำกกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตำมนโยบำยและจุดเน้นฯ และนโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่ำว 
3.   ไม่ได้ก ำหนดให้ต้องจัดท ำทุกนโยบำยฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตำมบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจำรณำด ำเนินกำรตำมข้อ 1 – 2 ข้ำงต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
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4.   กรณี การจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด ำเนินกำรเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำต้นสังกัด ภำยในวันที่ 29 กุมภำพันธ์ 2567 เพื่อด ำเนินกำรต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หำกโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท ำแผนปฏิบัติกำรในปีกำรศึกษำ 2567 ให้ด ำเนินกำรดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง กำรใช้แบบฟอร์มตำมกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้ำงต้น โดยให้จัดท ำใบหน้ำ เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสำรด้ำนล่ำง 
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ใบหน้ำ เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตำมข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติกำรขับเคลื่อนนโยบำยและจุดเน้นฯ และนโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนและกระทรวงศึกษำธิกำร  

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567  
ภำคเรียนที่ 2 ปีกำรศึกษำ 2566 (เดือนพฤษภำคม พ.ศ.2566ถึงเดือนมีนำคม พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนวัดสังฆวิถี 


