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โรงเรียนวัดเกาะเปา 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครสวรรคเขต 2 

ท่ีต้ัง : หมูที่ 12   ตำบลวังมา  อำเภอลาดยาว   จังหวัดนครสวรรค  60150    
 

 โทรศัพท : 0841527279 

Website : 
https://www.xxxxxxxxxx.go.th/ 

EMAIL: 
watkaophaoschool@gmail.com 
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คณะผูบริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท 0841527279          

Email Address : watkaophaoschool@gmail.com       

ขอมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  เลือกประเภทโรงเรียนกอน จากน้ันพิจารณาตามขอเท็จจริงวาโรงเรียนของทานอยูใน   

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ช่ือ-สกุล นายเทวารักษ ภักดีตุระ 

ผูอำนวยการโรงเรียนวัดเกาะเปา 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 

  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำรองในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พื้นท่ีสูงในถ่ินทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 

 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ  

          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห 

      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 
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ลักษณะพิเศษใดบาง โดยใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับลักษณะโรงเรียนของทาน สามารถเลือกไดมากกวา 1 ขอ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของทาน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ   จำนวนนักเรียนต้ังแต 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญพิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑการยายผูบริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ดวนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที่ 16 ก.พ. 2567 

 

 

 

 

1) ผูอำนวยการโรงเรียน  จำนวน 1 คน 

2) รองผูอำนวยการโรงเรียน จำนวน - คน 

3) ขาราชการครู  จำนวน 5 คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน - คน 

5) ครข้ัูนวิกฤติ   จำนวน 1 คน 

6) ครูธุรการ     จำนวน 1 คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน - คน 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที่ 16 ก.พ. 2567 

 

 

 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 8 คน 

นักเรียน จำนวน 69 คน 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเดน   1) สถานศึกษามีการจัดอาคารสถานท่ีและสภาพแวดลอมท่ีมีความปลอดภัย 

   2) ชุมชนใหความรวมมือแกสถานศึกษาเปนอยางดี             

    3) นักเรียนมีมารยาทไทยเรียบรอย   

    4) เขารวมการแขงขันศิลปหัตถกรรมอยางมีคุณภาพ 

จุดท่ีควรพัฒนา   1) ขาดหองเรียนพิเศษ 

      2) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในการทดสอบระดับประเทศ 

ยังต่ำกวาระดับประเทศในบางรายวิชา 

      3) ขาดแคลนแหลงเรียนรูในสถานศึกษา 

บริหารท่ัวไป    
ปญหา   1) ไมมีนักการภารโรงทำใหการแกปญหา เชน ทอน้ำแตก ไฟเสีย หรือ           

             เหตุอื่นๆ ดำเนินการไดลาชา   

  แนวทางแกไข   1) จัดจางใหชางมาซอมแซม 

     

บริหารงานบุคคล    

ปญหา  1) ครูไมครบครบช้ัน ทำใหการจัดกิจกรรมการเรียนรูไมเต็มประสิทธิภาพ 

แนวทางแกไข  1) จางครูเพิ่มเติมใหครูครบช้ัน โดยใชเงินจากการระดมทรัพยากร  

                     จากเครือขายตางๆ  
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปญหา  1) ผลการทดสอบระดับประเทศในบางรายวิชายังต่ำกวาระดับประเทศ 

   2) ส่ือและนวัตกรรมของโรงเรียนไมเพียงพอ โดยเฉพาะคอมพิวเตอร 

   3) แหลงเรียนรูในสถานศึกษานอย 

แนวทางแกไข  1) วิเคราะหในรายตัวช้ีวัดของวิชาท่ีมีผลการทดสอบระดับประเทศ   

   ต่ำกวาระดับประเทศและสอนเสริมในตัวช้ีวัดของรายวิชาดังกลาว 

   2) สงเสริมใหคณะครูอบรมเกี่ยวกับการสรางหรือพัฒนาส่ือและ

ประสานงาน เครือขายเพื่อขอคอมพิวเตอรมือ 2  

ปญหา 1) เนื่องจากจำนวนนักเรียนนอยทำใหเงินงบประมาณในภาพรวมไมเพียงพอ 

 2) อบต. ไมมีการสนับสนุนเงินอุดหนุนอื่นๆ แกสถานศึกษา นอกจากเงิน

โครงการอาหารกลางวัน 

แนวทางแกไข   1) การระดมทรัพยากร จากเครือขาย 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนวัดเกาะเปา 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลัก 

    ของชาติ และนอมนำพระบรม- 

    ราโชบายดานการศึกษาสู 

   การปฏิบัติ 

   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 3) 

ช่ือโครงการพัฒนา สงเสริม และสนับสนุนงาน

วิชาการ 

1. กิจกรรมวันสำคัญตางๆ  

2. กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนมีความรักในสถาบันหลัก 

ของชาติ และนอมนำพระบรมรา

โชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 

รอยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีความรักในสถาบันหลัก 

ของชาติ และนอมนำพระบรมรา

โชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 

อยูในระดับดี 

10,000 

นักเรียนมีความรักในสถาบัน

หลักของชาติ และนอมนำพระ

บรมราโชบายดานการศึกษาสู

การปฏิบัติ 

2. จัดการเรียนรูประวัติศาสตร  

    หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรม    

    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการพัฒนา สงเสริม และสนับสนุนงาน

วิชาการ 

1. กิจกรรมสงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนไดเรียนประวัติศาสตร  

หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรม    

และประชาธิปไตย รอยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

6,000 
นักเรียนไดเรียนประวัติศาสตร  

หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรม    

และประชาธิปไตย 

**ไมกำหนดใหตองดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ใหเปนไปตามบริบท 

ของแตละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ไดจัดทำไวแลว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
นักเรียนทุกคนไดเรียน

ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมือง 

ศีลธรรม และประชาธิปไตย 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 

    เรียนรูใหมีคุณภาพ ทันสมัย  

    และการบรหิารจัดการท่ีมี 

    ประสิทธิภาพ 

    (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 4) 

ช่ือโครงการพัฒนา สงเสริม และสนับสนุนงาน

วิชาการ 

1. กิจกรรมพัฒนากระบวนการเรียนการสอน 

2. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

3. กิจกรรมพัฒนาแหลงเรียนรูในสถานศึกษา 

4. กิจกรรมกาใชส่ือและเทคโนโลยีตางๆ 

เชิงปริมาณ 

- นักเรียนไดรับกระบวนการ

จัดการเรียนรูท่ีมีคุณภาพและ

ทันสมัย รอยละ 100 

- โรงเรียนมีการบริหารจัดการท่ีมี 

 ประสิทธิภาพ รอยละ 100 

เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนไดรับกระบวนการ

จัดการเรียนรูท่ีมีคุณภาพและ

ทันสมัย อยูในระดับดี 

- โรงเรียนมีการบริหารจัดการท่ีมี 

 ประสิทธิภาพ อยูในระดับดี  

30,000 

นักเรียนไดรับกระบวนการ

จัดการเรียนรูท่ีมีคุณภาพและ

ทันสมัย มีการบริหารจัดการท่ี

มีประสิทธิภาพ 

4. สงเสริมการอาน เพื่อเปนวิถี 

   ในการคนหาความรูและตอยอด 

   องคความรูท่ีสูงข้ึน 

   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 5) 

ช่ือโครงการพัฒนา สงเสริม และสนับสนุนงาน

วิชาการ 

1. กิจกรรมรักการอาน 

2. กิจกรรมพี่สอนนอง 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนไดรับการสงเสริมการ

อาน เพื่อเปนวิถีในการคนหา
- 

นักเรียนไดรับการสงเสริมการ

อาน เพื่อเปนวิถีในการคนหา

ความรูและตอยอดองคความรู

ท่ีสูงข้ึน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ความรูและตอยอดองคความรูท่ี

สูงข้ึน รอยละ 100 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนไดรับการสงเสริมการ

อาน เพื่อเปนวิถีในการคนหา

ความรูและตอยอดองคความรูท่ี

สูงข้ึน  อยูในระดับดี 

5. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 

   พัฒนาผูเรียน 
ช่ือโครงการพัฒนา สงเสริม และสนับสนุนงาน

วิชาการ 

1. กิจกรรมคายพักแรมลูกเสือ-เนตรนาร ี

2. กิจกรรม ศึกษาและพัฒนาแหลงเรียนรูภายใน

และภายนอกโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนไดรับการสงเสริม 

สนับสนุนกิจกรรม พัฒนาผูเรียน 

รอยละ 100 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนไดรับการสงเสริม 

สนับสนุนกิจกรรม พัฒนาผูเรียน 

อยูในระดับดี 

33,180 
นักเรียนไดรับการสงเสริม 

สนับสนุนกิจกรรม พัฒนา

ผูเรียน 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 
ช่ือโครงการพัฒนา สงเสริม และสนับสนุนงาน

วิชาการ 

1. กิจกรรมการจัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนไดรับการจัดการศึกษา

แบบเรียนรวม รอยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนไดรับการจัด

การศึกษาแบบเรียนรวม 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 7 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
นักเรียนไดรับการจัดการศึกษา

แบบเรียนรวม อยูในระดับดี 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเปนเลิศ 

 
ช่ือโครงการพัฒนา สงเสริม และสนับสนุนงาน

วิชาการ 

1. กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาการ 

2. กิจกรรมการทดสอบการศึกษาระดับชาติ 

(NT ,O-net) 

3. กิจกรรมการประเมินความสามารถดานการ

อาน (RT) 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนไดรับจัดการศึกษาเพื่อ

ความเปนเลิศ รอยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนไดรับจัดการศึกษาเพื่อ

ความเปนเลิศ อยูในระดับดี 

 

 

6,000 
นักเรียนไดรับจัดการศึกษา

เพื่อความเปนเลิศ 

8. เสริมสรางความสุขและความ             

   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ช่ือโครงการบริหารงานท่ัวไป 

1. กิจกรรมสุขภาพอนามัยนักเรียน 

2. กิจกรรมกีฬาและนันทนาการ 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนไดรับการเสริมสราง

ความสุขและความปลอดภัย       

ของสถานศึกษา รอยละ 100 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนไดรับการเสริมสราง

ความสุขและความปลอดภัย       

ของสถานศึกษา อยูในระดับดี 

6,000 
นักเรียนไดรับการเสริมสราง

ความสุขและความปลอดภัย       

ของสถานศึกษา 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 8 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพิ่มโอกาสและสรางความ 

   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ช่ือโครงการบริหารงานท่ัวไป 

1. กิจกรรมระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

2. กิจกรรมแนะแนว 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนไดรับการเพิ่มโอกาสและ

สรางความเสมอภาคทาง

การศึกษา รอยละ 100 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนไดรับการเพิ่มโอกาสและ

สรางความเสมอภาคทาง

การศึกษา อยูในระดับดี 

- 
นักเรียนไดรับการเพิ่มโอกาส

และสรางความเสมอภาคทาง

การศึกษา 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 

     ทางการศึกษา 
ช่ือโครงการสงเสริมและพัฒนาบุคลากร 

1. กิจกรรมอบรมตามโครงการนโยบาย 

2. กิจกรรม อบรมตามความตองการในการ

พัฒนาตนเอง 

เชิงปริมาณ 

มีการพัฒนาครูและบุคลากร 

ทางการศึกษา รอยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

มีการพัฒนาครูและบุคลากร 

ทางการศึกษา อยูในระดับดี 

 

 

 

16,000 
มีการพัฒนาครูและบุคลากร 

ทางการศึกษา 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 9 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. เพิ่มประสิทธิภาพ 

   การบริหารงานบุคคล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.2) 

ช่ือโครงการสงเสริมและพัฒนาบุคลากร 

1. กิจกรรมอบรมตามโครงการนโยบาย 

2. กิจกรรม อบรมตามความตองการในการ

พัฒนาตนเอง 

เชิงปริมาณ 

โรงเรียนมีการเพิ่มประสิทธิภาพ 

การบริหารงานบุคคล  

รอยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนมีการเพิ่มประสิทธิภาพ 

การบริหารงานบุคคล อยูในระดับ

ดี  

16,000 

โรงเรียนมีการเพิ่ม

ประสิทธิภาพ 

การบริหารงานบุคคล 

 

2. การแกไขปญหาหนี้สินครู 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.3) 

ช่ือโครงการสงเสริมและพัฒนาบุคลากร 

1. กิจกรรมสงเสริมครูและบุคลากรในการ

ดำรงชีวิตโดยใชหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 

 

เชิงปริมาณ 

ครูสามารถบริหารจัดการการเงิน

ของตนเองได รอยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

ครูสามารถบริหารจัดการการเงิน

ของตนเองได อยูในระดับดี 

- 
ครูสามารถบริหารจัดการ

การเงินของตนเองได 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 

   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 

   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการพัฒนา สงเสริมและสนับสนุนงาน

วิชาการ 

1. กิจกรรมเรียนฟรี 15 ป 

2. กิจกรรมสนับสนุนการจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอน (จางครูผูสอน) 

เชิงปริมาณ 

โรงเรียนสามารถบริหารจัดการ

ภายในโรงเรียนได รอยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

128,000 
โรงเรียนสามารถบริหาร

จัดการภายในโรงเรียนได 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 10 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

โรงเรียนสามารถบริหารจัดการ

ภายในโรงเรียนได อยูในระดับดี 

5. สรางความตระหนัก 

   ในการปองกันการทุจริต 

   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 2) 

ช่ือโครงการสงเสริมและพัฒนาบุคลากร 

1. กิจกรรมรณรงคปองกันการทุจริต 

 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนมีความรู ความเขาใจใน

การปองกันการทุจริต  

รอยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีความรู ความเขาใจใน

การปองกันการทุจริต  

อยูในระดับดี 

1,000 

นักเรียนมีความรู ความ

เขาใจในการปองกันการ

ทุจริต 

 

6. การส่ือสาร และ 

   ประชาสัมพันธองคกร 

ช่ือโครงการบริหารงานท่ัวไป 

1. กิจกรรมสงเสริมการมีสวนรวมของผูปกครอง 

ชุมชน และเครือขาย 

เชิงปริมาณ 

โรงเรียนมีการส่ือสารและ

ประชาสัมพันธใหผูปกครอง 

ชุมชนและเครือขายรับรูขอมูล

ขาวสาร รอยละ 90  

เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนมีการส่ือสารและ

ประชาสัมพันธใหผูปกครอง 

2,000 

โรงเรียนมีการส่ือสารและ

ประชาสัมพันธใหผูปกครอง 

ชุมชนและเครือขายรับรู

ขอมูลขาวสาร 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 11 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ชุมชนและเครือขายรับรูขอมูล

ขาวสาร อยูในระดับดี 

ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 

1. การเรียนรูทุกท่ีทุกเวลา  

   (Anywhere Anytime)  

   ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.4 

   และขอ 2.1) 

ช่ือโครงการพัฒนา สงเสริม และสนับสนุนงาน

วิชาการ 

1. กิจกรรมพัฒนาส่ือการเรียนการสอน 

2. กิจกรรมการใชส่ือและเทคโนโลยีตางๆ 

เชิงปริมาณ 

โรงเรียนมีการจัดการเรียนรูทุกท่ี

ทุกเวลา(Anywhere Anytime) 

ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล รอยละ 

100 

เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนมีการจัดการเรียนรูทุกท่ี

ทุกเวลา(Anywhere Anytime) 

ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล  

อยูในระดับดี 

30,000 

โรงเรียนมีการจัดการเรียนรู

ทุกท่ีทุกเวลา(Anywhere 

Anytime) ดวยเทคโนโลยี

ดิจิทัล 

 

2. สรางความเขมแข็งระบบ 

   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  

   และการดูแลสุขภาพกาย 

   และสุขภาพจิตของผูเรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.3) 

ช่ือโครงการบริหารงานท่ัวไป 

1. กิจกรรมสุขภาพอนามัยนักเรียน 

2. กิจกรรมแนะแนว 

เชิงปริมาณ 

โรงเรียนมีการสรางความเขมแข็ง

ระบบแนะแนว การช้ีแนะ 

(Coaching) และการดูแลสุขภาพ

กายและสุขภาพจิตของผูเรียน 

รอยละ 100 

2,000 

โรงเรียนมีการสรางความ

เขมแข็งระบบแนะแนว การ

ช้ีแนะ (Coaching) และการ

ดูแลสุขภาพกายและ

สุขภาพจิตของผูเรียน 

 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 12 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนมีการสรางความเขมแข็ง

ระบบแนะแนว การช้ีแนะ 

(Coaching) และการดูแลสุขภาพ

กายและสุขภาพจิตของผูเรียน 

อยูในระดับดี 

3.  สงเสริมระบบธนาคารหนวยกิต 

    (Credit Bank) 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.5) 
- 

เชิงปริมาณ 

- 

เชิงคุณภาพ 

- 

- - 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.2) 
- 

เชิงปริมาณ 

- 

เชิงคุณภาพ 

- 

- - 

5. เสริมสรางทักษะอาชีพ และ 

    การมีรายไดระหวางเรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.6) 

ช่ือโครงการพัฒนา สงเสริม และสนับสนุนงาน

วิชาการ 

1. กิจกรรมปญญาการจัดการเรียนรูโดยภูมิ

ปญญาทองถ่ิน 

2. กิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนไดรับการเสริมสราง

ทักษะอาชีพ และการมีรายได

ระหวางเรียน รอยละ 90 

เชิงคุณภาพ 

10,000 

นักเรียนไดรับการเสริมสราง

ทักษะอาชีพ และการมี

รายไดระหวางเรียน 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. กิจกรรมพัฒนาแหลงเรียนรูในสถานศึกษา  นักเรียนไดรับการเสริมสราง

ทักษะอาชีพ และการมีรายได

ระหวางเรียน อยูในระดับดี 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ขางตน ใหโรงเรียนวิเคราะหขอมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีไดจัดทำไวแลว มีโครงการ/กิจกรรมใด  

                   ท่ีสอดคลองกับนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว “ใหนำขอมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอรม 

                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเปาหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาใหไดมาตรฐานที่สูงข้ึน 

     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ใหสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว 

3.   ไมไดกำหนดใหตองจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ใหเปนไปตามบริบทของแตละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามขอ 1 – 2 ขางตน ซึ่งโรงเรียนตองวิเคราะห   

      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. 

4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไมไดทำเปนโครงการแตทำเปนกิจกรรม ใหสามารถนำขอมูลตามกิจกรรมมาใชได 

5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคลองกับนโยบายฯ มากกวา 1 นโยบาย ใหสามารถใชเปนขอมูลในการจัดทำแผนฯ มากกวา 1 นโยบาย ได  

      (1 โครงการ สามารถตอบมากกวา 1 นโยบายได) 

6.  ขอมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ใหวิเคราะหและจัดทำขอมูล โดยใชขอมูลภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566 และขอมูลภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2567    

7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบรอยแลว ใหจัดสงสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาตนสังกัด ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ 2567 เพื่อดำเนินการตอไป 

--------------------------------------------------------- 

 

8.   หากโรงเรียนใด ยังมิไดจัดทำแผนปฏิบัติการในปการศึกษา 2567 ใหดำเนินการดังนี้ 

  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใชขอมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566 จัดสงใหสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาตนสังกัด  

      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ 2567 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 14 

  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปการศึกษา 2567 เรียบรอยแลว ใหจัดสงขอมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาตนสังกัด  

      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 

  ** อนึ่ง การใชแบบฟอรมตามกรณี (ก) และ (ข) ใหใชแบบฟอรมขางตน โดยใหจัดทำใบหนา เพิ่ม 1 แผน ดังเอกสารดานลาง 

 

 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 4 

 

ใบหนา เพิ่ม 1 แผน กรณีตามขอ 8 (ก) และ (ข) 

 

 

 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win)  

ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  

ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2566 (เดือน พฤศจิกายน พ.ศ 2566 ถึงเดือน มีนาคม พ.ศ 2567 ) 

 

 

โรงเรียนวัดเกาะเปา



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 4 
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