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โรงเรียนวัดเขาห้วยลุง 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค์ เขต 2 

ที่ตั้ง : หมู่ 7 ต าบลบ้านแดน อ าเภอบรรพตพิสัย จังหวัดนครสวรรค์ 

 โทรศัพท์ : 063-7327593 

 

Website :  
 

EMAIL: 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 063-7327593 

Email Address panuschiwichain@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นายพนัสชัย วิเชียร 

ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดเขาห้วยลุง 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.......1......คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน..............คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน.......5.......คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน.......1.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน.......3.......คน 

5.1 ครูอัตราจ้างจากเงินงบประมาณ........2........คน 
5.2 ครูอัตราจ้างจากเงินนอกงบประมาณ....1.....คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน...............คน 
6.1 ลูกจ้างประจ า.................................................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน.........1.........คน 
8) เจ้าหน้าที่ธุรการ  จ านวน.........1.........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่13 ก.พ. 2567 
  

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน......12......

คน 

นักเรียน จ านวน........89.......คน 
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จุดเด่น   1) สถานศึกษามีการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและได้ก าหนดเป็น
เป้าหมายพัฒนาคุณภาพของนักเรียนให้สูงขึ้น เน้นทักษะการอ่าน เขียน และคิด
ค านวณ มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ส่งเสริมผู้เรียนพัฒนาอย่างเต็ม
ประสิทธิภาพสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข มีคุณธรรม 
   2)โรงเรียนมีเป้าหมายวิสัยทัศน์ พันธกิจ ที่ก าหนดไว้ชัดเจน สอดคล้องกับ
บริบทของโรงเรียนตามความต้องการของชุมชน พัฒนางานวิชาการ ตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
            3) ครูจัดการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียม และดูแลเอาใจใส่อย่าง
ทั่วถึง ครูผู้สอนมีวุฒิทางการศึกษาตรงตามวิชาเอก และมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
แสดงความคิดเห็นด้านการศึกษาที่เก่ียวข้องกับผู้เรียนอยู่เสมอ 

จุดที่ควรพัฒนา   1)การจัดการเรียนที่มุ่งเน้นยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ยังขาดการปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง นักเรียนส่วนใหญ่ยังต้องได้รีบการพัฒนาต่อไป 
ผลสัมฤทธิ์ระดับชาติมีแนวโน้มเปลี่ยนแปลงพัฒนาขึ้นโดยรวม แต่ไม่ผ่านเกณฑ์
ในบางกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
      2) นักเรียนระดับชั้น ป.1-ป.6 ยังต้องเร่งพัฒนาด้านการ
น าเสนอ การอภิปลายแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างสมเหตุสมผล รวมทั้งพัฒนา
กระบวนการคิด วิเคราะห์ สังเคราะห์ และแก้ปัญหาตามสถานการณ์อย่าง
เหมาะสมยังต้องได้รับการส่งเสริมด้านทัศนคติที่ดีต่อความเป็นไทย ไม่หลงใหล
กับค่านิยมต่างชาติจนเกิดการลอกเลียนแบบ 
      3) ควรน าภูมิปัญญาท้องถิ่นให้มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้แก่นักเรียน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

บริหารทั่วไป    ปัญหา  - 

แนวทางแก้ไข  - 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  โรงเรียนเป็นโรงเรียนขนาดเล็กมีจ านวนครูน้อย จ านวนนักเรียน
ลดลงทุกปี จ านวนครูจึงลดลงตามสัดส่วน ครูยังมีงานอ่ืนที่ต้องรับผิดชอบ
ตามสายงานที่นอกเหนือจากการสอน ท าให้ครูไม่สามารถดูแลนักเรียนได้
ทั่วถงึทุกชั้น 

 

แนวทางแก้ไข  โรงเรียนได้ขอรับการสนับสนุนงบประมาณจ้างครูจาก
เทศบาลต าบลบ้านแดน ที่ให้การสนับสนุนโรงเรียน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  โรงเรียนขาดสื่อ และเทคโนโลยี ที่ทันสมัย ขาดวัสดุอุปกรณ์ที่ 
ในการเรียนรู้เช่น อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ส าหรับการเรียนการสอน และ
สื่อสิ่งพิมพ์ อันเนื่องจากการเรียนการสอนโรงเรียนขนาดเล็กใช้ระบบ
การเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียม ท าให้ต้องใช้ใบงานในการ
เรียนการสอน 
แนวทางแก้ไข  จัดหาขอรับบริจาคจากหน่วยงานภายนอก 

ปัญหา  สืบเนื่องจากจ านวนนักเรียนที่ลดลงเนื่องจากปัญหาการมา
โรงเรียนของนักเรียน โดยผู้ปกครองไม่มีเวลามาส่งนักเรียนที่โรงเรียน 
จึงเลือกโรงเรียนที่มีรถรับส่งนักเรียน ท าให้โรงเรียนต้องจัดหารรถ
รับส่งนักเรียนเพื่อดึงดูดนักเรียนและช่วยเหลือนักเรียนที่ต้องเดิน
ทางไกลมาโรงเรียนและช่วยผู้ปกครองประหยัดค่าใช้จ่าย โรงเรียนจึง
ต้องรับภาระค่าใช้จ่ายในแต่ละเดือน 

 แนวทางแก้ไข  โรงเรียนขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงาน
ภายนอก และจัดหาร้านค้าสวัสดิการเพื่อน าเงินเป็นค่าใช้จ่าย
ส าหรับรถนักเรียน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนวัดเขาห้วยลุง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ  กิจการนักเรียน 
1. กิจกรรมวันส ำคัญและประเพณีไทย 

เชิงปริมาณ 
1. ตระหนักรู้คุณค่า มีส่วนร่วมใน
การอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย 
ประเพณีไทย/ท้องถิ่น ภูมิใจใน
ความเป็นไทย ร้อยละ  82 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนทุกคนได้รับการพัฒนาด้าน
คุณธรรม จริยธรรม  และค่านิยม
อันพึงประสงค์รวมทั้งมีความ
เชื่อมั่นในระบอบประชาธิปไตย 
ส่งเสริมวัฒนธรรมไทย และร่วม
สืบสานประเพณีที่ดีงามและวัน
ส าคัญทางศาสนาตลอดจนมีจิตใจ
ใฝ่เรียนรู้ทางด้านศิลปะ  ดนตรี  

3,000 

นักเรียนโรงเรียนวัดเขาห้วยลุง 
มีคุณธรรม จริยธรรม 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่ดี 
มีระเบียบ วินัย 
ยึดหลักประชาธิปไตยร่วมสืบ
สานประเพณีที่ดีงาม ตลอด
ด้านศิลปวัฒนธรรม ดนตรี 
กีฬามีอาชีพสุจริต 
 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
กีฬา และเจตคติที่ดีต่ออาชีพ
สุจริต 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการกิจการนักเรียน 
1. กิจกรรมประชำธิปไตย 
2. กิจกรรมวินัยในสถานศึกษา 
3. กิจกรรมคุณธรรม  8 ประกำร 

เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละ  76 ของผู้เรียน
โรงเรียนวัดเขาห้วยลุงมีคุณธรรม 
จริยธรรม คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
2. ร้อยละ 79 ของผู้เรียนวาง
แผนการท างานและด าเนินการ
จนส าเร็จ    
3. ร้อยละ 89 ของผู้เรียนท างาน
อย่างมีความสุข มุ่งมั่นพัฒนางาน 
และภูมิใจในผลงานของตนเอง  
4. ร้อยละ 89 ของผู้เรียนท างาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

19,000 

นักเรียนโรงเรียนวัดเขาห้วยลุง 
มีคุณธรรม จริยธรรม 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่ดี 
มีระเบียบ วินัย 
ยึดหลักประชาธิปไตยร่วมสืบ
สานประเพณีที่ดีงาม ตลอด
ด้านศิลปวัฒนธรรม ดนตรี 
กีฬามีอาชีพสุจริต 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 6 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ร้อยละ  79 ของผู้เรียนสร้าง
ผลงานจากการเข้ากิจกรรมด้าน
ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ กีฬา 
นันทนาการตามจิตนาการ  
 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนทุกคนได้รับกำรพัฒนำด้ำน
คุณธรรม จริยธรรม  และค่ำนิยม
อันพึงประสงค์รวมทั้งมีควำม
เชื่อมั่นในระบอบประชำธิปไตย 
ส่งเสริมวัฒนธรรมไทย และร่วม
สืบสำนประเพณีที่ดีงำมและวัน
ส ำคัญทำงศำสนำตลอดจนมีจิตใจ
ใฝ่เรียนรู้ทำงด้ำนศิลปะ  ดนตรี  
กีฬำ และเจตคติที่ดีต่ออำชีพ
สุจริต 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ  74  โรงเรียนจัด
กิจกรรมพัฒนำผู้เรียนที่ส่งเสริม
และตอบสนองควำมต้องกำร  

2,000 

โรงเรียนมีหลักสูตรที่
เหมาะสมกับนักเรียน และให้
ผู้เรียนเลือกเรียนตามความ
ถนัด  ความสามารถ   และ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ควำมสำมำรถ  ควำมถนัด  และ
ควำมสนใจ 
 
เชิงคุณภาพ 
1.  โรงเรียนมีการจัดท าหลักสูตร
สถานศึกษา และกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนอย่างรอบด้าน 
2.  ผู้บริหารสามารถจัดการศึกษา
ให้บรรลุเป้าหมายตามที่ก าหนด
ไว้ในแผนปฏิบัติการ    
3.  ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามี
ส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา 
 

ความสนใจ   ตอบ สนอง
ความต้องการของนักเรียน 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการห้องสมุดโรงเรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
2. กิจกรรมห้องสมุดแหล่งเรียนรู้ 
3. กิจกรรมบันทึกรักกำรอ่ำน 
4. กิจกรรมซ่อมเสริมภำษำไทย 
5. กิจกรรมภาษาไทย และ ภาษาอังกฤษ วันละค า 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 74  ของผู้เรียนมีนิสัย
รักการอ่าน  แสวงหาความรู้จาก
การอ่านด้วยตนเองจากห้องสมุด 
2. ร้อยละ  74 ของผู้เรียนมี
ทักษะในการอ่าน  ฟัง ดู  พูด   
เขียน  และตั้งค าถาม  เพื่อ

7,000 

1. ครูใช้ห้องสมุดเป็นแหล่ง

ศึกษาค้นคว้าประกอบการ

เรียนการสอนสม่ าเสมอ 

2.  จัดห้องสมุดให้มี

สภาพแวดล้อมร่มรื่นสวยงาม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ค้นคว้าหาความรู้เพ่ิมเติมโดยการ
เข้าร่วมกิจกรรม  ของห้องสมุด   
3. ร้อยละ  73 ของผู้เรียนเรียนรู้
ร่วมกันเป็นกลุ่ม  แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นเพ่ือการเรียนรู้
ระหว่างกัน 
4. ร้อยละ 79 ของผู้เรียนใช้
เทคโนโลยีในการเรียนรู้ และ
น าเสนอผลงาน  
5. จัดห้องสมุดที่ให้บริการสื่อและ
เทคโนโลยีสารสนเทศที่เอ้ือให้
ผู้เรียน เรียนรู้ด้วยตนเองหรือ
เรียนรู้แบบมีส่วนร่วมคิดเป็นร้อย
ละ 74 
6. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
– 3 และชั้นประถมศึกษาปีที่ 4- 
6 อ่านออกเขียนได้ถูกต้อง อ่าน
คล่อง เขยีนคล่อง ผ่านเกณฑ์ร้อย
ละ  70  

ให้บริการสื่อ และเทคโนโลยี

สารสนเทศที่    

ให้นักเรียน เรียนรู้ด้วยตนเอง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
7. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 
– 6  น าเสนอภาษาไทย 
ภาษาอังกฤษวันละค าหน้าเสาธง 
ตลอดปงีบประมาณ 2566 คิด
เป็นร้อยละ 100 
 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูใช้ห้องสมุดเป็นแหล่งศึกษา
ค้นคว้าประกอบการเรียนการ
สอนสม่ าเสมอ 
2.  จัดห้องสมุดให้มี
สภาพแวดล้อมร่มรื่นสวยงาม 
ให้บริการสื่อ และเทคโนโลยี
สารสนเทศที่    
ให้นักเรียน เรียนรู้ด้วยตนเอง 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการเรียนฟรี เรียนดี 15 ปี 
1. กิจกรรมหนังสือเรียน 
2. อุปกรณ์การเรียน 
3. เครื่องแบบนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนทุกคน
ได้รับหนังสือเรียนฟรีตลอด
ปีงบประมาณ  

284,135 

1. ผู้เรียนได้รับการศึกษาโดย
ไม่เสียค่าใช้จ่าย ส าหรับ
รายการหนังสือเรียน อุปกรณ์
การเรียน เครื่องแบบผู้เรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 
     1)กิจกรรมวิชาการ 
        - ค่ายวิชาการ 
     2) กิจกรรมคุณธรรม/ลูกเสือ เนตรนารี
บ าเพ็ญประโยชน์ 
         - ค่ายลูกเสือเนตรนารี 
     3) ทัศนศึกษา 
         -  ระดับอนุบาล 
         - ประถมศึกษา 
 

2. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนทุกคน
ได้รับเงินอุปกรณ์การเรียน ภาค
เรียนละ 2 ครั้ง  
3. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนทุกคน
ได้รับเงินค่าเครื่องแบบนักเรียน
ตลอดปีงบประมาณ คนละ 1 
ครั้ง  
4. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนทุกคน
ได้เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนทุกคนโรงเรียนวัดเขำ
ห้วยลุงได้รับกำรศึกษำโดยไม่เสีย
ค่ำใช้จ่ำย ส ำหรับรำยกำรหนังสือ
เรียน อุปกรณ์กำรเรียน 
เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรม
พัฒนำผู้เรียน ที่ภำครัฐให้กำร
สนับสนุน 

และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ที่
ภาครัฐให้การสนับสนุน 

2. ผู้ปกครองได้รับการบรรเทา
ภาระค่าครองชีพ ลดค่าใช้จ่าย
และเป็นการกระตุ้นเศรษฐกิจ 

ได้อีกทางหนึ่ง 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 
- 

- 

เชิงปริมาณ 
- 

เชิงคุณภาพ 
- - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการส่งเสริมงำนวิชำกำร และพัฒนำสู่
ควำมเป็นเลิศทำงวิชำกำร 
1. กิจกรรมงำนวิชำกำรในชั้นเรียน 
2. กิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนสอบแข่งขันควำม
เป็นเลิศทำงวิชำกำรระดับกลุ่มโรงเรียน  เขต
พ้ืนที่กำรศึกษำ และหน่วยงำนอื่น 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 74 ของผู้เรียน 
ผู้ปกครอง และชุมชนพึงพอใจผล
การบริหารการจัดการศึกษา  
2. ร้อยละ 79 ของสถานศึกษาจัด
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริม
ตอบสนองความต้องการ 
ความสามารถ ความถนัด และ
ความสนใจของผู้เรียนที่น าไปใช้  
 

เชิงคุณภาพ            

1.  ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์  ภาวะ
ผู้น า  และความคิดริเริ่มที่เน้น
พัฒนาผู้เรียน   

 2.  ผู้บริหารใช้หลักการบริหาร
แบบมีส่วนร่วมและใช้ข้อมูลผล
การประเมินเป็นฐานในการคิด
ด้านวิชาการ ที่เน้นคุณภาพ
ผู้เรียน 

57,500 

1. ผู้เรียนมีการพัฒนาด้าน
วิชาการ และอาชีพทุกคน 

2. ผู้เรียนได้สอบแข่งขันความ
เป็นเลิศทางวิชาการติด
ระดับประเทศ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3.  สถานศึกษาได้รับความ
ร่วมมือจากชุมชนและ
สถาบันการศึกษาอ่ืนในการ
พัฒนาทางวิชาการอย่างต่อเนื่อง
และมีคุณภาพยิ่งขึ้น 

4.  สถานศึกษาน าสรุปผลการ
ด าเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม 
ไปพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

 

 

 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการอำคำรสถำนที่และสิ่งแวดล้อม 
1. เพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวบริเวณโรงเรียน ดูแลรักษาไม้
ดอกไม้ประดับให้ร่มรื่นสวยงามอย่างสม่ าเสมอ 
2. ปรุงปรุงสภาพแวดล้อมภายในและภายนอก
อาคารเรียน และห้องเรียนต่างๆ 
3. ปรับพื้นที่ให้สะดวกในการใช้งาน  เพ่ือให้
จัดการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพ 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 85 มีห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติกำร อำคำรเรียนมั่นคง 
สะอำดและปลอดภัย มีสิ่งอ ำนวย
ควำมสะดวก พอเพียง อยู่ใน
สภำพใช้กำรได้ดีสภำพแวดล้อม 
ร่มรื่น และมีแหล่งเรียนรู้ส ำหรับ
ผู้เรียน   
เชิงคุณภาพ 

41,000 

โรงเรียนปรับสภาพภูมิทัศน์ให้
ร่มรื่น สวยงาม ทั้งภายในและ
ภายนอกให้ดีขึ้น เอื้อต่อการ
สร้างบรรยากาศต่อการเรียน
การสอน ส่งผลให้นักเรียนมี
ความสุขในการเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. นักเรียนมีการเรียนรู้อย่างมี
ความสุข 

2. นักเรียนมีความปลอดภัยใน
โรงเรียน 

3. นักเรียนความรักและมี
จิตส านึกในการอนุรักษ์ธรรมชาติ 

 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการเรียนฟรี เรียนดี 15 ปี 
1. กิจกรรมหนังสือเรียน 
2. อุปกรณ์การเรียน 
3. เครื่องแบบนักเรียน 
4. กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 
     1) กิจกรรมวิชาการ 
        - ค่ายวิชาการ 
     2) กิจกรรมคุณธรรม/ลูกเสือ เนตรนารี
บ าเพ็ญประโยชน์ 
         - ค่ายลูกเสือเนตรนารี 
     3) ทัศนศึกษา 
         -  ระดับอนุบาล 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนทุกคน
ได้รับหนังสือเรียนฟรีตลอด
ปีงบประมาณ  
2. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนทุกคน
ได้รับเงินอุปกรณ์การเรียน ภาค
เรียนละ 2 ครั้ง  
3. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนทุกคน
ได้รับเงินค่าเครื่องแบบนักเรียน
ตลอดปีงบประมาณ คนละ 1 
ครั้ง  

284,135 

1. ผู้เรียนได้รับการศึกษาโดย
ไม่เสียค่าใช้จ่าย ส าหรับ
รายการหนังสือเรียน อุปกรณ์
การเรียน เครื่องแบบผู้เรียน 
และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ที่
ภาครัฐให้การสนับสนุน 

2. ผู้ปกครองได้รับการบรรเทา
ภาระค่าครองชีพ ลดค่าใช้จ่าย
และเป็นการกระตุ้นเศรษฐกิจ 

ได้อีกทางหนึ่ง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
         - ประถมศึกษา 
 

4. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนทุกคน
ได้เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนทุกคนโรงเรียนวัดเขำ
ห้วยลุงได้รับกำรศึกษำโดยไม่เสีย
ค่ำใช้จ่ำย ส ำหรับรำยกำรหนังสือ
เรียน อุปกรณ์กำรเรียน 
เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรม
พัฒนำผู้เรียน ที่ภำครัฐให้กำร
สนับสนุน 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาครูให้เกิดประสิทธิผลการ
ด าเนินการของโรงเรียน 

 

เชิงปริมาณ 
1. ข้าราชการครูโรงเรียนวัดเขา
ห้วยลุง จ านวน 5 คน 
2. บุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนวัดเขาห้วยลุง จ านวน 5 
คน 

เชิงคุณภาพ 

1. บุคลากรร้อยละ 100 ได้
พัฒนาศักยภาพของตนตามความ
ต้องการ 

5,000 

1. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการพัฒนา
ความสามารถด้วยการอบรม 
ประชุม สัมมนา ตรงความ
ต้องการและตรงตามหน้าที่
งานที่รับผิดชอบ 

2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีความสามารถ
ในการจัดการเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาร้อยละ 100 มี
ความสามารถในการจัดการ
เรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

บุคลากรร้อยละ 100 ได้ปฏิบัติ
หน้าที่ได้ตามมาตรฐานและ
จรรยาบรรณในวิชาชีพครู 

3. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้ปฏิบัติหน้าที่
ได้ตามมาตรฐานและ
จรรยาบรรณในวิชาชีพ 

คร ู

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงกำรกำรด ำเนินงำนกลุ่มอ ำนวยกำร
(ธุรกำร) 
1. การด าเนินงานธุรการ รบั-ส่งหนังสือราชการ 

2. กิจกรรมงานประชาสัมพันธ์ 
3. กิจกรรมงานประสานราชการกับเขตพ้ืนที่
การศึกษาและหน่วยงานอื่นรวมทั้งชุมชน 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 75  จัดท าระบบข้อมูล
งานธุรการมีความถูกต้อง  
สะดวก  รวดเร็ว  และเป็น
ปัจจุบันใช้ในการบริหารจัดการ
เพ่ือพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
ระบบงานธุรการมีความถูกต้อง 
สะดวก รวดเร็ว เป็นปัจจุบัน มี

17,000 

1. ข้อมูลสารสนเทศของ
โรงเรียน  ถูกต้องและเป็น
ปัจจุบัน 
2. สามารถค้นข้อมูลต่างๆได้
อย่างรวดเร็วยิ่งขึ้น 
3. การบริหารจัดการองค์กร
สะดวกและรวดเร็วยิ่งขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

การส่งเสริมประสานงาน
การศึกษาในระบบ นอกระบบ
และตามอัธยาศัย สามารถ
ประสานราชการกับ เขตพ้ืนที่
การศึกษาและหน่วยงานอื่นที่
เกี่ยวข้อง ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
และสามารถจัดท า   ระบบ
ควบคุมภายในได้ดี  รวมทั้งมี
ระบบการเก็บเอกสารหลักฐาน
ทางราชการต่าง ๆที่เป็น ระบบ
และสะดวกในการค้นหา และ
ตรวจสอบ ได้ 
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

- 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

- - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 

- 
 

เชิงปริมาณ 
- 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   โอกาสทางการศึกษา เชิงคุณภาพ 

- 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

- 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

- 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

- 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

- - 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

- 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

- - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   และข้อ 2.1) 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

- 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

- - 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

- - 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

- - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

- 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

- - 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
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                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน.................................................................................... 
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